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Zatacznik: Role i odpowiedzialnos¢

Migdzynarodowy Standard Ustug Atestacyjnych (MSUA) 3000 (zmieniony), Usfugi
atestacyjne inne niz badania lub przeglgdy historycznych informacji finansowych nalezy
czyta¢ w kontekscie Przedmowy do migedzynarodowych Standardow i innych dokumentow
dotyczgcych kontroli jakosci, badan, przeglgdow, innych ustug atestacyjnych i wustug
pokrewnych.




Wprowadzenie

1.

Niniejszy Miedzynarodowy Standard Ushug Atestacyjnych (MSUA) dotyczy ushug
atestacyjnych innych niz badania lub przeglady historycznych informacji finansowych,
ktorych to dotyczg, odpowiednio, Migdzynarodowe Standardy Badania (MSB)
I Migdzynarodowe Standardy Ustug Przegladu (MSUP). (Zob. par. A21-A22)

Ustugi atestacyjne obejmujg zarowno ustugi zaswiadczajace, podczas ktérych inna strona
niz biegly rewident dokonuje pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia
wzgledem kryteriow, oraz ushugi bezposrednie, podczas ktorych biegly rewident
dokonuje pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia wzglgdem kryteriow.
Niniejszy standard zawiera wymogi oraz zastosowanie i inne materialy objasniajace
specyficzne dla ustug zaswiadczajacych dajacych wystarczajaca i ograniczong pewnosc.
Niniejszy standard moze by¢ takze stosowany do ustug bezposrednich dajacych
wystarczajacg i ograniczong pewnos¢, po dostosowaniu i uzupetnieniu niezbg¢dnym
w danych okoliczno$ciach zlecenia.

Niniejszy standard jest oparty na zasadzie, ze:

() cztonkowie zespotu wykonujacego zlecenie oraz osoba dokonujgca przegladu
kontroli jakosci zlecenia (dla tych zlecen, gdzie taka osoba zostala powolana)
podlegaja czgsciom A i B Kodeksu Etyki Zawodowych Ksiegowych wydanego przez
Rade¢ Migdzynarodowych Standardéw Etycznych dla Ksiggowych (Kodeks IESBA)
dotyczacym ustug atestacyjnych, lub innym zawodowym wymogom, lub wymogom
prawnym lub regulacyjnym, ktére sa co najmniej tak samo wymagajace, oraz (zob.
par. A30-A34),

(b) biegly rewident wykonujacy zlecenie jest cztonkiem firmy, ktéra podlega MSKJ 1%,
lub innym wymogom zawodowym, lub wymogom prawnym lub regulacyjnym,
dotyczacym odpowiedzialnosci firmy za jej system kontroli jakosci, ktére s3 co
najmniej tak samo wymagajace jak MSKJ 1. (Zob. par. A61-A66).

Kontrola jakosci w firmach, ktore wykonuja ushugi atestacyjne, oraz zastosowanie zasad
etycznych, w tym wymogéw niezaleznosci, sg powszechnie uznawane za begdace
W interesie publicznym oraz za integralng czes$¢ ustug atestacyjnych o wysokiej jakosci.
Biegli rewidenci? beda zaznajomieni z tymi wymogami. Jezeli kompetentny praktyk®,
ktory nie jest bieglym rewidentem, decyduje si¢ stwierdzi¢ zgodno$¢ z niniejszym lub
innymi MSUA, wazne jest, aby mial §wiadomos$¢, ze niniejszy standard zawiera wymogi,
ktore odzwierciedlajg przestanki opisane w poprzednim paragrafie.

Zakres

5.

Niniejszy standard obejmuje ustugi atestacyjne inne niz badania lub przeglady
historycznych informacji finansowych, opisanych w Miedzynarodowych ramowych
zatozeniach ustug atestacyjnych (Ramowe zatozenia atestacyjne). Gdy dla przedmiotu
zagadnienia okreslonego zlecenia stosowny jest szczegolny MSUA dla przedmiotu

Migdzynarodowy Standard Kontroli Jakosci (MSKJ) 1, Kontrola jakosci dla firm przeprowadzajgcych
badania i przeglgdy sprawozdan finansowych oraz wykonujgcych inne zlecenia ustug atestacyjnych
i pokrewnych

Przyp. thumacza: Ang. professional accountant in public practice

Przyp. thumacza: Ang. practitioner



zagadnienia, tenze MSUA stosuje si¢ dodatkowo do niniejszego standardu. (Zob. par.
A21-A22).

6. Nie wszystkie wustugi wykonywane przez bieglych rewidentéw s3 ustugami
atestacyjnymi. Inne czesto wykonywane ustugi, ktore nie sg ustugami atestacyjnymi,
zdefiniowanymi w paragrafie 12(a) (i w zwigzku z tym nie sg objete MSUA) obejmuja:

(@) ustugi objete Miedzynarodowymi Standardami Ustug Pokrewnych (MSUPo), takie
jak ushugi uzgodnionej procedury i kompilaciji,”

(b) sporzadzanie deklaracji podatkowych, gdy nie jest wyrazany zaden wniosek
atestacyjny, oraz

(c) ustugi konsultingowe (lub doradcze), takie jak doradztwo w dziedzinie zarzadzania
I podatkowe. (Zob. par. Al)

7. Ustuga atestacyjna wykonywana zgodnie z MSUA moze by¢ czescia wigkszego zlecenia.
W takich okoliczno$ciach, MSUA sg stosowne tylko dla cze$ci atestacyjnej zlecenia.

8. Nastepujace ustugi, ktore moga by¢ zgodne z opisem w paragrafie 12(a), nie s3 uwazane
za ushugi atestacyjne z punktu widzenia MSUA:

(@) ustugi poswiadczania podczas postepowan prawnych w zakresie rachunkowosci,
badania sprawozdan finansowych, opodatkowania lub innych spraw, oraz

(b) ustugi, ktore obejmujg profesjonalne opinie, poglady lub sformutowania, z ktorych
uzytkownik moze uzyska¢ okreslone zapewnienie, jezeli wszystkie nastepujgce
warunki majg zastosowanie:

(i) te opinie, poglady lub sformutowania sa tylko uboczne w odniesieniu do catosci
zlecenia,

(i) kazdy wydany pisemny raport jest wprost zastrzezony do wykorzystania
wylacznie przez zamierzonych uzytkownikdw wyszczegolnionych w raporcie,

(iii) na podstawie pisemnego porozumienia z wyszczegdlnionymi zamierzonymi
uzytkownikami, ustuga nie jest przewidziana jako ustuga atestacyjna, oraz

(iv) ustuga nie jest opisana w raporcie bieglego rewidenta jako ushuga atestacyjna.

Data wejscia w zycie

9. Niniejszy standard obowigzuje dla ustug atestacyjnych, gdy raport atestacyjny jest
datowany 15 grudnia 2015 r. lub pdzZnie;j.

Cele

10. Podczas wykonywania ustugi atestacyjnej celami biegtego rewidenta sa:

() uzyskanie, odpowiednio albo wystarczajacej pewnosci albo ograniczonej pewnos$ci na
temat tego, czy informacje o przedmiocie zagadnienia nie zawieraja istotnych
znieksztatcen,

(b) wyrazenie wniosku dotyczacego wyniku pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu
zagadnienia poprzez pisemny raport, ktory przedstawia wniosek albo dajacy

4 MSUPo 4400, Uzgodnione procedury dotyczqce informacji finansowych i MSUPo 4410, Ustugi kompilacji.
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wystarczajacg pewnos¢, albo dajacy ograniczong pewnos$é, I opisuje podstawe tego
whniosku (zob. par. A2) oraz

(c) dalsza komunikacja wymagana przez niniejszy standard oraz wszelkie inne stosowne

MSUA.

11. We wszystkich przypadkach, gdy odpowiednio, wystarczajaca pewnos¢ lub ograniczona
pewnos¢ nie moze zosta¢ uzyskana, a wniosek z zastrzezeniem w raporcie atestacyjnym
bieglego rewidenta nie jest wystarczajacy w danych okolicznosciach dla celow
raportowania do zamierzonych uzytkownikow, niniejszy standard wymaga, aby biegly
rewident odmowil wyrazenia wniosku lub wycofat si¢ (lub zrezygnowat) ze zlecenia,
0 ile wycofanie si¢ jest mozliwe zgodnie z majagcymi zastosowanie prawem lub regulacja.

Definicje

12. Dla celow niniejszego standardu i innych MSUA, chyba ze wskazano inaczej,
nastegpujace terminy maja znaczenie przypisane ponizej. (Zob. par. A27)

(a) Ustuga atestacyjna — ustuga, podczas wykonywania ktorej biegly rewident zamierza
uzyska¢ wystarczajace 1 odpowiednie dowody w celu wyrazenia wWniosku
zaprojektowana tak, aby zwiekszy¢ stopien zaufania zamierzonych uzytkownikow
innych niz strona odpowiedzialna na temat informacji o przedmiocie zagadnienia
(to jest wyniku pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia wzgledem
kryteridow). Kazda ustuga atestacyjna jest klasyfikowana w dwoch wymiarach: (zob.

par. A3)

(i) albo ustuga atestacyjna dajgca wystarczajacg pewno$¢, albo ustuga atestacyjna
dajaca ograniczong pewnosc:

a.

ustuga atestacyjna dajgca wystarczajacg pewnos$¢ — ustuga atestacyjna,
w ktorej biegly rewident zmniejsza ryzyko zlecenia do akceptowalnie
niskiego poziomu w danych okolicznosciach zlecenia jako podstawe dla
wniosku bieglego rewidenta; wniosek biegltego rewidenta jest wyrazany w
formie, ktora przedstawia opini¢ bieglego rewidenta na temat wyniku
pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia wzgledem kryteriéw,

ustuga atestacyjna dajgca ograniczong pewno$¢ — ustuga atestacyjna,
w ktorej biegly rewident zmniejsza ryzyko zlecenia do poziomu, ktory jest
akceptowalny w danych okoliczno$ciach zlecenia, ale gdzie ryzyko to jest
wicksze, niz dla ustugi atestacyjnej dajacej wystarczajaca pewnosc,
poniewaz podstawa wyrazenia wniosku w formie, ktéra przedstawia czy,
na podstawie przeprowadzonych procedur i uzyskanych dowodow, uwage
bieglego rewidenta zwrdcito cokolwiek, co kazatoby sadzi¢ biegtemu
rewidentowi, ze informacje 0 przedmiocie zagadnienia sa istotnie
znieksztalcone; rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres procedur
przeprowadzonych podczas ushugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewnosé
s ograniczone w porOwnaniu z tymi niezbednymi podczas ustugi
atestacyjnej dajacej wystarczajacg pewnos¢, ale jest planowany, aby
uzyska¢ poziom pewnosci, ktory jest, zgodnie z zawodowym osadem
bieglego rewidenta, znaczacy; aby by¢ znaczacym, poziom pewnosci
uzyskany przez bieglego rewidenta prawdopodobnie zwigkszy zaufanie
zamierzonych uzytkownikéw dotyczace informacji o przedmiocie



zagadnienia do stopnia, ktory jest wyraznie wigkszy niz nieistotny, (zob.
par. A3-A7)

(if) albo ustuga zaswiadczajgca, albo ustuga bezposrednia: (zob. par. AS)

a. ustuga zaswiadczajgca — ustuga atestacyjna, w ktorej strona inna niz biegly
rewident dokonuje pomiaru lub oceny podstawy przedmiotowego
zagadnienia wzglgdem kryteriow; strona inna niz biegly rewident takze
czesto przedstawia wynikajace z tego informacje o przedmiocie zagadnienia
w raporcie lub sprawozdaniu; jednakze w niektorych przypadkach
informacje o przedmiocie zagadnienia moga by¢ przedstawiane przez
bieglego rewidenta w raporcie atestacyjnym; podczas ustugi
zaswiadczajacej, wniosek bieglego rewidenta odnosi si¢ do tego, czy
informacje o0 przedmiocie zagadnienia nie zawierajg istotnego
znieksztalcenia; wniosek bieglego rewidenta moze by¢ sformulowany
w odniesieniu do: (zob. par. A178, A180)

(i) podstawy przedmiotu zagadnienia i majacych zastosowanie kryteriow,

(if) informacji o przedmiocie zagadnienia i majacych zastosowanie
kryteriow, lub

(iii) sprawozdania/o$wiadczenia® przedstawionego przez odpowiednia(-e)
strone(-Y),

b. ustuga bezposrednia — ustuga atestacyjna, w ktorej biegly rewident
dokonuje pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia wzgledem
majacych zastosowanie kryteriow 1 biegly rewident przedstawia wynikajace
z tego informacje o przedmiocie zagadnienia jako czg¢$¢ raportu
atestacyjnego lub jako element mu towarzyszacy; w ustudze bezposredniej
wniosek bieglego rewidenta odnosi si¢ do raportowanych wynikéw pomiaru
lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia wzglgdem kryteriow.

(b) Umiejetnosci i techniki atestacyjne — posiadane przez wykonujacego ustugi
atestacyjne bieglego rewidenta umiejetnosci 1 techniki planowania, gromadzenia
dowodow, oceny dowodéw, komunikacji i raportowania, ktoére sg odmienne od
wiedzy eksperckiej w zakresie podstawy przedmiotu zagadnienia konkretnej ustugi
atestacyjnej, lub jego pomiaru lub oceny. (Zob. par. A9)

(c) Kryteria — wzorce® wykorzystywane do pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu
zagadnienia. ,,Majace zastosowanie kryteria” sa to kryteria wykorzystywane dla
okreslonego zlecenia. (Zob. par. A10)

(d) Okoliczno$ci zlecenia — szeroki kontekst definiujacy okreslone zlecenie, ktory
obejmuje: warunki zlecenia; czy jest to ustuga atestacyjna dajaca wystarczajaca
pewno$¢, czy tez ushuga atestacyjna dajgca ograniczong pewnos¢; charakterystyka
podstawy przedmiotu zagadnienia; Kkryteria pomiaru lub oceny; potrzeby
informacyjne zamierzonych uzytkownikéw; stosowne charakterystyki strony
odpowiedzialnej, osoby dokonujacej pomiaru lub oceny i strony zlecajacej oraz ich
otoczenia; oraz inne kwestie, na przyktad zdarzenia, transakcje, warunki i praktyki,
ktére moga mie¢ znaczacy wplyw na zlecenie.
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(e) Partner odpowiedzialny za zlecenie — partner lub inna osoba w firmie, ktora jest
odpowiedzialna za zlecenie i jego wykonanie, oraz za raport atestacyjny, ktory jest
wydawany w imieniu firmy, i ktora, gdy jest to wymagane, dysponuje odpowiednimi
uprawnieniami stosownego organu zawodowego, prawnego lub regulacyjnego.
Sformutowanie ,,partner odpowiedzialny za zlecenie” powinno by¢ odczytywane jako
odnoszace si¢ do jego odpowiednika w sektorze publicznym, jezeli jest to stosowne.

(F) Ryzyko zlecenia — ryzyko, ze biegly rewident wyrazi nieprawidtowy wniosek, gdy
informacje o przedmiocie zagadnienia sg istotnie znieksztalcone. (Zob. par. All-
Al4)

(9) Strona zlecajgca — strona(-y), ktora(-e) zleca(-jg) bieglemu rewidentowi wykonanie
ustugi atestacyjnej. (Zob. par. A15)

(h) Zespot wykonujacy zlecenie — wszyscy partnerzy i personel wykonujacy zlecenie
oraz wszelkie osoby zaangazowane przez firmg¢ lub firm¢ sieciows, ktore
przeprowadzaja procedury podczas zlecenia. Nie obejmuje on zewngtrznych
ekspertow powotanych przez bieglego rewidenta, zaangazowanych przez firme¢ lub
firme sieciowa.

(i) Dowody - informacje wykorzystywane przez bieglego rewidenta podczas
dochodzenia do wniosku bieglego rewidenta. Dowody obejmujg zar6wno informacje
zawarte w stosownych systemach informacyjnych, jezeli takie istniejg, jak i inne

informacje. Dla celow MSUA: (zob. par. A146-A152)
(i) wystarczalnos¢ dowoddw jest miarg ilosci dowodow,
(if) odpowiednio$¢ dowodow jest miarg jakosci dowodow.

(J) Firma — osoba fizyczna prowadzgca dziatalno$¢ gospodarczg, spotka osobowa lub
osoba prawna lub inna jednostka zrzeszajaca indywidualnych biegtych rewidentow.
Sformutowanie ,firma” powinn0 by¢ odczytywane jako odnoszace si¢ do jej
odpowiednika w sektorze publicznym, jezeli jest to stosowne.

(k) Historyczne informacje finansowe —informacje wyrazone w kategoriach finansowych
w odniesieniu do okreslonej jednostki, zaczerpnigte przede wszystkim z systemu
ksiggowego tej jednostki, na temat zdarzen gospodarczych wystepujacych
W poprzednich okresach lub na temat warunkow lub okolicznosci gospodarczych
W okreslonych momentach czasowych w przesziosci.

(I) Funkcja audytu wewnetrznego — funkcja w jednostce, ktora wykonuje czynnosci
atestacyjne i doradcze, zaprojektowane w celu oceny i poprawy skuteczno$ci
zarzadzania jednostka, zarzadzania ryzykiem i proceséw kontroli wewnetrzne;j.

(m)Zamierzeni uzytkownicy — osoba(-y) fizyczna(-e) lub podmiot(-y) lub ich grupa(-y),
co do ktorej(-ych) biegly rewident oczekuje, ze bedzie(-ag) wykorzystywaé raport
atestacyjny. W niektérych przypadkach mogg istnie¢ zamierzeni uzytkownicy inni niz
ci, do ktorych adresowany jest raport atestacyjny. (Zob. par. A16-Al8, A37)

(n) Osoba dokonujgca pomiaru lub oceny — strona(-y), ktora(-e) dokonuje(-g) pomiaru
lub oceny przedmiotu zagadnienia wzgledem kryteriow. Osoba dokonujgca pomiaru
lub oceny posiada wiedze eksperckg w zakresie podstawy przedmiotu zagadnienia.
(Zob. par. A37, A39)



(0) Znieksztalcenie — roznica pomigdzy informacjami o przedmiocie zagadnienia
I wlasciwym pomiarem lub oceng podstawy przedmiotu zagadnienia dokonanymi
zgodnie z kryteriami. Znieksztalcenia mogg by¢ celowe lub niezamierzone,
jakosciowe lub ilosciowe, 1 obejmujg pomini¢cia.

(p) Znieksztalcenia faktow (w odniesieniu do innych informacji) — inne informacje, ktore
sg niepowigzane ze Sprawami pojawiajagcymi si¢ w informacjach o przedmiocie
zagadnieniu lub raporcie atestacyjnym, ktore s3 nieprawidlowo okreslone Ilub
przedstawione. Istotne znieksztalcenie faktow moze oslabia¢ wiarygodnosc
dokumentu zawierajacego informacje o przedmiocie zagadnieniu.

(9) Inne informacje — informacje (inne niz informacje o przedmiocie zagadnienia i raport
atestacyjny na ich temat), ktore sa wlaczane albo przez prawo, albo przez regulacjg
albo przez zwyczaj, do dokumentu zawierajacego informacje o przedmiocie
zagadnienia i raport atestacyjny na temat przedmiotu zagadnienia.

(r) Biegty rewident — osoba(-y) fizyczna(-e) wykonujaca(-€) zlecenie (zazwyczaj partner
odpowiedzialny za zlecenie lub inni cztonkowie zespotu wykonujacego zlecenie lub,
jezeli ma to zastosowanie, firma). W przypadku, gdy niniejszy standard wprost
przewiduje, aby wymog lub obowigzek byly wypelniane przez partnera
odpowiedzialnego za zlecenie, uzywane jest sformutowanie ,,partner odpowiedzialny
za zlecenie” zamiast ,,bieglego rewidenta”. (Zob. par. A37)

(S) Ekspert powotany przez bieglego rewidenta — osoba fizyczna lub podmiot
posiadajacy wiedzg ekspercka w dziedzinie innej niz atestacja, ktorych praca w tej
dziedzinie jest wykorzystywana przez bieglego rewidenta, aby wspiera¢ bieglego
rewidenta w uzyskiwaniu wystarczajacych i odpowiednich dowodow. Ekspertem
powotanym przez biegltego rewidenta moze by¢ albo ekspert wewnetrzny powotany
przez biegltego rewidenta (ktorym jest partner lub inny cztonek personelu, w tym
cztonek personelu zatrudniony czasowo, w firmie bieglego rewidenta lub firmie
sieciowej), albo ekspert zewnetrzny powolany przez biegltego rewidenta.

(t) Zawodowy osad — zastosowanie stosownego szkolenia, wiedzy i do$wiadczenia
w konteks$cie okreSlonym przez standardy atestacyjne i etyczne, podczas
podejmowania $wiadomych decyzji dotyczacych trybow postepowania, ktore sa
wlasciwe w danych okoliczno$ciach zlecenia.

(u) Zawodowy sceptycyzm — postawa, ktora obejmuje dociekliwe rozumowanie,
wyczulenie na warunki, ktére mogg wskazywa¢ na mozliwe znieksztatcenia oraz
krytyczng oceng dowodow.

(v) Strona odpowiedzialna — strona(-y) odpowiedzialna(-e) za podstaw¢ przedmiotu
zagadnienia. (Zob. par. A37)

(w)Ryzyko istotnego znieksztatcenia — ryzyko, ze informacje o przedmiocie zagadnienia
sg istotnie znieksztalcone przed rozpoczeciem zlecenia.

(x) Informacje o przedmiocie zagadnienia — wynik pomiaru lub oceny podstawy
przedmiotu zagadnienia wzgledem kryteriow, to jest informacje bedace wynikiem
zastosowania kryteriow w stosunku do podstawy przedmiotu zagadnienia. (Zob. par.
Al9)

(y) Podstawa przedmiotu zagadnienia — cechy, ktére sg mierzone lub oceniane poprzez
zastosowanie kryteriow.



13. Dla celéw niniejszego i innych MSUA, odniesienia do ,,wlasciwej(-ych) strony(stron)”
powinny by¢ odczytywane dalej jako ,,odpowiednio, strona odpowiedzialna, osoba
dokonujaca pomiaru lub oceny lub strona zlecajaca.” (Zob. par. A20, A37)

Wymogi
Wykonywanie uslugi atestacyjnej zgodnie z MSUA

Przestrzeganie standardow, ktore sq stosowne dla zlecenia

14. Biegly rewident przestrzega’' niniejszego standardu oraz wszelkich szczegélnych MSUA
dla przedmiotu zagadnienia stosownych do zlecenia.

15. Biegly rewident nie stwierdza zgodnoS$ci z niniejszym, ani zadnym innym MSUA, jezeli
biegly rewident nie przestrzegal wymogoéw niniejszego standardu lub ktoregokolwiek
innego MSUA stosownego dla zlecenia. (Zob. par. A21-A22, A170)

Tekst MSUA

16. Biegty rewident posiada zrozumienie catego tekstu MSUA, w tym jego zastosowania i
innych materialdw objasniajacych, tak aby zrozumiec¢ jego cele i prawidtowo zastosowac
jego wymogi. (Zob. par. A23-A28)

Przestrzeganie stosownych wymogow

17. Z zastrzezeniem nastgpnego paragrafu, biegly rewident przestrzega kazdego wymogu
niniejszego standardu oraz wszelkich stosownych szczegdlnych MSUA dla przedmiotu
zagadnienia, chyba ze w danych okolicznosciach zlecenia wymog nie jest stosowny,
poniewaz jest on warunkowy, a warunek nie jest spelniony. Wymogi, ktoére majg
zastosowanie tylko do ustug atestacyjnych dajacych ograniczona pewnos$¢ lub ustug
atestacyjnych dajacych wystarczajacg pewnos¢, zostaly przedstawione w formacie
kolumnowym z literg ,,0” (ustugi atestacyjne dajace ograniczong pewnos¢) lub ,,W”
(ushugi atestacyjne dajgce wystarczajgca pewnosc) po numerze paragrafu. (Zob. par. A29)

18. W wyjatkowych okolicznosciach biegly rewident moze uzna¢ za konieczne odstapienie
od zastosowania danego wymogu ujetego w MSUA. W takich okolicznoséciach biegly
rewident przeprowadza procedury alternatywne, aby osiggna¢ cel tego wymogu.
Powstanie koniecznos$ci odstgpienia przez bieglego rewidenta od stosownego wymogu
oczekiwane jest tylko w przypadku, gdy wymoég dotyczy przeprowadzenia okreslonej
procedury, a w szczegolnych okoliczno$ciach zlecenia ta procedura bylaby nieskuteczna
w osiggnigciu celu wymogu.

Nieosiggnigcie celu

19. Jezeli cel niniejszego standardu lub stosownego Szczegolnego MSUA dla przedmiotu
zagadnienia nie moze zosta¢ osiggniety, biegly rewident ocenia, czy wymaga to od

" Uw. thum. — Stosowane w kazdym MSB w czgsci okreslajacej wymogi sformutowanie auditor shall + czynnosé
przettumaczono na jezyk polski za pomoca czasu terazniejszego, biegly rewident wykonuje czynnos¢, zgodnie
z konwencja ttumaczeniowa przyje¢ta w Unii Europejskiej. Niezastosowanie formy nakazowej przez uzycie stow
musi, ma, powinien itp. nie zmienia faktu, ze wyrazona w ten sposob czynno$¢ wskazuje na zobowigzanie
biegtego rewidenta do jej wykonania, a zwolnienie od tego wymogu moze nastapi¢ jedynie w sposob
przywidziany w danym MSB.
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bieglego rewidenta modyfikacji wniosku bieglego rewidenta lub wycofania si¢ ze
zlecenia (tam, gdzie wycofanie si¢ jest mozliwe zgodnie z majgcymi zastosowanie
prawem lub regulacja). Nicosiagnigcie celu stosownego MSUA stanowi znaczacg kwestie
wymagajacg udokumentowania zgodnie z paragrafem 79 niniejszego standardu.

Wymogi etyczne

20.

Biegly rewident przestrzega czesci A i B Kodeksu IESBA zwigzanych z ustugami
atestacyjnymi, lub innych wymogéw zawodowych, lub wymogdéw natozonych przez
prawo lub regulacje, ktore sg co najmniej tak samo wymagajace. (Zob. par. A30-A34,
AG60)

Akceptacja i kontynuacja zlecenia

21.

22.

23.

Partner odpowiedzialny za zlecenie upewnia si¢, ze odpowiednie procedury odnos$nie
akceptacji 1 kontynuacji relacji z klientem oraz zlecen atestacyjnych zostaty zastosowane
przez firme, i ustala, ze wnioski wyciagniete pod tym wzgledem sg wlasciwe.

Biegty rewident akceptuje lub kontynuuje zlecenie atestacyjne tylko wtedy, gdy: (zob.
par. A30-A34)

(@) biegly rewident nie ma zadnego powodu, aby sadzi¢, ze stosowne wymogi etyczne,
w tym niezalezno$¢, nie zostang spetnione,

(b) biegly rewident jest przekonany, ze osoby, ktore majg wykonywaé zlecenie, tacznie
posiadaja odpowiednie kompetencje | mozliwosci (zobacz takze paragraf 32), oraz

(c) podstawa, na ktorej zlecenie ma zosta¢ wykonane, zostata uzgodniona poprzez:

(i) wustalenie, ze warunki wstgpne dla zlecenia atestacyjnego wystepuja (zobacz
takze paragrafy 24-26), oraz

(if) potwierdzenie, Ze istnieje wspolne zrozumienie, pomie¢dzy bieglym rewidentem
i strong zlecajacg, warunkéw zlecenia, w tym obowigzkéw sprawozdawczych
bieglego rewidenta.

Jezeli partner odpowiedzialny za zlecenie uzyska informacje, ktore gdyby bylyby
dostepne wczesniej spowodowalyby nie przyjecie zlecenia przez firmg, partner
odpowiedzialny za zlecenie powiadamia niezwlocznie o tych informacjach firme, aby
firma 1 partner odpowiedzialny za zlecenie mogli podja¢ konieczne dziatania.

Warunki wstepne ustugi atestacyjnej

24,

W celu ustalenia, czy warunki wstepne ustugi atestacyjnej wystepuja, biegly rewident, na
podstawie wstepnej wiedzy o okolicznosciach zlecenia i rozméw z odpowiednig(-mi)
strong(-ami) okresla czy: (zob. par. A35-A36)

(@) role i odpowiedzialnos¢ odpowiednich stron sg stosowne w danych okolicznosciach,
oraz (zob. par. A37-39)

(b) zlecenie przedstawia wszystkie sposrod nastepujacych cech:
(i) podstawa przedmiotu zagadnienia jest odpowiednia, (zob. par. A40-A44)

(i) kryteria, co do ktorych biegly rewident oczekuje, ze bgda zastosowane podczas
sporzadzania informacji o przedmiocie zagadnienia, sg stosowne do okoliczno$ci
zlecenia, w tym, ze przejawiaja nastgpujace cechy: (zob. par. A45-A50)
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25.

stosownos¢,

a

b. kompletnos¢,
C. wiarygodnos¢,
d

neutralnosc¢,
e. zrozumialos$¢,

(iii) kryteria, co do ktorych biegly rewident oczekuje, ze bedg miaty zastosowanie
podczas sporzadzania informacji o przedmiocie zagadnienia, b¢da udostepnione
zamierzonym uzytkownikom, (zob. par. A51-A52)

(iv) biegly rewident spodziewa si¢ ze bgdzie w stanie uzyska¢ dowody niezbedne do
poparcia wniosku bieglego rewidenta, (zob. par. A53-A55)

(v) wniosek biegtego rewidenta, w formie odpowiedniej albo dla ustugi atestacyjnej
dajacej wystarczajaca pewnos$¢, albo ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong
pewno$¢, zostanie zawarty w pisemnym raporcie, oraz

(vi) racjonalny cel, w tym w przypadku ushlugi atestacyjnej dajacej ograniczong
pewnos¢, ze biegly rewident oczekuje, ze bedzie w stanie uzyskaé znaczacy
poziom pewnosci. (Zob. par. A56)

Jezeli warunki wstepne dla ustugi atestacyjnej nie wystepuja, biegly rewident omawia te¢
kwesti¢ ze strong zlecajaca. Jezeli nie mozna dokona¢ zmian, aby spetni¢ warunki
wstepne, biegly rewident nie akceptuje zlecenia jako uslugi atestacyjnej, chyba ze
wymaga tego prawo lub regulacja. Jednakze zlecenie wykonywane w takich
okolicznosciach nie jest zgodne z MSUA. Stosownie do tego, biegly rewident nie
umieszcza zadnego odniesienia w raporcie atestacyjnym, ze zlecenie zostalo wykonane
zgodnie z niniejszym standardem lub jakimkolwiek innym MSUA.

Ograniczenie zakresu przed akceptacjq zlecenia

26.

Jezeli strona zlecajgca narzuca takie ograniczenie zakresu pracy bieglego rewidenta
w warunkach proponowanej ushugi atestacyjnej, ze biegly rewident uwaza, ze
ograniczenie bedzie skutkowa¢ odmowag wyrazenia wniosku na temat informacji
0 przedmiocie zagadnienia przez bieglego rewidenta, biegly rewident nie akceptuje
takiego zlecenia jako ustugi atestacyjnej, chyba ze wymaga tego prawo lub regulacja.
(Zob. par. A155(c))

Uzgadnianie warunkow zlecenia

27.

28.

Bieglty rewident uzgadnia warunki zlecenia ze strona zlecajaca. Uzgodnione warunki
zlecenia sg okreslane z wystarczajaca szczegdlowoscia w umowie lub innej stosownej
formie pisemnego porozumienia, pisemnym potwierdzeniu, lub w prawie lub regulacji.
(Zob. par. A57-A58)

W przypadku zlecen cyklicznych biegly rewident ocenia, czy okolicznosci wymagaja,
aby warunki zlecenia zostaly zweryfikowane oraz, czy wystepuje konieczno$é
przypomnienia stronie zlecajacej istniejacych warunkéw zlecenia.

12



Akceptacja zmiany w warunkach zlecenia

29. Biegly rewident nie zgadza si¢ na zmian¢ warunkoéw zlecenia W przypadku, gdy nie
istnieje zadne racjonalne uzasadnienie dla dokonania zmian. Jezeli taka zmiana jest
dokonywana, biegly rewident musi uwzgledni¢ dowody, ktore zostaty uzyskane przed
zmiang. (Zob. par. A59)

Raport atestacyjny okreslony przez prawo lub regulacje

30. W niektérych przypadkach prawo lub regulacja stosownego systemu prawnego okresla
uktad lub sformutowania raportu atestacyjnego. W tych okolicznosciach biegty rewident
ocenia:

() czy zamierzeni uzytkownicy mogliby btednie zrozumie¢ wniosek atestacyjny, oraz

(b) jezeli tak, czy dodatkowe wyjasnienia w raporcie atestacyjnym mogg ztagodzié
mozliwe btedne zrozumienie.

Jezeli biegly rewident wycigga wniosek, ze dodatkowe wyjasnienie w raporcie
atestacyjnym nie moze ztagodzi¢ mozliwego blednego zrozumienia, biegly rewident nie
akceptuje zlecenia, chyba ze wymagane jest t0 przez prawo lub regulacje. Zlecenie
wykonywane zgodnie z takim prawem lub regulacja nie jest zgodne z MSUA. Stosownie
do tego, biegly rewident nie zawiera w raporcie atestacyjnym zadnych stwierdzen, ze
zlecenie zostalo wykonane zgodnie z niniejszym standardem lub jakimikolwiek innymi
MSUA (zobacz takze paragraf 71).

Kontrola jakoS$ci

Cechy partnera odpowiedzialnego za zlecenie
31. Partner odpowiedzialny za zlecenie:

(@) jest cztonkiem firmy, ktora stosuje MSKJ 1, lub inne wymogi zawodowe, lub wymogi

prawa lub regulacji, ktore sg co najmniej tak samo wymagajace jak MSKJ 1, (zob.
par. A60-A66)

(b) posiada kompetencje w zakresie umiejetnosci i technik atestacyjnych rozwijanych
poprzez rozlegte szkolenie i praktyczne ich stosowanie, oraz (zob. par. A60)

(c) posiada wystarczajace kompetencje 0 podstawie przedmiotu zagadnienia oraz
sposobach jego pomiaréw lub ocenie, aby zaakceptowa¢ odpowiedzialno$¢ za
whniosek atestacyjny. (Zob. par. A67-A68)

Wyznaczenie zespolu
32. Partner odpowiedzialny za zlecenie: (zob. par. A69)

(d) upewnia si¢, ze osoby ktore maja wykonaé zlecenie, jako zespol posiadaja
odpowiednie kompetencje i mozliwosci, aby: (zob. par. A70-A71)

(i) wykona¢ zlecenie zgodnie ze stosownymi standardami oraz majacymi
zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi, oraz

(i) umozliwi¢  wydanie raportu atestacyjnego, wiasciwego w danych
okolicznosciach,
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(b) upewnia sig, ze biegly rewident bedzie mogt zaangazowaé w prace:
(i) eksperta powotanego przez biegtego rewidenta w przypadku, gdy praca tego
eksperta ma zosta¢ wykorzystana, oraz (zob. par. A70-A71)
(if) innego biegtego rewidenta, nic bedgcego czescig zespotu wykonujacego zlecenie
w przypadku, gdy praca atestacyjna tego bieglego rewidenta ma zostaé
wykorzystana, (zob. par. A72-A73)

w zakresie, ktory jest wystarczajacy, aby zaakceptowaé odpowiedzialno$¢ za
whniosek atestacyjny na temat informacji o przedmiocie zagadnienia.

Obowigzki partnera odpowiedzialnego za zlecenie

33.

34.

35.

Partner odpowiedzialny za zlecenie bierze odpowiedzialno$¢ za ogdlng jakos¢ zlecenia.
Obejmuje ona odpowiedzialnos¢ za:

(a) wykonywanie odpowiednich procedur odnosnie akceptacji i kontynuacji relacji
z klientem i zlecen,

(b) zaplanowanie i wykonywanie (w tym odpowiednie kierowanie i nadzor) zlecenia, aby
bylo zgodne ze standardami zawodowymi oraz majacymi zastosowanie wymogami
prawnymi i regulacyjnymi,

(c) przeprowadzanie przegladow zgodnie z politykami i procedurami firmy w zakresie
przegladu oraz przegladanie dokumentacji zlecenia na dzien lub przed data raportu
atestacyjnego, (zob. par. A74)

(d) gromadzenie odpowiedniej dokumentacji zlecenia, aby dostarczy¢ dowodow
osiggniecia celow bieglego rewidenta oraz, ze zlecenie zostato wykonane zgodnie ze
stosownymi MSUA oraz stosownymi wymogami prawnymi i regulacyjnymi, oraz

(e) przeprowadzenie przez zespot wykonujacy zlecenie odpowiednich konsultacji na
temat trudnych i spornych spraw.

W trakcie wykonywania zlecenia partner odpowiedzialny za zlecenie jest wyczulony na
dowody nieprzestrzegania stosownych wymogoéw etycznych przez cztonkow zespotu
wykonujacego zlecenie, gdy to konieczne poprzez obserwacje 1 przeprowadzanie
wywiadow. Jezeli poprzez dzialanie systemu kontroli jakosci firmy lub w inny sposob,
uwage partnera odpowiedzialnego za zlecenie zwroca kwestie, ktoére wskazuja, ze
cztonkowie zespolu wykonujacego zlecenie nie przestrzegaja stosownych wymogow
etycznych, partner odpowiedzialny za zlecenie, konsultujgc si¢ z innymi osobami
w firmie, ustala wtasciwe dziatania.

Partner odpowiedzialny za zlecenie rozwaza wyniki procesu monitorowania W firmie
udokumentowane w najnowszych informacjach udostepnianych przez firme oraz, jezeli
ma to zastosowanie, inne firmy sieciowe oraz, czy stabosci ujete w tych informacjach
moga wplywaé na ustuge atestacyjna.

Przeglgd kontroli jakosci zlecenia

36.

Dla tych zlecen, jezeli takie wystepuja, dla ktorych przeglad kontroli jakosci jest
wymagany przez prawo lub regulacje lub dla ktorych firma ustalita, ze przeglad kontroli
jakosci zlecenia jest wymagany:
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(a) partner odpowiedzialny za zlecenie bierze odpowiedzialno$¢ za omoOwienie
znaczacych spraw pojawiajacych si¢ podczas zlecenia z osobg dokonujaca przegladu
kontroli jakoS$ci zlecenia i nie datuje raportu atestacyjnego przed zakonczeniem tego
przegladu, oraz

(b) osoba dokonujaca przegladu kontroli jakosci zlecenia przeprowadza obiektywng
ocen¢ znaczgcych osadow dokonanych przez zespdt wykonujacy zlecenie oraz
wnioskow wyciagnietych podczas formulowania raportu atestacyjnego; ta ocena
obejmuje: (zob. par. A75)

(1) omowienie znaczacych spraw z partnerem odpowiedzialnym za zlecenie,

(if) przeglad informacji o przedmiocie zagadnienia oraz proponowanego raportu
atestacyjnego,

(iii) przeglad wybranej dokumentacji zlecenia odnoszacej si¢ do znaczacych osagdow
dokonanych przez zespdt wykonujacy zlecenie i wyciagnigtych przez niego
wnioskow, oraz

(iv) ocene wnioskow wyciggnigtych podczas formutowania raportu atestacyjnego
oraz rozwazenie, czZy proponowany raport atestacyjny jest wlasciwy.

Zawodowy sceptycyzm, zawodowy osad oraz umiejetnosci i techniki atestacyjne

37.

38.

39.

Biegty rewident planuje i wykonuje ustuge zachowujac zawodowy sceptycyzm uznajac,
Ze mogg istnie¢ okolicznos$ci, ktore powoduja, ze informacje o przedmiocie zagadnienia
sg istotnie znieksztatcone. (Zob. par. A76-A80)

Biegly rewident dokonuje zawodowego osadu podczas planowania i wykonywania ustugi
atestacyjnej, w tym okre$lajac rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres procedur. (Zob. par.
A81-A85)

Biegly rewident stosuje umiejetnosci i techniki atestacyjne jako czg¢s¢ aktualizowanego
na biezgco, systematycznego procesu wykonania ustugi.

Planowanie i wykonywanie zlecenia

Planowanie

40.

41.

42.

Biegly rewident planuje zlecenie tak, aby zostalo wykonane w sposob skuteczny, w tym
ustalajgc  zakres, czas trwania i kierunek zlecenia oraz ustalajac rodzaj, czas
przeprowadzenia i zakres planowanych procedur, ktore sa konieczne, aby osiagna¢ cel
bieglego rewidenta. (Zob. par. A86-A89)

Bieglty rewident ustala, czy kryteria sga stosowne do okoliczno$ci zlecenia, w tym, ze
przedstawiajg one cechy zidentyfikowane w paragrafie 24(b)(ii).

Jezeli po zaakceptowaniu zlecenia okaze si¢, ze jeden lub wigcej warunkow wstepnych
ustugi atestacyjnej nie jest spetniony, biegly rewident omawia t¢ sprawe z odpowiednig(-
mi) strong(-ami) oraz ustala:

(a) czy sprawa ta moze by¢ rozwigzana w sposob satysfakcjonujacy bieglego rewidenta,
(b) czy wlasciwe jest kontynuowanie zlecenia, oraz

(c) czy, a jezeli tak, w jaki sposob zakomunikowac te sprawe W raporcie atestacyjnym.
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43. Jezeli po zaakceptowaniu zlecenia okaze si¢, ze niektére lub wszystkie majace
zastosowanie kryteria sg niewlasciwe, lub cz¢$¢ albo catos¢ podstawy przedmiotu
zagadnienia nie jest odpowiednia dla ustugi atestacyjnej, biegly rewident rozwaza
wycofanie si¢ ze zlecenia, jezeli wycofanie si¢ jest mozliwe zgodnie z majacymi
zastosowanie prawem lub regulacja. Jezeli bieglty rewident kontynuuje zlecenie, to biegly
rewident odpowiednio do okolicznosci, wyraza wniosek z zastrzezeniem lub negatywny,
lub odmawia wyrazenia wniosku. (Zob. par. A90-A91)

Istotnos¢

44. Biegly rewident rozwaza istotno$¢ podczas: (zob. par. A92-A100)

(@) planowania i wykonywania ustugi atestacyjnej, W tym podczas ustalania rodzaju,
czasu przeprowadzenia i zakresu procedur, oraz

(b) oceniania, czy informacje o przedmiocie zagadnienia nie zawieraja istotnych
znieksztatcen.
Zrozumienie podstawy przedmiotu zagadnienia oraz innych okolicznosci zlecenia
45. Biegly rewident kieruje zapytania do odpowiedniej(-ch) strony(stron) odnosnie tego:

(@) czy posiada ona wiedzg¢ o jakichkolwiek rzeczywistych, podejrzewanych lub
domniemanych zamierzonych znieksztalceniach lub nieprzestrzeganiu praw
i regulacji, wptywajacych na informacje o przedmiocie zagadnienia, (zob. par. A101)

(b) czy strona odpowiedzialna posiada funkcje audytu wewnetrznego, a jezeli tak, Kieruje
dalsze zapytania, aby uzyska¢ zrozumienie dziatalnosci i glownych ustalen funkcji
audytu wewnetrznego w odniesieniu do informacji o przedmiocie zagadnienia, oraz

(C) czy strona odpowiedzialna wykorzystywata jakichkolwiek ekspertow podczas
sporzadzania informacji o przedmiocie zagadnienia.

Ograniczona pewnos¢ Wystarczajgca pewnos¢
460.Biegly rewident osigga zrozumienie | 46W. Biegly rewident osigga zrozumienie
podstawy przedmiotu zagadnienia oraz podstawy przedmiotu zagadnienia
innych okolicznosci zlecenia oraz innych okoliczno$ci zlecenia
wystarczajace, aby: wystarczajace, aby:

(a) umozliwi¢ biegtemu rewidentowi (@) umozliwi¢ biegtemu rewidentowi
zidentyfikowanie obszarow, gdzie zidentyfikowanie i oszacowanie
prawdopodobne  jest powstanie ryzyk istotnego znieksztalcenia w
istotnego znieksztalcenia informacjach o  przedmiocie
informacji 0 przedmiocie zagadnienia, oraz
Zagadnienia, oraz (b) skutkiem tego, dostarczy¢

(b) skutkiem tego, dostarczy¢ podstawy dla zaprojektowania
podstawy dla zaprojektowania I przeprowadzenia procedur, aby
I przeprowadzenia procedur, aby zareagowaC na  oszacowane
odnies¢ si¢ do obszaréw ryzyka 1 uzyskaé wystarczajaca
zidentyfikowanych w paragrafie pewnos¢, aby wspiera¢ wniosek
460(a) oraz uzyska¢ ograniczong bieglego rewidenta. (Zob. par.
pewno$¢, aby wspiera¢ wniosek A101-A103, A107)
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bieglego rewidenta. (Zob. par. | 47W. Uzyskujac zrozumienie podstawy
A101-A104, A107) przedmiotu zagadnienia oraz innych
470. Uzyskujac zrozumienie podstawy OkOhCZHC}SCI 4 6\?&17%?1&1% qugmi
przedmiotu zagadnienia oraz innych Z paragratem » DICBlY riWIter:.
okolicznoéci ~ zlecenia  zgodnie OSIant ‘zrozurglenle don Toll
Z paragrafem 460, biegly rewident wewnetrzi) - nad - sporzadzanicim
rozwaza proces Wykorzystywany do mformaq.l 0 przedmlc_)me zag_adn_lenla
sporzadzania informacji o przedmiocie stosownej dla .Zlecema' ‘ObeijJe to.
zagadnienia. (Zob. par. A106) ocen¢  zaprojektowania _ kontroli
stosownych dla  zlecenia, oraz
ustalenie, czy zostaly one wdrozone,
poprzez przeprowadzenie procedur
dodatkowych do zapytan kierowanych
do personelu odpowiedzialnego za
informacje o przedmiocie zagadnienia.
(Zob. par. A105)
Uzyskiwanie dowodow
Rozwazanie ryzyka i reakcje na ryzyka
Ograniczona pewnos¢ Wystarczajgca pewnos¢
480. Na podstawie zrozumienia przez | 48W. Na podstawie zrozumienia przez

bieglego rewidenta (zobacz paragraf
460), biegly rewident: (zob. par.
Al108-Al12)

(a) identyfikuje obszary, gdzie
prawdopodobne  jest powstanie

istotnego znieksztatcenia
informacji 0 przedmiocie
zagadnienia, oraz

(b) projektuje i przeprowadza
procedury, aby odnies¢ si¢ do
obszarow zidentyfikowanych

w paragrafie 480(a) oraz, aby
uzyska¢ ograniczong pewnos¢, aby
wspieraé whniosek biegtego
rewidenta.

biegltego rewidenta (zobacz paragraf
46W), biegly rewident: (zob. par.
A108-A110)

(@) identyfikuje i szacuje ryzyka
istotnego znieksztalcenia
w informacjach o przedmiocie
zagadnienia, oraz

(b) projektuje i przeprowadza
procedury w odpowiedzi na
oszacowane ryzyko oraz, aby
uzyska¢ wystarczajaca pewnosc,
w celu wsparcia wniosku biegtego

rewidenta. Dodatkowo do
wszystkich  innych  procedur
dotyczacych informacji

0 przedmiocie zagadnienia, ktore
s3 odpowiednie w  danych

okolicznosciach zlecenia,
procedury bieglego rewidenta
obejmuja uzyskanie

wystarczajgcych i odpowiednich
dowodow co do operacyjnej
skutecznosci stosownych kontroli
nad informacjami o przedmiocie
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zagadnienia, gdy:

(i) oszacowanie ryzyk istotnego
znieksztatcenia przez bieglego
rewidenta obejmuje
oczekiwanie, ze kontrole
dziatajg skutecznie, lub

(if) procedury inne niz testy

kontroli nie moga
samodzielnie dostarczy¢
wystarczajgcych i

odpowiednich dowodow.

Ustalenie, czy dodatkowe procedury sg | Zmiana o0szacowania ryzyka podczas

konieczne podczas zlecenia atestacyjnego | zlecenia atestacyjnego dajacego

dajacego ograniczong pewnos¢ wystarczajaca pewnos¢

490. Jezeli biegly rewident dowiaduje si¢ | 49W.  Oszacowanie  ryzyk istotnego
o sprawie (-ach), ktéra(-e) powoduje(- znieksztalcenia ~ w  informacjach
3) u bieglego rewidenta przekonanie, o przedmiocie  zagadnienia  przez
ze  informacje o  przedmiocie bieglego rewidenta moze ulec zmianie
zagadnienia mogg by¢ istotnie podczas wykonywania zlecenia, na
znieksztatcone, biegly  rewident skutek  uzyskiwania dodatkowych
projektuje i przeprowadza dodatkowe dowodow. \% okolicznosciach,
procedury, aby uzyska¢ dalsze w ktorych biegly rewident uzyskuje
dowody, do momentu, gdy biegly dowody,  ktére sa  niespdjne
rewident jest w stanie: (zob. par. A112- z dowodami, na ktorych poczatkowo
Al1l7) opieral oszacowanie ryzyk istotnego

znieksztatlcenia,  biegly = rewident

) wveinonad ok 7ta. _
(8) wyciagnaé wniosek, ~ze  dana weryfikuje ~ oszacowanie  ryzyka

sprawa  prawdopodobnie nie

powoduje ze informacje ! m?dyfikuje q od(povt\)/iednio
. - zaplanowane procedury. (Zob. par.
o przedmiocie  zagadnienia  sa A112)

istotnie znieksztalcone, lub

(b) ustali¢, ze dana(-e) sprawa(-y)
powoduje(-3), 7e informacje
0 przedmiocie  zagadnienia  sg
istotnie znieksztatcone.

50. Podczas projektowania i przeprowadzania procedur biegly rewident rozwaza stosownos¢
1 wiarygodnos¢ informacji, ktore maja zosta¢ wykorzystane jako dowody. Jezeli:

(@) dowody uzyskane z jednego zrodta sg niezgodne z tymi uzyskanymi z innego, lub

(b) biegly rewident ma watpliwosci dotyczace wiarygodnosci informacji, ktore maja
zosta¢ wykorzystane jako dowody,

ustala jakie zmiany lub uzupetnienia procedur sg konieczne, aby rozwiaza¢ sprawe, oraz
rozwaza wplyw danej sprawy, jezeli jakakolwiek wystepuje, na inne aspekty zlecenia.

51. Biegly rewident gromadzi nieskorygowane znieksztalcenia zidentyfikowane podczas
zlecenia, poza tymi, ktore sg oczywiscie btahe. (Zob. par. A118-A119)
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Praca wykonana przez eksperta powotanego przez bieglego rewidenta

52. Gdy ma by¢ wykorzystywana praca eksperta powotanego przez bieglego rewidenta,
biegly rewident takze: (zob. par. A120-A124)

(@)

(b)
(©)
(d)

ocenia, czy ekspert powolany przez bieglego rewidenta posiada kompetencje,
mozliwosci i obiektywizm niezbedne dla celow bieglego rewidenta; w przypadku
zewngetrznego eksperta powotanego przez bieglego rewidenta ocena obiektywizmu
obejmuje zapytania odnosnie interesdw" 1 powigzan, ktore mogg tworzy¢ zagrozenie
dla obiektywizmu tego eksperta, (zob. par. A125-128)

uzyskuje wystarczajagce zrozumienie zakresu wiedzy eksperckiej eksperta
powotanego przez bieglego rewidenta, (zob. par. A129-A130)

uzgadnia z ekspertem powotanym przez bieglego rewidenta rodzaj, zakres i cele
pracy tego eksperta, oraz (zob. par. A131-A132)

ocenia adekwatno$¢ pracy eksperta powotanego przez bieglego rewidenta dla celow
bieglego rewidenta. (Zob. par. A133-A134)

Praca wykonywana przez innego bieglego rewidenta, eksperta powolanego przez strone
odpowiedzialng lub osobe dokonujgcq pomiaru lub oceny, lub audytora wewnetrznego (zob.

par. A135)

53. Jezeli ma by¢ wykorzystywana praca innego bieglego rewidenta, biegly rewident ocenia,
czy praca ta jest adekwatna dla celéw bieglego rewidenta.

54,

55.

Jezeli informacje, ktére maja zosta¢ wykorzystane jako dowody, zostaly sporzadzone
przy wykorzystaniu pracy eksperta powotanego przez stron¢ odpowiedzialng lub osobe
dokonujacg pomiaru lub oceny, biegly rewident, w zakresie niezbednym dla swojej
pracy, biorgc pod uwagg znaczenie pracy tego eksperta dla celow biegtego rewidenta:

(a)
(b)
(©)

ocenia kompetencje, mozliwosci i obiektywizm tego eksperta,
osigga zrozumienie pracy tego eksperta, oraz

ocenia odpowiednios$¢ pracy tego eksperta jako dowodow.

Jezeli biegly rewident planuje wykorzysta¢ prace funkcji audytu wewnetrznego, biegly
rewident ocenia nastepujace kwestie:

(@)

(b)
(©)

(d)

zakres, w ktorym status organizacyjny funkcji audytu wewnetrznego oraz stosowne
polityki i procedury wspieraja obiektywizm audytorow wewnetrznych,

poziom kompetencji funkcji audytu wewnetrznego,

czy funkcja audytu wewngtrznego stosuje systematyczne i1 zdyscyplinowane
podejscie, w tym kontrolg jakos$ci, oraz

czy praca funkcji audytu wewnetrznego jest adekwatna dla celow zlecenia.

Pisemne oswiadczenia

56. Biegly rewident zada od odpowiedniej(-ch) strony(stron) pisemnego o§wiadczenia:

8

Przyp. tlumacza: Ang. Interests, w polskim tlumaczeniu Kodeksu IESBA sformulowanie to zostalo

przettumaczone jako udziaty.
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S7.

58.

59.

(a) ze dostarczyla(-y) biegtemu rewidentowi wszelkich informacji, ktorych istnienia
odpowiednia(-e) strona(-y) jest(sa) swiadoma(-€), i ktore sg stosowne dla zlecenia,
(zob. par. A54-A55 i A136-A138)

(b) potwierdzenia pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia wzglgdem
majacych zastosowanie kryteriow, w tym, ze wszelkie stosowne kwestie sg
odzwierciedlone w informacjach o przedmiocie zagadnienia.

Jezeli, dodatkowo do wymaganych o$wiadczen, biegly rewident ustali, ze konieczne jest
uzyskanie jednego lub wigcej pisemnych o$wiadczen, aby wspiera¢ inne dowody
stosowne dla informacji o przedmiocie zagadnienia, biegly rewident zada takich innych
pisemnych oswiadczen.

Gdy pisemne o$wiadczenia odnoszg si¢ do spraw, ktére sg istotne dla informacji

0 przedmiocie zagadnienia, bieglty rewident:

(@) ocenia ich racjonalno$¢ i zgodnos$¢ z innymi uzyskanymi dowodami, w tym innymi
o$wiadczeniami (ustnymi lub pisemnymi), oraz

(b) rozwaza, czy od o0sob sktadajacych oswiadczenia mozna oczekiwaé, ze sg dobrze
poinformowane na temat poszczegdlnych spraw.

Data pisemnych o$wiadczen jest tak bliska, jak to mozliwe, ale nie pozniejsza niz data
raportu atestacyjnego.

Zadane pisemne o$wiadczenia nie zostaty dostarczone lub nie sg wiarygodne

60.

Jezeli jedno lub wigcej zadanych pisemnych o$wiadczen nie zostato dostarczone lub
biegly rewident wycigga wniosek, Ze istnieje wystarczajagca watpliwos¢ dotyczaca
kompetencji, uczciwosci, wartosci etycznych lub starannosci osob dostarczajacych
pisemne oswiadczenia lub, ze pisemne os$wiadczenia sg niewiarygodne z innych
powodow, biegly rewident: (zob. par. A139)

(a) omawia t¢ sprawe Z odpowiednia(-mi) strong(-ami),

(b) ponownie ocenia uczciwo$¢ tych osob, od ktorych byty zadane lub otrzymywane
oswiadczenia oraz ocenia wpltyw, jaki moze to mie¢ na wiarygodno$¢ oswiadczen
(ustnych lub pisemnych) oraz na dokumentacje jako catos¢, oraz

(c) podejmuje odpowiednie dziatania, w tym ustalenie mozliwego wpltywu na wniosek
W raporcie atestacyjnym.

Pézniejsze zdarzenia

61.

Gdy jest to stosowne dla zlecenia, biegly rewident rozwaza wpltyw, wystepujacych
po dacie sporzadzenia przedmiotu zlecenia do dnia wydania raportu atestacyjnego,
zdarzen na informacje o przedmiocie zagadnienia oraz na raport atestacyjny oraz
odpowiednio reaguje na fakty, o ktorych dowiedziat si¢ biegty rewident po dacie raportu
atestacyjnego, ktore, gdyby byly znane bieglemu rewidentowi w tej dacie, moglyby
spowodowa¢, ze biegly rewident zmienilby raport atestacyjny. Zakres rozwazan
dotyczacych  pdzniejszych zdarzen =zalezy od ich wplywu na informacje
0 przedmiotowym zagadnieniu oraz wptywu na wniosek bieglego rewidenta. Jednakze
biegly rewident nie ma obowigzku przeprowadzania jakichkolwiek procedur dotyczacych
informacji o przedmiocie zagadnienia po dacie raportu atestacyjnego. (Zob. par. A140-
Al141)
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Inne informacje

62. Gdy dokumenty =zawierajgce informacje o przedmiocie zagadnienia oraz raport
atestacyjny na ten temat obejmuja inne informacje, biegly rewident porownuje te inne
informacje, aby =zidentyfikowa¢ ewentualne istotne niezgodnosci z informacjami
0 przedmiocie zagadnienia lub raportem atestacyjnym oraz, jezeli podczas poréwnania
tych innych informacji, biegly rewident: (zob. par. A142)

(a) zidentyfikuje istotng niezgodno$¢ pomigdzy tymi innymi informacjami
i informacjami o przedmiocie zagadnienia lub raportem atestacyjnym, lub

(b) dowie si¢ o istotnym znieksztalceniu faktow w tych innych informacjach, ktére nie
jest zwigzane ze sSprawami pojawiajacymi si¢ w informacjach o przedmiocie
zagadnienia lub w raporcie atestacyjnym,

biegly rewident omawia t¢ kwestic z odpowiednig(-mi) strong(-ami) i podejmuje
odpowiednio dalsze dziatania.

Opis majacych zastosowanie kryteriow

63. Biegly rewident ocenia, czy informacje o przedmiocie zagadnienia odpowiednio odnosza
si¢ lub opisuja majgce zastosowanie kryteria. (Zob. par. A143-A145)

Formulowanie wniosku atestacyjnego

64. Biegly rewident ocenia wystarczalno$¢ 1 odpowiednio$¢ uzyskanych dowodow
w konteks$cie zlecenia oraz, jezeli jest to konieczne w danych okolicznosciach, stara si¢
uzyska¢ dalsze dowody. Biegly rewident rozwaza wszelkie stosowne dowody,
niezaleznie od tego, czy pojawily si¢ one, aby potwierdzacé, czy tez zaprzecza¢ pomiarowi
lub ocenie podstawy przedmiotu zagadnienia wzgledem majacych zastosowanie
kryteriow. Jezeli biegly rewident nie jest w stanie uzyska¢ niezbednych dalszych
dowodow, rozwaza skutki dla wniosku bieglego rewidenta zawarte w paragrafie 65.
(Zob. par. A146-A152)

65. Biegty rewident formutuje wniosek na temat, czy informacje o przedmiocie zagadnienia
nie zawierajg istotnych znieksztalcen. Podczas formutowania tego wniosku biegly
rewident rozwaza wniosek bieglego rewidenta opisany w paragrafie 64, odnoszacy si¢ do
wystarczalnosci 1 odpowiedniosci uzyskanych dowodéw, oraz ocene tego, czy
nieskorygowane znieksztatcenia sg istotne pojedynczo lub tacznie. (Zob. par. A3 oraz
A153-Al154)

66. Jezeli biegly rewident nie jest w stanie uzyska¢ wystarczajacych i1 odpowiednich
dowodow, wystepuje ograniczenie zakresu 1| biegly rewident wyraza wniosek
z zastrzezeniem, odmawia wyrazenia wniosku lub wycofuje si¢ ze zlecenia w przypadku,
gdy wycofanie si¢ jest mozliwe zgodnie z majagcymi zastosowanie, odpowiednio, prawem
lub regulacja. (Zob. par. A155-A157)

Sporzadzanie raportu atestacyjnego

67. Raport atestacyjny ma forme¢ pisemng i zawiera jasne wyrazenie wniosku bieglego
rewidenta na temat informacji o przedmiocie zagadnienia. (Zob. par. A2, A158-A160)

68. Wniosek bieglego rewidenta jest wyraznie oddzielony od informacji lub wyjasnien,
ktorych zamierzeniem nie jest to, aby wptywac¢ na wniosek bieglego rewidenta, w tym
wszelkich objasnien, innych spraw, ustalen zwigzanych ze szczegdlnymi aspektami
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zlecen, rekomendacji lub dodatkowych informacji zawartych w raporcie atestacyjnym.
Uzyte sformutowania wyjasniaja, ze objasnienie, inna sprawa, ustalenia, rekomendacje
lub dodatkowe informacje nie maja na celu ostabienia wniosku biegltego rewidenta. (Zob.
par. A158-A160)

Tres¢ raportu atestacyjnego
69. Raport atestacyjny zawiera co najmniej nastepujace podstawowe elementy:

(a) tytul, ktory jasno wskazuje, ze raport jest niezaleznym raportem atestacyjnym, (zob.
par. A161)

(b) adresata (zob. par. A162)

(c) identyfikacje lub opis poziomu pewnosci uzyskanego przez bieglego rewidenta,
informacj¢ o przedmiocie zagadnienia oraz, jezeli to odpowiednie, podstawy
przedmiotu zagadnienia; gdy wniosek bieglego rewidenta jest sformutowany
w odniesieniu do sprawozdania/o$wiadczenia® sporzadzonego przez odpowiednia(-e)
strone(-y), to sprawozdanie/oswiadczenie™ jest dolaczane do raportu atestacyjnego,
jest powtarzane w raporcie atestacyjnym lub znajduje si¢ tam odniesienie do
zawierajacego go zrodla, ktore jest dostepne dla zamierzonych uzytkownikow, (zob.
par. A163)

(d) identyfikacj¢ majacych zastosowanie kryteriow, (zob. par. A164)

(e) tam, gdzie jest to odpowiednie, opis wszelkich znaczacych nieodtagcznych ograniczen
zwigzanych z pomiarem lub oceng podstawy przedmiotu zagadnienia wzgledem
majacych zastosowanie kryteriow, (zob. par. A165)

(f) gdy majace zastosowanie kryteria sg zaprojektowane dla szczegdlnego celu,
stwierdzenie zwracajace uwage czytelnikow na ten fakt oraz, ze skutkiem tego
informacje o przedmiocie zagadnienia moga nie by¢ stosowne dla innego celu, (zob.
par. A166-A167)

(9) stwierdzenie identyfikujace stron¢ odpowiedzialng oraz osobe dokonujacg pomiaru
lub oceny, jezeli jest inna, oraz opisujagce ich odpowiedzialno$¢ 1 odpowiedzialnos¢
biegtego rewidenta, (zob. par. A168)

(h) stwierdzenie, ze zlecenie zostalo wykonane zgodnie z niniejszym standardem lub
tam, gdzie istnieje szczegdlny MSUA dla przedmiotu zagadnienia, z tymze MSUA,
(zob. par. A169-A170

(i) stwierdzenie, ze firma, ktorej czlonkiem jest biegly rewident, stosuje MSKJ 1, lub
inne wymogi zawodowe, lub wymogi prawne lub regulacyjne, ktére sa co najmniej
tak samo wymagajace jak MSKJ 1; jezeli praktyk nie jest bieglym rewidentem
stwierdzenie identyfikuje zastosowane wymogi zawodowe, lub wymogi prawne lub
regulacyjne, ktore sa co najmniej tak samo wymagajace jak MSKIJ 1, (zob. par. A171)

(J) stwierdzenie, ze biegly rewident przestrzega wymogow niezaleznosci i innych
wymogow etycznych Kodeksu IESBA, lub innych wymogéw zawodowych, lub
wymogow natozonych przez prawo lub regulacje, ktore sa co najmniej tak samo
wymagajace jak czesci A i B Kodeksu IESBA w zakresie zlecen atestacyjnych; jezeli

9 Przyp. ttumacza: Ang.statement
10 Przyp. ttumacza: Ang.statement
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praktyk nie jest bieglym rewidentem, stwierdzenie identyfikuje zastosowane wymogi
zawodowe, lub wymogi nalozone przez prawo lub regulacj¢, ktore sg co najmniej tak
samo wymagajace jak czesSci A i B Kodeksu IESBA w zakresie zlecen atestacyjnych,
(zob. par. A172)

(K) podsumowanie wykonanej pracy bedacej podstawa wniosku bieglego rewidenta;
w przypadku ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewno$¢, ocena rodzaju, czasu
przeprowadzenia i zakresu przeprowadzonych procedur niezbednych dla zrozumienia
wniosku bieglego rewidenta; w ustudze atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnos¢
podsumowanie wykonanej pracy stwierdza, ze:

(i) procedury przeprowadzone podczas wykonywania ustugi atestacyjnej dajgcej
ograniczong pewno$¢ roznig si¢ rodzajem i czasem przeprowadzenia oraz maja
mniejszy zakres niz podczas wykonywania ustugi atestacyjnej dajacej
wystarczajacg pewnos¢, oraz

(i) wynikajacy z powyzszego poziom pewnosci uzyskany podczas ustugi
atestacyjnej dajacej ograniczong pewnos¢ jest znaczaco nizszy niz pewnos$c,
ktora zostataby uzyskana, gdyby zostata wykonana ustuga dajaca wystarczajaca
pewnos¢, (zob. par. A6, A173-Al177)

(I) wniosek bieglego rewidenta: (zob. par. A2, A178-A180)

(1) gdy jest to odpowiednie, informuje zamierzonych uzytkownikéw o kontekscie,
w ktorym nalezy czyta¢ wniosek bieglego rewidenta, (zob. par. A179)

(i) w przypadku ustugi atestacyjnej dajacej wystarczajacg pewnos$¢ wniosek jest
wyrazany w formie pozytywnej, (zob. par. A178)

(iii) w przypadku ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnos$¢ wniosek jest
wyrazany w formie, ktora komunikuje, czy na podstawie przeprowadzonych
procedur 1 wuzyskanych dowodow, uwage biegtego rewidenta zwrdcito
cokolwiek, co powoduje przekonanie biegtego rewidenta, ze informacje
0 przedmiocie zagadnienia sg istotnie znieksztatcone, (zob. par. A180)

(iv) wniosek w (ii) lub (iii) jest formulowany przy wykorzystaniu odpowiednich
wyrazéw dla podstawy przedmiotu zagadnienia oraz majgcych zastosowanie
kryteridow, biorac pod uwage okolicznosci zlecenia, i1 jest formutowany
w odniesieniu do: (zob. par. A181)

a. przedmiotu zagadnienia i majacych zastosowanie kryteriow,

b. informacji o przedmiocie zagadnienia i majgcych zastosowanie kryteriow,
lub

c. sprawozdania/o$wiadczenia'® ztozonego przez odpowiednia(-e) strone(-y),

(v) gdy biegly rewident wyraza wniosek zmodyfikowany, raport atestacyjny
zawiera:

a. sekcje, ktora zawiera opis sprawy powodujacej(-ych) modyfikacje, oraz

b. sekcje, ktora zawiera zmodyfikowany wniosek biegltego rewidenta, (zob.
par. A182)

11 Przyp. ttumacza: Ang.statement
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(m) podpis biegtego rewidenta (zob. par. A183)

(n) date raportu atestacyjnego; raport atestacyjny jest datowany nie wczesniej niz data,
w ktorej biegly rewident uzyskat dowody, na ktorych oparty jest jego wniosek, w tym
dowody, ze osoby posiadajace uznane uprawnienia zapewnilty, ze wziety
odpowiedzialnosc¢ za informacje o przedmiocie zagadnienia, (zob. par. A184)

(o) system prawny, w ktorym biegly rewident prowadzi praktyke

Odwotanie do eksperta powotanego przez biegltego rewidenta w raporcie atestacyjnym

70.

Jezeli biegly rewident odwotuje si¢ w raporcie atestacyjnym do pracy eksperta
powotanego przez bieglego rewidenta, sformulowania w tym raporcie nie moga
wskazywaé, ze odpowiedzialno$¢ biegtego rewidenta za wniosek wyrazony w raporcie
jest ograniczona z powodu zaangazowania tego eksperta. (Zob. par. A185-A187).

Raport atestacyjny okreslony przez prawo lub regulacje

71.

Jezeli prawo lub regulacja wymagaja od bieglego rewidenta uzycia szczegolnego uktadu
lub sformutowan w raporcie atestacyjnym, raport atestacyjny odwotuje si¢ do niniejszego
lub innych MSUA tylko, jezeli raport atestacyjny zawiera co najmniej kazdy z elementow
zidentyfikowanych w paragrafie 69.

Whioski niezmodyfikowane i zmodyfikowane

72.

73.

Biegty rewident wyraza wniosek niezmodyfikowany, gdy wyciaga wniosek:

(@) w przypadku ustugi atestacyjnej dajacej wystarczajagca pewno$é, ze informacje
0 przedmiocie zagadnienia zostaty sporzadzone, we wszystkich istotnych aspektach,
zgodnie z majgcymi zastosowanie kryteriami, lub

(b) w przypadku ustugi atestacyjnej dajacej ograniczona pewnos$¢, ze na podstawie
przeprowadzonych procedur i uzyskanych dowodow, uwagi biegltego rewidenta nie
zwrocito nic, co spowodowatoby przekonanie bieglego rewidenta, Zze informacje
0 przedmiocie zagadnienia nie zostaly sporzadzone, we wszystkich istotnych
aspektach, zgodnie z majacymi zastosowanie kryteriami.

Jezeli biegly rewident uwaza za konieczne, aby:

(@) zwroci¢ uwage zamierzonych uzytkownikow na sprawe zaprezentowang lub
ujawniong w informacjach o przedmiocie zagadnienia, ktora wedlug osgdu biegtego
rewidenta jest tak wazna, ze jest ona zasadnicza dla zrozumienia przez zamierzonych
uzytkownikoéw informacji o przedmiocie zagadnienia (akapit objasniajacy ze
zwroceniem uwagi), lub

(b) zakomunikowa¢ sprawg inng niz te, ktore zostaly zaprezentowane lub ujawnione
w informacjach o przedmiocie zagadnienia, ktéra wedlug osadu bieglego rewidenta
jest stosowna dla zrozumienia przez zamierzonych uzytkownikéw zlecenia,
odpowiedzialno$ci bieglego rewidenta lub raportu atestacyjnego (akapit zawierajacy
inne kwestie),

1 nie jest to zabronione przez prawo lub regulacje, biegly rewident dokonuje tego
W osobnym akapicie raportu atestacyjnego, z odpowiednim nagtowkiem, ktéry wyraznie
wskazuje, ze wniosek biegltego rewidenta nie jest zmodyfikowany na skutek tej sprawy.
W przypadku akapitu objasniajacego ze zwroceniem uwagi, taki akapit odwotluje si¢
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tylko do informacji zaprezentowanych lub ujawnionych w informacjach o przedmiocie
zagadnienia.

74. Biegly rewident wyraza wniosek zmodyfikowany w nastgpujacych okolicznosciach:

(@) gdy, wedlug zawodowego osadu bieglego rewidenta, wystepuje ograniczenie zakresu
zlecenia, a wplyw tej sprawy moglby by¢ istotny (zobacz paragraf 66); w takich
przypadkach biegly rewident wyraza wniosek z zastrzezeniem lub odmawia
Wyrazenia Wniosku,

(b) gdy, wedlug zawodowego osadu biegltego rewidenta, informacje o przedmiocie
zagadnienia sg istotnie znieksztalcone; w takich przypadkach biegly rewident wyraza
wniosek z zastrzezeniem lub wniosek negatywny. (Zob. par. A190).

75. Biegly rewident wyraza wniosek z zastrzezeniem, gdy wedlug zawodowego osadu
bieglego rewidenta wptyw lub mozliwy wptyw danej sprawy nie sg tak istotne i rozlegte,
aby wymagato to wniosku negatywnego lub odmowy wyrazenia wniosku. Wniosek
Z zastrzezeniem jest wyrazany w sformutowaniu ,,za wyjatkiem” wptywu lub mozliwego
wplywu sprawy, do ktorej odnosi si¢ zastrzezenie. (Zob. par. A188-A189).

76. Jezeli biegly rewident wyraza wniosek zmodyfikowany ze wzgledu na ograniczenie
zakresu zlecenia, ale jest takze $wiadomy sprawy, ktora(-e) powoduje(-g) istotne
znieksztatcenie informacji o przedmiocie zagadnienia, biegly rewident zawiera
W raporcie atestacyjnym jasny opis zaroOwno ograniczenia zakresu, jak i sprawy, ktora(-e)
powoduje(-a), ze informacje o przedmiocie zagadnienia sg istotnie znieksztatcone.

77. Gdy  sprawozdanie/o$wiadczenie®  zlozone przez odpowiednia(-e)  strone(-y)
zidentyfikowato i prawidlowo opisato, ze informacje o przedmiocie zagadnienia sa
istotnie znieksztatcone, biegly rewident albo:

(@) wyraza wniosek z zastrzezeniem lub wniosek negatywny sformutowany
w odniesieniu do podstawy przedmiotu zagadnienia i majacych zastosowanie
kryteriow, albo

(b) jezeli jest to specyficznie wymagane przez warunki zlecenia, aby sformutowac
wniosek w odniesieniu do sprawozdania/o§wiadczenia™®  zlozonego przez
odpowiednig(-e) strong(-y), wyraza wniosek bez zastrzezen, ale zawiera w raporcie
atestacyjnym akapit objasniajacy ze zwroceniem uwagi, odwotujacy si¢ do
sprawozdania/o$wiadczenia™ zlozonego przez odpowiednig strong, ktore identyfikuje
I prawidlowo opisuje, ze informacje o przedmiocie zagadnienia sg istotnie
znieksztatcone. (Zob. par. A191)

Pozostate obowigzki w zakresie komunikacji

78. Biegly rewident rozwaza, czy zgodnie z warunkami zlecenia oraz innymi
okolicznosciami zlecenia, uwagg biegltego rewidenta zwrocita jakakolwiek sprawa, ktorg
nalezy zakomunikowac¢ stronie odpowiedzialnej, osobie dokonujacej pomiaru lub oceny,
stronie zlecajacej, 0sobom sprawujacym nadzor lub innym. (Zob. par. A192).

1 Przyp. thumacza: Ang.statement
1 Przyp. thumacza: Ang.statement
" Przyp. thumacza: Ang.statement
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Dokumentacja

79.

80.

81.

82.

83.

Biegly rewident terminowo sporzadza dokumentacj¢ zlecenia, ktora dostarcza podstaw
do sporzadzenia raportu atestacyjnego, i ktora jest wystarczajaca i odpowiednia, aby
umozliwi¢  doswiadczonemu  bieglemu rewidentowi, niemajgcemu  zadnych
wczesniejszych powigzan ze zleceniem, zrozumienie: (zob. par. A193-A197)

(a) rodzaju, czasu przeprowadzenia i zakresu procedur przeprowadzonych w celu
przestrzegania stosownych MSUA oraz majacych zastosowanie wymogoéw prawnych
i regulacyjnych,

(b) wynikow przeprowadzonych procedur oraz uzyskanych dowodow, oraz

(c) znaczacych spraw powstajacych podczas zlecenia, wyciagnigtych wnioskow na ich
temat oraz znaczacych zawodowych 0sagdow dokonanych podczas dochodzenia do
tych wnioskow.

Jezeli biegly rewident identyfikuje informacje, ktore sg niezgodne z ostatecznym
wnioskiem bieglego rewidenta odno$nie znaczacej sprawy, biegty rewident dokumentuje,
w jaki sposob odniost si¢ do niezgodnosci.

Biegty rewident gromadzi dokumentacj¢ zlecenia w aktach zlecenia i terminowo konczy
administracyjny proces gromadzenia ostatecznych akt zlecenia po dacie raportu
atestacyjnego. (Zob. par. A198-A199).

Po zakonczeniu gromadzenia ostatecznych akt zlecenia bieglty rewident nie usuwa ani nie
wyrzuca zadnego rodzaju dokumentacji zlecenia przed koncem okresu jej
przechowywania. (Zob. par. A200).

Jezeli biegly rewident uznaje za konieczne, aby zmieni¢ istniejacag dokumentacj¢ zlecenia
lub doda¢ nowsg dokumentacj¢ zlecenia po zakonczeniu gromadzenia ostatecznych akt
zlecenia, biegly rewident, bez wzglgdu na rodzaj zmian lub uzupetnien, dokumentuje:

() szczegdtowe powody dokonania zmian lub uzupetnien, oraz

(b) kiedy i przez kogo zostaty one dokonane i przejrzane.

*k*k
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Zastosowanie i inne materialy objasniajace

Wprowadzenie (zob. par. 6)

Al

Cele

Podczas wustugi doradczej biegly rewident stosuje umiej¢tnosci techniczne,
wyksztalcenie, obserwacje, doswiadczenia i wiedze. Ustugi doradcze dotycza procesu
analitycznego, ktory zwykle dotyczy pewnej kombinacji dziatan dotyczacych:
stawiania celow, identyfikowania faktow, definiowania problemow lub mozliwosci
oceny alternatyw, opracowania rekomendacji, w tym dziatan, komunikowania
wynikow, a czasami wdrozenia i dziatah nastgpczych™. Raporty (jezeli sa wydawane)
sg zazwyczaj pisane w sposob opisowy (lub ,,dluga forma”). Zazwyczaj praca jest
wykonana tylko na uzytek i na rzecz klienta. Rodzaj i zakres pracy ustala sig
w umowie pomiedzy biegtym rewidentem i klientem. Kazda ustuga, ktora spetnia
definicj¢ ustugi atestacyjnej nie jest ustuga doradcza, ale ushugg atestacyjna.

Ustugi dotyczgce informacji o przedmiocie zagadnienia obejmujgcych wiele aspektow (zob.
par. 10, 65, 69(1))

A2.

W przypadku, gdy informacje o przedmiocie zagadnienia obejmuja wiele aspektow,
dla kazdego aspektu moga zosta¢ sformutowane odrebne wnioski. Wszystkie takie
odrebne wnioski nie musza si¢ wigza¢ z tym samym poziomem pewnosci. W takim
przypadku kazdy wniosek jest wyrazany w formie, ktora jest wiasciwa albo dla ustugi
atestacyjnej dajacej wystarczajacg pewnosé, albo dla ushugi atestacyjnej dajacej
ograniczong pewnos$¢. Odwotania w niniejszym standardzie do wniosku w raporcie
atestacyjnym obejmujg kazdy wniosek, jezeli dostarczane sg odrgbne wnioski.

Definicje

Rodzaj, czas przeprowadzania i zakres procedur podczas ustug atestacyjnych dajgcych
ograniczong i wystarczajgcq pewnosé (zob. par. 12(a)(i))

A3.

Poniewaz poziom pewnosci uzyskiwany podczas uslugi atestacyjne; dajacej
ograniczong pewnos$¢ jest nizszy niz W przypadku ustugi atestacyjnej dajacej
wystarczajacg pewnos¢, procedury, ktore biegly rewident przeprowadza podczas
ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewno$¢ roznig si¢ rodzajem i czasem
przeprowadzenia oraz majg mniejszy zakres niz dla ustugi atestacyjnej dajacej
wystarczajaca pewno$¢. Podstawowe rdéznice pomigdzy procedurami dla ushugi
atestacyjnej dajacej wystarczajaca pewnos$¢ i ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong
pewnos$¢ obejmuja:

(@) nacisk ktadziony na rodzaj réznych procedur jako Zrodlta dowodow
prawdopodobnie bedzie si¢ roznit, zaleznie od okoliczno$ci zlecenia; na przyktad
biegly rewident moze uzna¢ za odpowiednie w okolicznosciach okreslonego
zlecenia atestacyjnego dajacego ograniczong pewnos¢, aby potozy¢ relatywnie
wiekszy nacisk na zapytania do personelu jednostki oraz procedury analityczne,
a relatywnie mniejszy nacisk, o ile jakikolwiek, na testy kontroli i uzyskiwanie
dowodéw ze zrédet zewnetrznych, niz w przypadku zlecenia atestacyjnego
dajacego wystarczajacg pewnosc,

Przyp. thumacza: Ang. follow up.
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(b) podczas zlecenia atestacyjnego dajgcego ograniczong pewnos¢ biegly rewident
moze:

e wybra¢ mniej pozycji do sprawdzenia, lub

e przeprowadzi¢ mniej procedur (na przyktad wykonaé¢ tylko procedury
analityczne w okoliczno$ciach, Kkiedy podczas zlecenia atestacyjnego
dajacego wystarczajacg pewnos¢, zarowno procedury analityczne, jak i inne
procedury zostatyby wykonane),

(c) podczas zlecenia atestacyjnego dajacego wystarczajgcg pewno$¢ procedury
analityczne wykonane jako reakcja na ryzyko zlecenia obejmujg formutowanie
oczekiwan, ktore sa wystarczajaco dokladne, aby =zidentyfikowaé istotne
znieksztalcenia; podczas zlecenia atestacyjnego dajacego ograniczong pewnos¢
procedury analityczne moga by¢ projektowane raczej, aby wspiera¢ oczekiwania
dotyczace kierunku trendow, powigzan i wskaznikow, niz aby zidentyfikowaé
znieksztalcenia z poziomem doktadnosci oczekiwanym podczas zlecenia
atestacyjnego dajgcego wystarczajacg pewnosc,

(d) dalej, gdy sa identyfikowane znaczace odchylenia, powigzania lub roznice,
odpowiednie dowody podczas zlecenia atestacyjnego dajacego ograniczong
pewnos¢ moga by¢ uzyskiwane poprzez Kierowanie zapytan i rozwazanie
uzyskanych odpowiedzi w $wietle znanych okolicznosci zlecenia,

(e) dodatkowo, gdy biegly rewident podejmuje si¢ procedur analitycznych podczas
zlecenia atestacyjnego dajacego ograniczong pewnos$¢, moze on na przyklad,
wykorzysta¢ dane, ktore sg zagregowane na wyzszym poziomie, raczej takie jak
dane kwartalne niz dane miesigczne, lub wykorzysta¢ dane, ktore nie byly
przedmiotem odregbnych procedur, aby wykona¢ test ich wiarygodno$ci o tym
samym zakresie, jaki bylby zastosowany dla zlecenia atestacyjnego dajacego
wystarczajacg pewnosc.

Poziom pewnosci, ktory jest znaczgcey (zob. par. 12(a)(i)(b), 470)

Ad.

A5.

Poziom pewnosci, ktory bieglty rewident planuje uzyska¢, zwykle nie jest podatny na
okreslenie ilosciowe, a to, czy jest znaczacy jest kwestig zawodowego osadu biegtego
rewidenta, stosowanego do jego ustalenia w okolicznosciach danego zlecenia. Podczas
wykonywania ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewnos$¢ biegly rewident
przeprowadza procedury, ktore sa ograniczone w pordwnaniu do tych niezbednych
podczas wykonywania ustugi atestacyjnej dajacej wystarczajagcg pewnos¢, ale
niemniej jednak s3 planowane w celu uzyskania poziomu pewnosci, ktory jest
znaczacy. Poziom pewnoSci jest znaczacy, gdy poziom pewnosci uzyskany przez
biegtego rewidenta prawdopodobnie zwigksza zaufanie zamierzonych uzytkownikéw
wobec informacji o przedmiocie zagadnienia, ktory jest wyraznie wigkszy niz btahy
(zobacz takze paragrafy A16-A18).

W zakresie wszystkich ustug atestacyjnych dajgcych ograniczong pewnos¢, to czym
jest znaczaca pewnos¢ moze roéznic si¢ poczawszy 0d poziomu tuz powyzej pewnosci,
ktéra prawdopodobnie zwigkszy zaufanie zamierzonych uzytkownikéw co do
informacji o przedmiocie zagadnienia do stopnia, ktory jest wyraznie wigkszy niz
btahy, do tuz ponizej wystarczajacej pewnosci. TO, Co jest znaczace podczas
konkretnego zlecenia wynika z osadu, ktory zalezy od okolicznosci zlecenia, w tym
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potrzeb informacyjnych zamierzonych uzytkownikéw jako grupy, kryteridw oraz
podstawy przedmiotu zagadnienia zlecenia.

A6.  Poniewaz poziom pewnosci uzyskiwany przez bieglego rewidenta podczas zlecen
atestacyjnych dajacych ograniczong pewno$¢ rézni sie, raport bieglego rewidenta
zawiera informacyjne podsumowanie przeprowadzonych procedur uznajac, ze
zrozumienie rodzaju, czasu przeprowadzenia i zakresu przeprowadzonych procedur
jest niezbedne dla zrozumienia wniosku bieglego rewidenta (zobacz paragrafy 69(k)
i A173-Al177).

A7. Niektore czynniki, ktore moga by¢ stosowne podczas ustalania tego, co stanowi
znaczgcg pewnos¢ podczas konkretnego zlecenia obejmuja, na przyktad:

charakterystyke podstawy przedmiotu zagadnienia i kryteriow oraz czy istnieja
jakiekolwiek stosowne szczegolne MSUA dla przedmiotowego zagadnienia,

instrukcje lub inne wskazowki strony zlecajacej dotyczace rodzaju pewnosci,
ktérego uzyskania strona zlecajaca wymaga od bieglego rewidenta; na przyktad,
warunki zlecenia moga przewidywac okreslone procedury, ktore strona zlecajaca
uwaza za niezbg¢dne lub okreslone aspekty informacji o przedmiocie zagadnienia,
na ktorych strona zlecajaca chciataby, aby biegly rewident skupil procedury;
jednakze, biegly rewident moze uwaza¢, ze inne procedury s3 wymagane, aby
uzyskaé wystarczajace | odpowiednie dowody, aby uzyskac¢ znaczacg pewnosc,

powszechnie przyjeta praktyke, jezeli taka istnieje, w odniesieniu do zlecen
atestacyjnych dla okreslonych informacji o przedmiocie zagadnienia lub
podobnych albo powigzanych informacji o przedmiocie zagadnienia,

potrzeby informacyjne zamierzonych uzytkownikow jako grupy; zazwyczaj, im
wicksze sg konsekwencje dla zamierzonych uzytkownikow otrzymania
nieprawidtowego wniosku, gdy informacje o przedmiocie zagadnienia sg istotnie
znieksztalcone, tym wicksza pewnos$¢, bylaby potrzebna, aby by¢ dla nich
znaczaca, na przyklad, w niektorych przypadkach, konsekwencje dla
zamierzonych uzytkownikéw po otrzymaniu nieprawidlowego wniosku moga by¢
tak duze, ze zlecenie atestacyjne dajgce wystarczajacg pewnos¢ jest konieczne,
aby biegly rewident uzyskal pewnos$¢, ktora jest znaczaca w danych
okolicznosciach,

oczekiwanie przez zamierzonych uzytkownikow, ze w krétkim czasie i po niskim
koszcie biegly rewident sformuluje wniosek atestacyjny dajacy ograniczona
pewno$¢ na temat informacji o przedmiocie zagadnienia.

Przyktady ustug zaswiadczajgcych (zob. par. 12(a)(ii)(a))

A8.  Przyktady przedmiotu zlecen, ktére moga by¢é wykonywane zgodnie z niniejszym
standardem obejmuja:

(@) zréwnowazony rozwoj — zlecenie na temat zréwnowazonego rozwoju dotyczy

uzyskania pewno$ci na temat raportu sporzadzonego przez zarzad lub eksperta
powotanego przez =zarzad (osoba dokonujagca pomiaru lub  oceny)
0 zrownowazonym rozwoju dziatalnosci jednostki,
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(b) zgodnos¢ z prawem lub regulacjg — zlecenie na temat zgodnosci z prawem lub
regulacja dotyczy uzyskania pewnos$ci na temat SpraWOZdania/oéwiadcze:nia16
innej strony (osoby dokonujacej pomiaru lub oceny) o zgodnos$ci ze stosownym
prawem lub regulacja,

(c) relacja ceny do jakosci'” — zlecenie dotyczace relacji ceny do jakosci ustalonej
przez inng stron¢ (osob¢ dokonujacg pomiaru lub oceny), dotyczy uzyskania
pewnosci na temat pomiaru lub oceny relacji ceny do jakosci.

Umiejetnosci i techniki atestacyjne (zob. par. 12(b))

A9.

Umiejetnosci i techniki atestacyjne obejmuja:
e  zastosowanie zawodowego sceptycyzmu i zawodowego osadu,

e planowanie i wykonywanie zlecen atestacyjnych, w tym uzyskiwanie i ocena
dowodow,

e zrozumienie systeméw informacyjnych oraz roli i ograniczen kontroli
wewngetrznej,

e laczenie rozwazan nad istotno$cig i ryzykami zlecenia z rodzajem, czasem
przeprowadzenia i zakresem procedur,

e stosowanie wiasciwych procedur do zlecenia (ktére moga obejmowac zapytania,
inspekcj¢, ponowne przeliczenie, ponowne wykonanie, obserwacje, potwierdzenie
i procedury analityczne), oraz

e praktyki systematycznego dokumentowania oraz umiej¢tno$ci pisania raportow
atestacyjnych.

Kryteria (zob. par. 12(c), zalacznik)

Al0.

Stosowne kryteria s wymagane dla racjonalnie spojnego pomiaru lub oceny podstawy
przedmiotu zagadnienia w konteks$cie zawodowego osadu. Bez ram odniesienia
dostarczanych przez stosowne kryteria, kazdy wniosek moze by¢ poddany
indywidualnej interpretacji i btgdnie zrozumiany. Stosownos$¢ kryteriow jest zalezna
od kontekstu, to znaczy, jest ustalana w kontekscie okolicznosci zlecenia. Nawet dla
tej samej podstawy przedmiotu zagadnienia mogg istnie¢ rozne kryteria, ktore
doprowadza do réznych pomiaréw lub ocen. Na przyktad jednym z kryteriow, jakie
osoba dokonujgca pomiaru lub oceny moze wybra¢ jako miernik podstawy przedmiotu
zagadnienia dotyczacego satysfakcji klientow, jest liczba skarg klientow zatatwionych
satysfakcjonujgco dla klientow; inna osoba dokonujaca pomiaru lub oceny moglaby
wybra¢ liczb¢ ponownych zakupdéw w ciggu trzech miesigcy nastepujacych
po pierwotnym zakupie. Na stosownos$¢ kryteriow nie ma wpltywu poziom pewnosci,
co oznacza, ze jezeli kryteria nie sg Stosowne dla ushugi atestacyjnej dajacej
wystarczajgcg pewnos$¢, nie sg one takze stosowne dla ustugi atestacyjnej dajacej
ograniczong pewnos¢, 1 odwrotnie. Stosowne kryteria obejmujg, gdy to stosowne,
kryteria dla prezentacji i ujawniania.

16 Przyp. thumacza: Ang.statement
v Przyp. thumacza: Ang. Value for money
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Ryzyko zlecenia (zob. par. 12(f))

All.

Al2.

Al3.

Al4.

Ryzyko zlecenia nie odnosi si¢ do ryzyk gospodarczych biegtego rewidenta, takich jak
strata bedaca nastepstwem postgpowania sagdowego, negatywnej reklamy lub innych
zdarzen powstajgcych w zwigzku z konkretnymi informacjami o przedmiocie
zagadnienia.

Zazwyczaj ryzyko zlecenia moze by¢ scharakteryzowane za pomoca nastepujacych
elementow, mimo ze nie wszystkie z tych elementow koniecznie wystapig lub beda
znaczgce dla poszczegdlnych zlecen atestacyjnych:

(@) ryzyka, na ktore biegly rewident nie ma bezposredniego wplywu, ktore obejmuja:

(i) podatnos¢ informacji o zagadnieniu na istotne znieksztalcenie przed
uwzglednieniem jakichkolwiek powigzanych kontroli zastosowanych przez
odpowiednig(-e) strone(-y) (ryzyko nieodlaczne), oraz

(i) ryzyka, ze kontrola wewnetrzna odpowiedniej(-ch) strony(stron) nie
zapobiegnie lub nie wykryje i nie skoryguje terminowo istotnego
znieksztatcenia, ktore wystapito w informacjach o przedmiocie zagadnienia
(ryzyko kontroli), oraz

(b) ryzyko, na ktore biegly rewident ma bezposredni wptyw, ktorym jest ryzyko, ze
procedury przeprowadzone przez bieglego rewidenta nie wykryja istotnego
znieksztalcenia (ryzyko przeoczenia®®).

Na stopien, w jakim kazdy z tych elementéw wystepuje w danym zleceniu, wplywaja
okolicznosci zlecenia, a w szczegdlnosci:

e rodzaj podstawy przedmiotu zagadnienia oraz informacji o przedmiocie
zagadnienia; na przyktad, pojecie ryzyka kontroli moze by¢ bardziej przydatne,
gdy podstawa przedmiotu zagadnienia wigze si¢ ze sporzadzaniem informacji na
temat dziatalnosci jednostki, niz wtedy, gdy wiaze si¢ ono z informacjami
dotyczacymi skutecznosci kontroli lub istnieniem fizycznej cechy

e czy wykonywana jest ustuga atestacyjna dajaca wystarczajacg pewnos¢, Czy tez
ustuga atestacyjna dajaca ograniczong pewno$¢; na przyktad, podczas ustugi
atestacyjnej dajacej ograniczong pewno$¢ biegly rewident moze czgsto
podejmowac decyzje o uzyskiwaniu dowodow $rodkami innymi niz testy kontroli,
w ktérym to przypadku rozwazanie ryzyka kontroli moze by¢ mniej stosowne niz
podczas ustugi atestacyjnej dajacej wystarczajaca pewnos¢ na temat tych samych
informacji o przedmiocie zagadnienia.

Rozwazanie ryzyk jest raczej kwestia zawodowego osadu niz mozliwosci
precyzyjnego pomiaru.

Ograniczenie ryzyka zlecenia do zera jest bardzo rzadko osiggalne lub optacalne,
z tego powodu ,,wystarczajagca pewnos¢” jest mniejsza od absolutnej pewnosci, na
skutek takich czynnikow, jak:

e stosowanie badania wyrywkowego,

e nieodigczne ograniczenia kontroli wewnetrznej,

Przyp. tlumacza: Ang. detection risk
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e faktu, ze wiele sposrod dowodow dostgpnych dla biegltego rewidenta ma raczej
charakter przekonywajacy, niz rozstrzygajacy,

e zastosowania zawodowego osgdu podczas gromadzenia i oceny dowodow oraz
formutowania wnioskow opartych na tych dowodach,

e w niektorych przypadkach, cech podstawy przedmiotu zagadnienia, gdy sa
oceniane lub mierzone wzgledem kryteriow.

Strona zlecajgca (zob. par. 12(g), zatgcznik)

Al5.

Strong zlecajaca moze by¢, w roznych okolicznosciach, zarzad lub osoby sprawujace
nadzor nad strong odpowiedzialng, ustawodawca, zamierzeni uzytkownicy, osoba
dokonujgca pomiaru lub oceny, lub inna(-e) strona(-y) trzecia(-e).

Zamierzeni uzytkownicy (zob. par. 12(m), zalacznik)

AlG6.

Al7.

AlS8.

W niektérych przypadkach moga wystgpowaé zamierzeni uzytkownicy inni niz ci, do
ktorych raport atestacyjny jest adresowany. Biegly rewident moze nie by¢ w stanie
zidentyfikowa¢ wszystkich tych, ktorzy beda czytaé raport atestacyjny,
W szczeg6lnosci, gdy znaczna liczba osob bedzie miata do niego dostgp. W takich
przypadkach, szczegélnie, gdy z duzym prawdopodobienstwem potencjalni
uzytkownicy majg szeroki zakres zainteresowan zwigzanych z podstawa przedmiotu
zagadnienia, zamierzeni uzytkownicy moga by¢ ograniczeni do glownych
interesariuszy o znaczacych i wspdlnych zainteresowaniach. Zamierzeni uzytkownicy
moga zosta¢ zidentyfikowani na rdézne sposoby, na przyktad, poprzez umowe
pomiegdzy biegltym rewidentem i strong odpowiedzialng lub strong zlecajaca, lub przez
prawo lub regulacje.

Zamierzeni uzytkownicy lub ich przedstawiciele moga by¢ bezposrednio
zaangazowani wraz z bieglym rewidentem oraz strong odpowiedzialng (i1 strong
zlecajaca, jezeli jest inna) w ustalanie wymogow zlecenia. Jednakze bez wzgledu na
zaangazowanie innych osob oraz inaczej, niz podczas zlecenia uzgodnionych procedur
(ktoére dotyczy raczej raportowania ustalen faktycznych opartych na procedurach
uzgodnionych ze strong zlecajacg oraz wszelkimi wlasciwymi stronami trzecimi, niz
wniosku):

(@) biegly rewident jest odpowiedzialny za ustalenie rodzaju, czasu przeprowadzenia
I zakresu procedur, oraz

(b) biegly rewident moze by¢ zmuszony do przeprowadzenia dodatkowych procedur,
jezeli uwage bieglego rewidenta zwrdci informacja, ktora roézni si¢ znaczaco od
tego, na czym oparte bylo ustalenie planowanych procedur (zobacz paragrafy
Al115-Al117).

W niektorych przypadkach zamierzeni uzytkownicy (na przyktad banki lub
regulatorzy) nakladaja wymogi wykonania lub Zadaja, aby strona(-y)
odpowiedzialna(-e) zorganizowata(-y) wykonanie ustugi atestacyjnej w konkretnym
celu. Gdy zlecenia wykorzystuja kryteria, ktore zostaly zaprojektowane w konkretnym
celu, paragraf 69(f) wymaga stwierdzenia wyczulajacego czytelnikow na ten fakt.
Dodatkowo, biegly rewident moze uwaza¢ za wlasciwe, aby wskaza¢, ze raport
atestacyjny jest przeznaczony wyltacznie dla szczegdlnych uzytkownikow. Zaleznie od
okoliczno$ci  zlecenia, moze to zosta¢ osiggni¢te poprzez zastrzezenie
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rozpowszechniania lub wykorzystywania raportu atestacyjnego (zobacz paragrafy
A166-A167).

Informacje o przedmiocie zagadnienia (zob. par. 12(x), zatacznik)

Al9.

W niektorych przypadkach informacje o przedmiocie zagadnienia mogg by¢
o$wiadczeniem®, ktore ocenia aspekt procesu lub dziatania lub zgodnosci,
W powigzaniu z kryteriami. Na przyklad, ,kontrola wewnetrzna ABC dziatata
skutecznie w odniesieniu do kryteriow XYZ w okresie...” lub ,struktura nadzoru
ABC odpowiadata kryteriom XYZ w okresie...”.

Odpowiednia(-e) strona(-y) (zob. par. 13, zatacznik)

AZ20.

Role odgrywane przez stron¢ odpowiedzialng, osobe dokonujaca pomiaru lub oceny
oraz stron¢ zlecajaca moga si¢ rozni¢ (zobacz paragraf A37). Takze struktury
zarzadzania i nadzoru roznig si¢ pomigdzy Systemami prawnymi i podmiotami,
odzwierciedlajac wplywy takie, jak rozne tlo kulturowe i prawne oraz rozmiar
i charakterystyke wlascicielskg. Taka réznorodnos$¢ oznacza, ze nie jest mozliwe, aby
MSUA uszczegdtowialy dla wszystkich zlecen osobg(-y), do ktorej(-ych) biegly
rewident ma kierowa¢ zapytania, od ktorej(-ych) ma zada¢ oswiadczen lub z ktora(-
ymi) w inny sposob ma si¢ komunikowa¢ w danych okoliczno$ciach. W niektorych
przypadkach, na przyktad, gdy odpowiednia(-e) strona(-y) jest(sa) tylko czescia
podmiotu, zidentyfikowanie wlasciwego personelu zarzadzajacego Ilub o0sOb
sprawujacych nadzor, z ktorymi nalezy si¢ komunikowaé, bedzie wymagac
zastosowania zawodowego osadu, aby ustali¢, ktora(-e) osoba(-y) ponosi(-szg)
wlasciwa odpowiedzialno$¢ za kwestie bedace przedmiotem zainteresowania lub maja
o nich wiedzg.

Wykonywanie zlecania atestacyjnego zgodnie z MSUA

Przestrzeganie standardow, ktore sq stosowne dla zlecenia (zob. par. 1, 5, 15)

A21.

A22.

Niniejszy standard obejmuje wymogi, ktore maja zastosowanie do ustug
atestacyjnych® (innych niz badania lub przeglady historycznych informacji
finansowych), w tym ushig zgodnych ze szczegdolnym MSUA dla przedmiotu
zagadnienia. W niektorych przypadkach szczegélny MSUA dla przedmiotu
zagadnienia jest takze stosowny dla zlecenia. Szczegdlny MSUA dla przedmiotowego
zagadnienia jest stosowny dla zlecenia, jezeli MSUA obowigzuje, przedmiotowe
zagadnienie MSUA jest stosowne dla zlecenia oraz istniejg okolicznosci, do ktorych
odnosi si¢ MSUA.

MSB i MSUP zostaty napisane dla, odpowiednio, badan 1 przegladow historycznych
informacji finansowych i nie majg zastosowania do innych ustug atestacyjnych.
Jednakze moga one dostarcza¢ wytycznych w odniesieniu do ogolnego procesu
Zlecenia dla biegtych rewidentéw podejmujacych si¢ zlecenia atestacyjnego zgodnie
Z niniejszym standardem.

19

Przyp. tlumacza: Ang.statement

% Niniejszy standard zawiera wymogi oraz zastosowanie i inne materialy objasniajace specyficzne dla ustug
atestacyjnych zaswiadczajacych dajacych wystarczajaca i ograniczona pewno$¢. Niniejszy standard moze
by¢ takze stosowany dla bezposrednich ustug atestacyjnych dajacych wystarczajaca i ograniczong pewnos¢,
po niezbednym dostosowaniu i uzupetnieniu w danych okoliczno$ciach zlecenia.
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Tekst MSUA (zob. par. 12,16)

A23.

A24.

A25.
A26.

A27.

A28.

MSUA przedstawiajg cele biegltego rewidenta podczas postgpowania zgodnie
z MSUA oraz wymogi zaprojektowane tak, aby umozliwi¢ biegtemu rewidentowi
osiggniecie tych celow. Dodatkowo zawieraja one powigzane wytyczne w formie
zastosowania i innych materialdw objasniajacych, material wprowadzajacy, ktory
dostarcza kontekstu stosownego dla prawidlowego zrozumienia standardu MSUA,
oraz definicje.

Cele w danym MSUA dostarczajg kontekstu, w ktorym wymogi danego MSUA
zostaty ustanowione, i sg przewidziane, aby pomoc w:

(@) zrozumieniu, co nalezy osiggnaé, oraz
(b) podjeciu decyzji, czy co$ wigcej musi zosta¢ wykonane, aby osiggnaé cele.

Oczekuje si¢ prawidlowego zastosowania wymogéw MSUA przez bieglego
rewidenta, aby dostarczy¢ wystarczajacej podstawy dla osiggnigcia przez biegltego
rewidenta celow. Jednakze, z uwagi na to, ze okoliczno$ci zlecen atestacyjnych roznig
si¢ znacznie oraz, ze wszystkich takich okoliczno$ci nie mozna przewidzie¢ w MSUA,
biegly rewident jest odpowiedzialny za ustalenie procedur niezbednych do
wypelnienia wymogéw stosownych MSUA oraz osiaggnigcie celow w nich
postawionych. W okolicznos$ciach danego zlecenia moga istnie¢ szczegdlne sprawy,
ktore wymagaja od bieglego rewidenta przeprowadzenia dodatkowych procedur do
tych wymaganych przez stosowne MSUA, aby osiagna¢ cele wyszczegdlnione w tych
MSUA.

Wymogi MSUA sa wyrazone poprzez sformutowanie w trybie oznajmujacym.

Tam, gdzie to konieczne, zastosowanie 1 inne materialty objasniajace dostarczaja
dalszego objasnienia wymogoéw i wytycznych do ich wykonania. W szczegolno$ci
moze to:

(@) wyjasnia¢ doktadniej, co oznacza wymog lub czego dotyczy, oraz
(b) zawiera¢ przyktady, ktore moga by¢ odpowiednie w danych okolicznos$ciach.

Chociaz takie wytyczne same w sobie nie naktadaja wymogdw, sa one stosowne dla
prawidlowego zastosowania wymogow. Zastosowanie i inne materialy objas$niajace
moga takze dostarcza¢ ogdlnych informacji dotyczacych spraw, do ktorych odnosi si¢
dany MSUA. Tam, gdzie to odpowiednie, dodatkowe rozwazania specyficzne dla
organizacji badajacych sektor publiczny lub mniejszych firm s3 zawarte
W zastosowaniu 1 innych materiatlach objasniajacych. Te dodatkowe rozwazania
pomagaja w zastosowaniu wymogow opisanych w MSUA. Jednakze nie ograniczaja
one, ani nie zmniejszaja odpowiedzialnosSci bieglego rewidenta za stosowanie
I zgodno$¢ z wymogami opisanymi w MSUA.

Definicje zostaly zamieszczone w MSUA, aby wspiera¢ spdjne stosowanie
I interpretacje MSUA i nie sg przeznaczone W celach zastapienia definicji, ktore moga
by¢ ustanowione dla innych celéw, czy to przez prawo, regulacje, czy w inny sposob.

Zalaczniki stanowig czg$¢ zastosowania 1 innych materiatow objasniajacych. Cel
| zamierzone wykorzystanie zalgcznika zostaly wyjasnione w teks$cie powigzanego
MSUA lub w tytule i wprowadzeniu do samego zalacznika.
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Przestrzeganie stosownych wymogoéw (zob. par. 17)

A29. Pomimo, ze niektore procedury sg wymagane tylko dla ustug atestacyjnych dajacych
wystarczajacg pewno$¢, niemniej jednak moga by¢ odpowiednie podczas niektorych
zlecen atestacyjnych dajacych ograniczong pewnosc.

Wymogi etyczne (zob. par. 3(a), 20, 22(a))

A30. Czes¢ A Kodeksu IESBA ustanawia nastepujace podstawowe zasady, ktorych
przestrzegania wymaga si¢ od bieglego rewidenta:

(@) uczciwose,

(b) obiektywizm,

(c) zawodowe kompetencje i nalezyta starannosc,
(d) poufnos¢?, oraz

(e) profesjonalne postepowanie.

A31l. Cze$¢ A Kodeksu IESBA okresla takze zatozenia koncepcyjne dla zawodowych
ksiegowych, aby je zastosowa¢ do:

(@) zidentyfikowania zagrozen dla zgodnosci z podstawowymi zasadami; zagrozenia
nalezg do jednej lub wigkszej liczby sposrod nastgpujacych kategorii:
(i) interes osobisty?,
(ii) przeglad wlasnej pracy®,
(iii) rzecznictwo?®,
(iv) zazylo$¢®, oraz
(v) zastraszenie,
(b) oceny znaczenia zidentyfikowanych zagrozen, oraz

(c) zastosowania zabezpieczen, gdy to konieczne, aby wyeliminowaé zagrozenia lub
ograniczy¢ je do akceptowalnego poziomu; zabezpieczenia sg konieczne, gdy
zawodowy ksiegowy ustala, ze zagrozenia nie sg na takim poziomie, na ktérym
rozsadna i poinformowana strona trzecia prawdopodobnie wyciagnetaby wniosek,
wazac wszystkie szczegdlne fakty 1 okolicznosci dostepne dla zawodowego
ksiegowego w tym czasie, ze zgodno$¢ z podstawowymi zasadami nie jest
zagrozona.

A32. Czg¢é¢ B Kodeksu IESBA opisuje, w jaki sposob zatozenia koncepcyjne opisane
WczeSci A majg zastosowanie w pewnych sytuacjach do licencjonowanych
zawodowych ksiegowych, w tym:

2L 'W polskim tlumaczeniu Kodeksu IESBA zasada ta zostala przettumaczona jako zachowanie tajemnicy
informacji.

2 W polskim tlumaczeniu Kodeksu IESBA kategoria ta zostata przettumaczona jako czerpanie korzysci
wiasnych.

2 W polskim thumaczeniu Kodeksu IESBA kategoria ta zostata przettumaczona jako autokontrola.

# W polskim thimaczeniu Kodeksu IESBA kategoria ta zostata przettumaczona jako promowanie interesow
klienta.

% W polskim thumaczeniu Kodeksu IESBA kategoria ta zostata przethumaczona jako nadmierna zazyto$c.
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e zawodowe powolanieze,

e  konflikt interesow,

e drugie opinie?,

e honorarium i inne rodzaje wynagrodzenia®,
e marketing ustug zawodowych,

e prezenty i goscinnosc,

e nadzor nad aktywami klienta®,

e obiektywizm, oraz

e niezaleznos$¢.

A33. Kodeks IESBA definiuje niezaleznos¢ jako obejmujaca zardéwno niezaleznos¢ umystu,
jak 1 niezalezno$¢ wizerunku. Niezalezno$¢ zabezpiecza zdolno$¢ do formutowania
wniosku atestacyjnego bez wptywu oddziatywan, ktére moglyby zagraza¢ temu
wnioskowi. Niezalezno$¢ zwicksza zdolnos¢ do uczciwego dziatania, bycia
obiektywnym oraz utrzymania postawy zawodowego sceptycyzmu. Kwestie,
do ktorych odnosi si¢ Kodeks IESBA w odniesieniu do niezaleznosci obejmuja:

e interesy finansowe™,

e pozyczki i gwarancje®,

e powigzania gospodarcze,

e powigzania rodzinne i personalnegz,

e zatrudnienie u klienta atestacyjnego®,

e poprzednio $wiadczone ustugi dla klienta atestacyjneg034,

e pomoc jako cztonek zarzadu lub kierownik klienta atestacyjnego™,

e dlugotrwaly zwiazek personelu wyzszego szczebla z klientem atestacyjnym,®

% W polskim tlumaczeniu Kodeksu IESBA kategoria ta zostata przettumaczona jako podje¢cie wspotpracy z
klientem.

"' W polskim thumaczeniu Kodeksu IESBA kategoria ta zostata przethimaczona jako druga opinia.

% w polskim ttumaczeniu Kodeksu IESBA kategoria ta zostala przettumaczona jako wynagrodzenie i inne
rodzaje honorariow.

# W polskim thumaczeniu Kodeksu IESBA kategoria ta zostata przethimaczona jako sprawowanie pieczy nad
aktywami klienta.

%0 W polskim thumaczeniu Kodeksu IESBA kwestia ta zostata przethimaczona jako udziaty finansowe.

1 W polskim thumaczeniu Kodeksu IESBA kwestia ta zostata przethumaczona jako pozyczki i poreczenia.

%2 W polskim tlumaczeniu Kodeksu IESBA kwestia ta zostala przettumaczona jako powigzania rodzinne i
osobiste.

% W polskim tlumaczeniu Kodeksu IESBA kwestia ta zostala przettumaczona jako zatrudnienie u klienta
zlecenia atestacyjnego.

¥ W polskim thumaczeniu Kodeksu IESBA kwestia ta zostala przethumaczona jako uprzednie zatrudnienie u
klienta zlecenia atestacyjnego.

% W polskim tlumaczeniu Kodeksu IESBA kwestia ta zostala przettumaczona jako peienie roli czionka
zarzadu lub kierownictwa wyzszego szczebla u klienta zlecenia atestacyjnego.
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e $wiadczenie ustug innych niz atestacyjne klientom atestacyjnym®’,

e wynagrodzenia (relatywna wysokos$¢, przeterminowane oraz warunkowe
wynagrodzenia),

e prezenty i goscinno$¢, oraz

e rzeczywiste lub grozace postepowanie sqdowe%.

A34. Wymogi zawodowe lub wymogi natozone przez prawo lub regulacje sa co najmniej
tak samo wymagajace jak czeSci A i B Kodeksu IESBA zwigzane z uslugami
atestacyjnymi, gdy odnosza si¢ do wszystkich spraw, do ktorych odwotujg si¢
paragrafy A30-A33 i naktadajg obowigzki, ktore osiggaja cele wymogoéw ustanowione
w czgsciach A 1 B Kodeksu IESBA zwigzane z ustugami atestacyjnymi.

Akceptacja i kontynuacja zlecenia

Warunki wstgpne zlecenia (zob. par. 24)

A35. W sérodowisku sektora publicznego, mozna zatozy¢, ze wystepuja niektore warunki
wstepne zlecenia atestacyjnego, na przyktad:

(a) zakltada sie, ze role i odpowiedzialno$¢ organizacji badajacych sektor publiczny
oraz jednostek rzadowych w zakresie zlecen atestacyjnych sa odpowiednie,
poniewaz zazwyczaj sa ustanowione w prawodawstwie,

(b) prawa dostgpu organizacji badajacych sektor publiczny do informaciji,
niezbednych do wykonania zlecenia, jest czesto ustanowione w prawodawstwie,

(c) zazwyczaj jest wymagane przez prawodawstwo, aby wniosek biegtego rewidenta,
w formie odpowiedniej albo dla ustugi atestacyjnej dajace; wystarczajaca
pewno$¢, albo ustugi atestacyjnej dajacej ograniczona pewnos¢, byt zawarty
W pisemnym raporcie, oraz

(d) uzasadniony cel zazwyczaj wystepuje, poniewaz ustuga jest ustanowiona
w prawodawstwie.

A36. Jezeli stosowne kryteria nie sg dostgpne dla wszystkich sposrod podstaw
przedmiotowych zagadnien, ale biegly rewident moze zidentyfikowac jeden lub wigce;j
aspektow podstawy przedmiotu zagadnienia, dla ktorego te kryteria sg stosowne,
wtedy usluga atestacyjna moze zosta¢ wykonana w odniesieniu do tego aspektu
podstawy przedmiotu zagadnienia samego w sobie. W takich przypadkach, raport
bieglego rewidenta moze wymaga¢ wyjasnienia, ze raport nie 0dnosi si¢ do
poczatkowej podstawy przedmiotu zagadnienia.

Role i odpowiedzialnos¢ (zob. par. 12(m), 12(n), 12(r), 12(v), 13, 24(a), zatacznik)

A37. Wszystkie ustugi atestacyjne maja co najmniej trzy strony: stron¢ odpowiedzialna,
bieglego rewidenta oraz zamierzonych uzytkownikow. W wielu wustugach

% W polskim thumaczeniu Kodeksu IESBA kwestia ta zostala przethumaczona jako diugotrwata wspolpraca
personelu wyzszego szczebla z klientem zlecenia atestacyjnego.

¥ W polskim tlhumaczeniu Kodeksu IESBA kwestia ta zostata przetlumaczona jako $wiadczenie ushug
nieatestacyjnych na rzecz klientow zlecen atestacyjnych.

% W polskim thumaczeniu Kodeksu IESBA kwestia ta zostata przethumaczona jako toczaca sie lub potencjalna
sprawa sadowa.

37



A38.

A39.

zaswiadczajacych strona odpowiedzialna moze by¢ takze osoba dokonujaca pomiaru
lub oceny oraz strong zlecajgca. Zobacz w zalaczniku oméwienie, w jaki sposob kazda
z tych rol odnosi si¢ do ustugi atestacyjne;j.

Dowody, ze istnieje wlasciwe powigzanie w odniesieniu do odpowiedzialnosci za
podstawe przedmiotu zagadnienia, moga zosta¢ uzyskane poprzez potwierdzenie
dostarczone przez stron¢ odpowiedzialng. Takie potwierdzenie ustanawia takze
podstawe dla powszechnego zrozumienia odpowiedzialno$ci strony odpowiedzialnej
i bieglego rewidenta. Pisemne potwierdzenie jest najbardziej odpowiednig forma
dokumentowania zrozumienia strony odpowiedzialnej. Przy braku pisemnego
potwierdzenia odpowiedzialno$ci, nadal moze by¢ wlasciwe, aby biegly rewident
zaakceptowat zlecenie, jezeli na przyktad inne zrodta, takie jak prawodawstwo lub
umowa, wskazuja odpowiedzialnos¢. W innych przypadkach moze by¢ wlasciwe
odrzucenie zlecenia zaleznie od okoliczno$ci lub ujawnienie okolicznos$ci w raporcie
atestacyjnym.

Osoba dokonujgca pomiaru lub oceny jest odpowiedzialna za posiadanie racjonalnej
podstawy dla informacji o przedmiocie zagadnienia. To, co stanowi racjonalng
podstawe, bedzie zalezato od rodzaju podstawy przedmiotu zagadnienia oraz innych
okolicznos$ci zlecenia. W niektorych przypadkach formalny proces z rozleglymi
kontrolami wewngtrznymi moze by¢ konieczny, aby dostarczy¢ osobie dokonujacej
pomiaru lub oceny racjonalnej podstawy, ze informacje o przedmiocie zagadnienia nie
zawierajg istotnych znieksztatcen. Fakt, ze biegly rewident bedzie raportowat na temat
informacji o przedmiocie zagadnienia, nie jest substytutem dla wtasnych procesow
osoby dokonujacej pomiaru lub oceny, aby posiada¢ racjonalng podstaw¢ odno$nie
informacji o przedmiocie zagadnienia.

Odpowiednio$¢ podstawy przedmiotu zagadnienia (zob. par. 24(b)(i))

A40.

A4l

A42.

Odpowiednia podstawa przedmiotu zagadnienia jest identyfikowalna i mozliwa do
konsekwentnego pomiaru lub oceny wzgledem majacych zastosowanie kryteriow, tak
ze wynikajace z nich informacje o przedmiocie zagadnienia moga by¢ poddane
procedurom uzyskiwania wystarczajacych i odpowiednich dowodow, aby wesprzec,
odpowiednio, wniosek atestacyjny dajacy wystarczajagca pewno$¢ lub dajacy
ograniczong pewnosg.

Na odpowiednio$¢ podstawy przedmiotu zagadnienia nie ma wplywu poziom
pewnosci, to jest, jezeli podstawa przedmiotu zagadnienia nie jest odpowiednia dla
ustugi atestacyjnej dajacej wystarczajaca pewnos¢, nie jest ona takze odpowiednia dla
ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewno$¢ i odwrotnie.

Odmienne podstawy przedmiotu zagadnienia maja réozne cechy, w tym stopien, do
ktorego informacja o nich jest ilosciowa albo jako$ciowa, obiektywna albo
subiektywna, historyczna albo prognozowana oraz odnosi si¢ do jakiego§ momentu
w czasie lub obejmuje jakis$ okres. Taka charakterystyka wptywa na:

(a) doktadnos¢, z jaka podstawa przedmiotu zagadnienia moze zosta¢ zmierzona lub
oceniona wzgledem kryteriow, oraz

(b) site przekonywania dostepnych dowodow.
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A43.

Ad4.

Zidentyfikowanie takich cech i rozwazenie ich wptywu pomaga bieglemu rewidentowi
podczas oszacowania odpowiednio$ci podstawy przedmiotu zagadnienia, a takze
podczas ustalania tresci raportu atestacyjnego (zobacz paragraf A163).

W niektorych przypadkach, ustuga atestacyjna moze dotyczy¢ tylko jednej czgsci
szerszej podstawy przedmiotu zagadnienia. Na przyktad biegly rewident moze zostac¢
zaangazowany, aby wyda¢ raport na temat jednego aspektu wkladu jednostki w
zrbwnowazony rozwoj, takiego jak ilo$¢ programoéw prowadzonych przez jednostke,
ktore dajg pozytywny wplyw na srodowisko. W takich przypadkach podczas ustalania,
czy zlecenie wykazuje ceche posiadania odpowiedniej podstawy przedmiotu
zagadnienia, moze by¢ odpowiednie dla bieglego rewidenta, aby rozwazyt, czy
informacje o aspekcie, na temat ktorego biegly rewident jest proszony o wydanie
raportu, prawdopodobnie spetnig potrzeby informacyjne zamierzonych uzytkownikow
jako grupy, a takze w jaki sposob informacje o przedmiocie zagadnienia zostang
zaprezentowane i rozpowszechnione, na przyktad czy istnieja bardziej znaczace
programy o mniej korzystnych rezultatach, ktorych jednostka nie raportuje.

Stosownos¢ 1 dostepnos¢ kryteriow

Stosownos¢ kryteriow (zob. par. 24(b)(ii))

A45.

A46.

A4T.

Stosowne kryteria wykazuja nastgpujaca charakterystyke:

() stosownos$é: stosowne kryteria skutkujg informacjami o przedmiocie zagadnienia,
ktore pomagaja w podejmowaniu decyzji przez zamierzonych uzytkownikow,

(b) kompletnos¢: kryteria sg kompletne, gdy informacje o przedmiocie zagadnienia
sporzadzone zgodnie z nimi nie pomijaja stosownych czynnikow, co do ktdrych
mozna byloby racjonalnie oczekiwaé, ze wplyna na decyzje zamierzonych
uzytkownikow podejmowane na podstawie informacji o przedmiocie zagadnienia;
kompletne kryteria obejmujg, gdy to stosowne, wskazniki wzorcowe dla
prezentacji 1 ujawnien,

(c) wiarygodnos¢: wiarygodne kryteria pozwalaja na dokonanie racjonalnie
i konsekwentnie pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia, w tym,
jezeli to stosowne, prezentacji I ujawnienia, gdy sa one wykorzystywane
w podobnych okoliczno$ciach przed réznych bieglych rewidentow,

(d) neutralno$¢: neutralne kryteria skutkujg informacjami o przedmiocie zagadnieniu,
ktore nie sg stronnicze odpowiednio do okolicznos$ci zlecenia,

(e) zrozumiato$¢: zrozumiate kryteria skutkuja informacjami o przedmiotowym
zagadnieniu, ktore mogg by¢ zrozumiane przez zamierzonych uzytkownikow.

Niejasne opisy oczekiwan lub osagdow osobistych do$wiadczen nie stanowig
stosownych kryteriow.

Stosowno$¢ kryteriow dla okreslonego zlecenia zalezy od tego, czy odzwierciedlajg
one powyzsze cechy. Wzgledne znaczenie kazdej cechy dla okreslonego zlecenia jest
kwestig zawodowego osadu. Ponadto kryteria mogg by¢ stosowne dla szczegdlnego
zestawu okolicznosci zlecenia, ale moga nie by¢ stosowne dla innych zestawow
okolicznosci zlecenia. Na przyklad sprawozdawczo$¢ dla rzadéw lub regulatorow
moze wymaga¢ wykorzystania szczegodlnego zestawu kryteriow, ale te kryteria moga
nie by¢ stosowne dla szerszej grupy uzytkownikow.
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A48.

A49.

AS50.

Kryteria mogg zosta¢ wybrane lub opracowane na wiele sposobow, na przyktad moga
by¢:

e zawarte w prawie lub regulacji,

e wydane przez upowaznione lub uznane organy eksperckie, ktore stosuja
przejrzysty i nalezyty proces,

e rozwini¢te wspdlnie przez grupg, ktora nie stosuje przejrzystego nalezytego
procesu,

e opublikowane w pismach naukowych lub ksigzkach,
e rozwini¢te na sprzedaz na wlasny rachunek,

e specyficznie zaprojektowane dla celow sporzadzenia informacji o przedmiocie
zagadnieniu w szczeg6lnych okolicznosciach zlecenia.

To, w jaki sposob kryteria sg ustalane moze wptyna¢ na prace, ktorg biegly rewident
wykonuje, aby ocenic¢ ich stosownos¢.

W niektorych przypadkach prawo lub regulacja opisuja kryteria do wykorzystania dla
potrzeb zlecenia. Przy braku przeciwnych wskazan, przyjmuje si¢ domniemanie, ze
takie kryteria sg stosowne, podobnie jak kryteria wydane przez uprawnione lub uznane
organy eksperckie, ktore stosuja przejrzysty nalezyty proces, jezeli sa one stosowne
dla potrzeb informacyjnych zamierzonych uzytkownikow. Takie kryteria sa znane
jako ustanowione kryteria. Nawet gdy istniejg ustanowione Kryteria dla podstawy
przedmiotu zagadnienia, szczegdlni uzytkownicy moga zgodzi¢ si¢ na inne kryteria
dla ich szczegdlnych potrzeb. Na przyktad rézne ramowe zatozenia moga by¢
wykorzystywane jako ustanowione kryteria dla oceny skutecznosci kontroli
wewnetrznej. Jednakze szczegdlni uzytkownicy moga Opracowaé bardziej
szczegblowy zestaw kryteriow, ktore spetniajg ich szczegodlne potrzeby informacyjne
w odniesieniu do, na przyklad, nadzoru ostroznosciowego. W takich przypadkach
raport atestacyjny:

(@) ostrzega czytelnikow, ze informacje o przedmiocie zagadnienia zostaty
sporzadzone zgodnie z kryteriami specjalnego przeznaczenia oraz ze w wyniku
tego informacje o przedmiocie zagadnienia mogg nie by¢ stosowne dla innego celu
(zobacz paragraf 69(f)), oraz

(b) moze zaznaczy¢, gdy jest to stosowne w okolicznosciach zlecenia, ze kryteria nie
sg zawarte w prawie lub regulacji, badz wydane przez upowaznione lub uznane
organy eksperckie, ktore stosuja przejrzysty nalezyty proces.

Jezeli kryteria zostaly specjalnie zaprojektowane w celu sporzadzenia informacji
0 przedmiotowym zagadnieniu w okreslonych okoliczno$ciach zlecenia, t0 nie sa one
stosowne, jezeli skutkuja one informacjami o przedmiocie zagadnienia lub raportem
atestacyjnym, ktore wprowadzaja w blad zamierzonych uzytkownikow. Wskazane
jest, aby zamierzeni uzytkownicy lub strona zlecajaca potwierdzity, ze specjalnie
opracowane kryteria sg stosowne dla celow zamierzonych uzytkownikéw. Brak
takiego potwierdzenia moze wplywaé na to, co nalezy zrobi¢, aby oszacowaé
stosowno$¢ kryteriow oraz informacje dostarczone na temat kryteriow w raporcie
atestacyjnym.
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Dostepnos¢ kryteriow (zob. par. 24(b)(iii))

AS51.

A52.

Kryteria muszg by¢ dostepne dla zamierzonych uzytkownikow, tak aby pozwoli¢ im
zrozumie¢, w jaki sposob podstawa przedmiotu zagadnienia zostata zmierzona lub
oceniona. Kryteria sg udostepniane zamierzonym uzytkownikom w jeden lub wiecej
spo$rod nastepujacych sposobow:

(@) publicznie,

(b) poprzez wiaczenie w sposdb jasny w prezentacje informacji o przedmiocie
zagadnienia,

(c) poprzez wiaczenie w sposéb jasny do raportu atestacyjnego (zobacz paragraf
Al64),

(d) sg powszechnie zrozumiale, na przyktad kryterium pomiaru czasu w godzinach
I minutach.

Kryteria moga takze by¢ dostgpne Wylacznie zamierzonym uzytkownikom, na
przyklad warunki umowy lub kryteria wydane przez stowarzyszenie branzowe, ktore
sa dostepne tylko dla tych dziatajacych w branzy, poniewaz s3 one stosowne tylko dla
szczegolnego celu. Gdy wystapi taki przypadek, paragraf 69(f) wymaga stwierdzenia
ostrzegajacego czytelnikow o tym fakcie. Dodatkowo biegly rewident moze uzna¢ to
za wlasciwe, aby wskazaé, ze raport atestacyjny jest przeznaczony wytacznie dla
szczegolnych uzytkownikoéw (zobacz paragraf A166-Al167).

Dostep do dowodow (zob. par. 24(b)(iv))

[los¢ 1 jako$¢ dostepnych dowodow

AS53.

Na ilo$¢ i jakos¢ dostepnych dowodow majg wptyw:

(@) charakterystyka podstawy przedmiotu zagadnienia lub informacji o przedmiocie
zagadnienia; na przyktad mozna oczekiwa¢ mniej obiektywnych dowodéw, gdy
informacje o przedmiocie zagadnienia dotycza raczej przysziosci, niz sg
historyczne, oraz

(b) inne okolicznos$ci, takie jak w sytuacji, gdzie dowody, ktorych istnienia mozna
bytoby racjonalnie oczekiwaé, nie sa dostgpne ze wzgledu, na przyktad na,
moment powotania biegltego rewidenta, polityke przechowywania dokumentow
przez podmiot, nieodpowiednie systemy informacyjne lub ograniczenia natozone
przez stron¢ odpowiedzialng.

Zazwyczaj dowody beda raczej przekonywajace niz rozstrzygajace.

Dostep do dowodow (zob. par. 56)

A54.

Zadanie od odpowiedniej(-ich) strony(-on), potwierdzenia, ze rozumie(-ja) swoja
odpowiedzialno$§¢ za dostarczenie bieglemu rewidentowi nastepujacych dostepdéw
I informacji moze pomoc bieglemu rewidentowi w ustaleniu, czy zlecenie wykazuje
ceche dostepu do dowodow:

(@) dostepu do wszelkich informacji, ktoérych strona(-y) odpowiedzialna(-e) jest(sa)
Swiadoma(-e), ze sg stosowne dla sporzadzania informacji o przedmiocie
zagadnienia, takich jak zapisy, dokumentacja oraz inne sprawy,
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A55.

(b) dodatkowych informacji, ktorych biegly rewident moglby zazada¢ od
odpowiedniej(-ch) strony(stron) dla celu zlecenia, oraz

(c) nieograniczony dostep do osob ze strony(stron) odpowiedzialnej(-ych), co do
ktorych biegly rewident ustali, ze konieczne jest uzyskanie dowodow.

Rodzaj powigzan pomiedzy strong odpowiedzialng, osobg dokonujaca pomiaru lub
oceny oraz strong zlecajagcag moze wplywacé na mozliwos¢ dostepu biegltego rewidenta
do zapiséw, dokumentacji i innych informacji, ktérych biegly rewident moze
wymagaé¢ jako dowoddéw umozliwiajacych zakonczenie zlecenia. Charakter takich
powigzan moze by¢ stosowna kwestia do rozwazenia podczas ustalania, czy
zaakceptowaé zlecenie, czy tez nie. Przyklady niektorych okolicznosci, w jakich
rodzaj tych powigzan moze by¢ problematyczny, zostaly zawarte w paragrafie A139.

Racjonalny cel (zob. par. 24(b)(vi))

AS56.

Podczas ustalania czy zlecenie posiada racjonalny cel, stosowne rozwazania moga
obejmowac nastgpujace kwestie:

e zamierzeni uzytkownicy informacji o przedmiocie zagadnienia oraz raportu
atestacyjnego (szczegoélnie, gdy kryteria s3 zaprojektowane dla szczegélnego
celu). Dalszemu rozwazeniu podlega prawdopodobienstwo, ze informacje
0 przedmiocie zagadnienia oraz raport atestacyjny beda wykorzystywane lub
rozpowszechniane szerzej niz wsrdd zamierzonych uzytkownikow,

e czy mozna oczekiwaé, ze niektore aspekty informacji o przedmiocie zagadnienia
beda wylaczane z ustugi atestacyjnej, oraz powdd ich wytaczenia,

e charakterystyka powigzan pomiedzy strona odpowiedzialng, osoba dokonujaca
wyceny lub pomiaru oraz strong zlecajaca, na przyklad, gdy osoba dokonujaca
pomiaru lub oceny nie jest strong odpowiedzialng, to czy strona odpowiedzialna
zgadza si¢ na wykorzystanie informacji o przedmiocie zagadnienia i bedzie miata
szans¢ dokona¢ przegladu informacji o przedmiocie zagadnienia przed
udostgpnieniem zamierzonym uzytkownikom lub dotaczy¢ komentarze razem
z udostepnionymi uzytkownikom informacjami o przedmiocie zagadnienia,

e kto wybrat kryteria, ktore maja zosta¢ zastosowane do pomiaru lub oceny
podstawy przedmiotu zagadnienia oraz jaki poziom osadu i zakres stronniczo$ci
wystepuje W ich zastosowaniu. Bardziej prawdopodobne jest, ze zlecenie bedzie
mialo racjonalny cel, jezeli zamierzeni uzytkownicy wybrali lub byli wlaczeni w
wybieranie kryteriow,

e wszelkie znaczace ograniczenia zakresu pracy biegtego rewidenta,

e czy biegly rewident uwaza, ze strona zlecajagca zamierza wskaza¢ biegtego
rewidenta jako powigzanego 2z podstawg przedmiotu zagadnienia lub
informacjami o przedmiocie zagadnienia w nieodpowiedni sposob.

Uzgodnienie warunkow zlecenia (zob. par. 27)

A57.

Jest to w interesie zar6wno strony zlecajacej, jak i bieglego rewidenta, aby biegly
rewident w celu uniknigcia nieporozumien, przed rozpoczeciem wykonywania
zlecenia, przedstawit na pis$mie uzgodnione warunki zlecenia. Forma i tre$¢ pisemnego
porozumienia lub umowy bedzie si¢ rdzni¢ zaleznie od okolicznosci zlecenia.
Na przyktad, jezeli prawo lub regulacja okreslaja wystarczajaco szczegdlowo warunki
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AS58.

zlecenia, biegly rewident nie musi zapisywa¢ ich w pisemnym porozumieniu,
Z wyjatkiem faktu, ze takie prawo lub regulacja ma zastosowanie i, ze odpowiednia(-e)
strona(-y) potwierdza(-ja) i rozumie(-ja) swoja odpowiedzialno$¢ zgodnie z tym
prawem lub regulacja.

Prawo lub regulacja, szczegdlnie w sektorze publicznym, moze sankcjonowaé
powolaniec bieglego rewidenta i okre$la¢ szczegdlne uprawnienia, takie jak
uprawnienie do dostgpu do zapisow odpowiedniej(-ch) strony(stron) i innych
informacji, oraz odpowiedzialnos$¢, taka jak wymaganie od bieglego rewidenta
raportowania bezposrednio do ministra, ciata ustawodawczego lub publicznie, jezeli
odpowiednia(-e) storna(-y) usituje(-g) ograniczy¢ zakres zlecenia.

Akceptacja zmian warunkow zlecenia (zob. par. 29)

A59.

Zmiana w okoliczno$ciach, ktére wplywaja na wymagania zamierzonych
uzytkownikoéw lub nieporozumienie dotyczace rodzaju ustugi moga usprawiedliwié
zadanie zmiany w zakresie ustugi, na przyktad zmiana ustugi atestacyjnej na ustuge
inng niz atestacyjna lub zmiana ustugi atestacyjnej dajacej wystarczajgca pewnos¢ na
ustuge atestacyjng dajaca ograniczong pewnos¢. Brak mozliwosci uzyskania
wystarczajacych 1 odpowiednich dowodow, aby sformulowa¢ wniosek atestacyjny
dajacy wystarczajaca pewnos¢ nie jest akceptowalnym powodem, aby zmieni¢ ustuge
atestacyjng dajaca wystarczajaca pewnos¢ na ustuge atestacyjna dajaca ograniczong
pewnos¢.

Kontrola jakoS$ci

Biegli rewidenci (zob. par. 20, 31(a)-(b))

AG60.

Niniejszy standard zostatl napisany w kontekscie zakresu srodkow przyjetych, aby
zapewni¢ jako$¢ zlecen atestacyjnych, ktorych podejmuja si¢ biegli rewidenci takich
jak te przyjete przez organizacje cztonkowskie IFAC zgodnie z Programem zgodnosci
organizacji czlonkowskich IFAC oraz O$wiadczeniem zobowigzan cztonkowskich.
Takie $rodki obejmuja:

e wymogi kompetencyjne, takie jak poziom wyksztalcenia i do$wiadczenia dla
przystapienia do cztonkostwa oraz staty wymog doskonalenia zawodowego,

e polityki i procedury kontroli jakosci wdrozone w firmie; MSKJ 1 ma
zastosowanie do wszystkich firm zawodowych ksiggowych w odniesieniu do
zlecen atestacyjnych i ustug pokrewnych,

e wszechstronny Kodeks etyki, obejmujacy szczegdlowe wymogi niezaleznosci,
oparte na podstawowych zasadach uczciwosci, obiektywizmu, kompetencji
zawodowych 1 nalezytej starannosci, poufnosci oraz profesjonalnego
postepowania.

Kontrola jakosci na poziomie firmy (zob. par. 3(b), 31(a))

A61.

MSKIJ 1 dotyczy odpowiedzialnosci firmy za ustanowienie i przestrzeganie systemu
kontroli jakosci dla zlecen atestacyjnych. Okresla on odpowiedzialno$¢ firmy za
ustanowienie polityk i procedur zaprojektowanych, aby dostarczy¢ wystarczajacej
pewnosci, ze firma i jej personel przestrzegaja stosownych wymogoéw etycznych,
W tym tych odnoszacych si¢ do niezaleznos$ci. Zgodnos¢ z MSKIJ 1 wymaga, miedzy
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AB2.

AB3.

Ab4.

ABS.

innymi, aby firma ustanowila i przestrzegala system kontroli jako$ci, ktory obejmuje
polityki i procedury odnoszace si¢ do kazdego z nastepujacych elementow oraz, aby
dokumentowata swoje polityki i procedury oraz informowata o nich personel firmy:

(a) odpowiedzialno$¢ kierownictwa za jako$é w firmie®®,

(b) stosowne wymogi etyczne®,

(c) akceptacja i kontynuacja relacji z klientem oraz poszczegélnych zlecen*,
(d) zasoby ludzkie,

(e) wykonywanie zlecenia®, oraz

(f) monitorowanie®.

Inne wymogi zawodowe, lub wymogi prawne lub regulacyjne, ktore dotycza
odpowiedzialno$ci firmy za ustanowienie i przestrzeganie systemu kontroli jakosci,
sg co najmniej tak samo wymagajace jak MSKJ 1, gdy odnoszg si¢ one do wszystkich
spraw, do ktorych odwoluje si¢ poprzedni paragraf, i nakladaja na firm¢ obowiazki,
ktore osiagaja cele wymogow okreslonych w MSKJ 1.

Dziatania partnera odpowiedzialnego za zlecenie oraz odpowiednie powiadomienia
innych czlonkow zespotu wykonujacego zlecenie, w kontek$cie brania
odpowiedzialnosci za catosciowa jako$¢ kazdego =zlecenia przez partnera
odpowiedzialnego za zlecenie, podkreslaja fakt, ze jako$¢ jest niezbedna podczas
wykonywania ustugi atestacyjnej, oraz znaczenie dla jakosci ustugi atestacyjnej
dotyczy:

(@) wykonywania pracy, ktora jest zgodna ze standardami zawodowymi oraz
wymogami regulacyjnymi i prawnymi,

(b) przestrzegania majacych zastosowanie polityk i procedur kontroli jakosci firmy,

(c) sporzadzenia raportu, ktory jest odpowiedni w danych okolicznosciach,

(d) zdolnosci zespotu wykonujgcego zlecenie do podniesienia pewnych kwestii bez
obawy przed ewentualnymi konsekwencjami.

Skuteczny system kontroli jako$ci obejmuje proces monitorowania tak
zaprojektowany, aby dostarczy¢ firmie wystarczajacej pewnosci, ze jej polityki
i procedury odnoszace si¢ do systemu kontroli jako$ci sg stosowne, odpowiednie
| dziatajg skutecznie.

Zespot wykonujacy zlecenie jest uprawniony do polegania na systemie kontroli
jakosci firmy, chyba ze informacje dostarczone przez firme lub inne strony sugeruja
co$ innego. Na przyktad zespot wykonujacy zlecenie moze polega¢ na systemie
kontroli jako$ci firmy w odniesieniu do:

(@) kompetencji personelu poprzez jego rekrutacje i formalne szkolenie,

% W polskim thumaczeniu MSKJ 1 element ten zostal przettumaczony jako obowiazki kierownictwa zwigzane z
zapewnianiem jakosci w firmie.

“OW polskim thumaczeniu MSKJ 1 element ten zostat przettumaczony jako odpowiednie wymogi etyczne.

“L'W polskim thumaczeniu MSKJ 1 element ten zostal przettumaczony jako akceptacja i kontynuacja wspotpracy

z klientem oraz szczeg6lnych zlecen

“2W polskim thumaczeniu MSKJ 1 element ten zostat przettumaczony jako przeprowadzenie zalecenia.
W polskim thumaczeniu MSKJ 1 element ten zostat przettumaczony jako nadzorowanie.
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AG6.

(b) niezaleznosci poprzez gromadzenie i komunikowanie stosownych informacji
0 niezaleznosci,

(c) utrzymywania relacji z klientem poprzez procedury akceptacji i kontynuacji,

(d) przestrzegania wymogéw regulacyjnych i prawnych poprzez proces
monitorowania.

Podczas rozwazania stabosci zidentyfikowanych w systemie kontroli jakosci firmy,
ktore moga wptywac na ustuge atestacyjna, partner odpowiedzialny za zlecenie moze
rozwazy¢ dziatania przedsiewzigte przez firme, aby skorygowac te stabosci.

Stabosci w systemie kontroli jako$ci firmy niekoniecznie wskazuje, ze ustuga
atestacyjna nie zostata wykonana zgodnie ze standardami zawodowymi i majgcymi
zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi lub ze raport bieglego rewidenta
nie byt odpowiedni.

Umiejetnosci, wiedza i doswiadczenie w odniesieniu do podstawy przedmiotu zagadnienia
oraz jego pomiaru lub oceny (zob. par. 31(c))

AG7.

ABS.

Biegly rewident moze =zosta¢ poproszony o wykonanie zlecen atestacyjnych
w odniesieniu do szerokiego zakresu podstaw przedmiotowych zagadnieh oraz
informacji o przedmiocie zagadnienia. Niektére moga wymagac specjalistycznych
umiejetnosci 1 wiedzy przekraczajacej te zwykle posiadane przez poszczegdlne osoby.

Kodeks IESBA wymaga, aby biegly rewident podejmowat si¢ $wiadczenia tylko tych
ustug, co do ktérych wykonywania biegly rewident posiada kompetencje.** Biegty
rewident ponosi wyltaczng odpowiedzialno$¢ za wyrazony wniosek atestacyjny 1 ta
odpowiedzialno$¢ nie jest zmniejszana przez wykorzystanie pracy eksperta
powotanego przez bieglego rewidenta. Niemniej jednak, jezeli biegly rewident
wykorzystujacy prace powotanego przez Siebie eksperta, stosujac niniejszy standard,
wysnuwa wniosek, ze praca tego eksperta jest odpowiednia dla celow biegtego
rewidenta, moze zaakceptowa¢ jako wilasciwe dowody, w zakresie kompetencji
eksperta, ustalenia lub wnioski tego eksperta.

Wyznaczenie zespofu

Kompetencje i mozliwosci (zob. par. 32)

AB9.

MSKJ 1 wymaga, aby firma ustanowita polityki i procedury dla akceptacji
i kontynuacji relacji z klientem oraz poszczegoélnych zlecen, zaprojektowane, aby
dostarczy¢ firmie wystarczajacej pewnosci, ze podejmie si¢ lub bedzie kontynuowaé
tylko relacje i zlecenia, co do ktorych firma posiada kompetencje do wykonania
zlecenia i mozliwosci, w tym czas i zasoby, aby je wykonag.*

Ekspert powotany przez biegtego rewidenta (zob. par. 32(a), 32(b)(i))

AT70.

Niektore sposrod prac atestacyjnych moga by¢ wykonywane przez multidyscyplinarny
zespot, w sklad ktorego wchodzi jeden lub wiecej ekspertow powolanych przez
biegtego rewidenta. Na przyktad ekspert powotany przez bieglego rewidenta moze by¢
potrzebny, aby pomoc bieglemu rewidentowi w osiggnigciu zrozumienia podstawy

“ Kodeks IESBA, paragraf 210.6
* MSKJ 1, paragraf 26
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ATl.

przedmiotu zagadnienia oraz innych okolicznosci zlecenia lub w jednej lub wielu
sprawach wykazanych w paragrafie 46W (w przypadku ustugi atestacyjnej dajgcej
wystarczajagca pewno$¢) lub 460 (w przypadku uslugi atestacyjnej dajacej
ograniczong pewnosc¢).

Gdy wykorzystywana bedzie praca eksperta powotanego przez biegltego rewidenta,

moze by¢ odpowiednie przeprowadzenie niektorych procedur wymaganych przez
paragraf 52 na etapie akceptacji lub kontynuacji zlecenia.

Inni biegli rewidenci (zob. par. 32(b)(ii))

AT2.

AT3.

Informacje o przedmiocie zagadnienia moga obejmowac informacje, na temat ktorych
inny biegly rewident mogt wyrazi¢ wniosek. Biegly rewident, podczas wyciggania
wniosku na temat informacji o przedmiocie zagadnienia, moze podja¢ decyzj¢
0 wykorzystaniu dowodow, na ktorych oparty byl wniosek tego innego bieglego
rewidenta, w celu dostarczenia dowodow w odniesieniu do informacji o przedmiocie
zagadnienia.

Praca innego bieglego rewidenta moze by¢ wykorzystana na przyktad w odniesieniu
do eclementow podstawy przedmiotu zagadnienia w odleglej lokalizacji lub
podlegajacych zagranicznemu systemowi prawnemu. Tacy inni biegli rewidenci nie sg
czgs$cig zespotu wykonujacego zlecenie. Gdy zespot wykonujacy zlecenie planuje
wykorzystanie pracy innego biegtego rewidenta, stosowne rozwazania mog3
obejmowac:

e (Czy ten inny biegly rewident rozumie i przestrzega wymogi etyczne, ktore sa
stosowne dla zlecenia, a w szczegolnosci jest niezalezny,

e kompetencje zawodowe innego biegtego rewidenta,

e stopien zaangazowania zespotu wykonujacego zlecenie w pracg innego bieglego
rewidenta,

e czy inny biegly rewident dzialta w Srodowisku regulacyjnym, ktore aktywnie
nadzoruje tego bieglego rewidenta.

Odpowiedzialnosé za przeglgd (zob. par. 33(c))

AT4.

Zgodnie z MSKJ 1, polityki i procedury firmy w zakresie odpowiedzialnosci za
przeglad obejmuje zasade, ze praca mniej do§wiadczonych cztonkéw zespotu jest
przegladana przez bardziej doswiadczonych cztonkéw zespohu.*®

Przeglqd kontroli jakosci zlecenia (zob. par. 36(b))

ATS.

Inne sprawy, ktére moga zosta¢ rozwazone podczas przegladu kontroli jakosSci
zlecenia obejmuja:

(@) ocene zespolu wykonujgcego zlecenie dotyczaca niezaleznoSci  firmy
w odniesieniu do zlecenia,

(b) czy mialy miejsce odpowiednie konsultacje w sprawach dotyczgcych réznic opinii
lub innych trudnych lub spornych sprawach oraz wnioski wynikajace z tych
konsultacji, oraz

% MSKJ 1, paragraf 33
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(¢) czy dokumentacja zlecenia wybrana do przegladu odzwierciedla pracg wykonang
w odniesieniu do znaczacych osadow 1 wspiera wyciggnigte wnioski.

Zawodowy sceptycyzm i zawodowy osad

Zawodowy sceptycyzm (zob. par. 37)

AT6.

ATT.

ATS8.

AT9.

A80.

Zawodowy sceptycyzm jest postawa, ktora obejmuje bycie wyczulonym, na przyktad,
na:

e dowody, ktore sa niezgodne z innymi uzyskanymi dowodami,

e informacje, ktore podwazaja wiarygodno$¢ dokumentéw i1 odpowiedzi na
zapytania, ktére majg by¢ wykorzystane jako dowody,

e okoliczno$ci, ktére sugeruja potrzebe dodatkowych procedur do tych
wymaganych przez stosowne MSUA,

e warunki, ktére moga wskazywac¢ na prawdopodobne znieksztalcenie.

Utrzymywanie zawodowego sceptycyzmu w trakcie wykonywania catego zlecenia jest
niezbedne, jezeli biegly rewident ma, na przyklad, zmniejszy¢ ryzyka:

e przeoczenia nietypowych okolicznosci.
e nadmiernego generalizowania podczas wyciggania wnioskéw z obserwacji,

e zastosowania niewlasciwych =zatozen podczas wustalania rodzaju, czasu
przeprowadzenia i zakresu procedur, oraz oceny ich wynikow.

Zawodowy sceptycyzm jest konieczny dla krytycznej oceny dowodow. Obejmuje to
kwestionowanie niezgodnych dowodow, wiarygodno$ci dokumentéw oraz odpowiedzi
na zapytania. Obejmuje to takze rozwazenie wystarczalno$ci 1 odpowiednio$ci
uzyskanych dowodéw w $wietle danych okolicznosci.

Jezeli zlecenie nie dotyczy atestacji na temat tego, czy dokumenty sg autentyczne,
biegly rewident moze akceptowac zapisy i dokumenty jako autentyczne, chyba ze
biegly rewident ma powod, aby uwaza¢ przeciwnie. Pomimo to paragraf 50 wymaga
od bieglego rewidenta rozwazenia wiarygodnosci informacji, ktore maja zostaé
wykorzystane jako dowody.

Nie mozna oczekiwaé od biegltego rewidenta lekcewazenia przesztych do$wiadczen
dotyczacych szczero$ci i uczciwosci osob, ktore dostarczajg dowodow. Pomimo
przekonania, ze te osoby, ktore dostarczaja dowody sa szczere i uczciwe, nie zwalnia
to bieglego rewidenta od konieczno$ci zachowania zawodowego sceptycyzmu.

Zawodowy osqd (zob. par. 38)

A81.

Zawodowy osad jest niezbedny dla prawidtowego wykonania uslugi atestacyjne;j.
Wynika to z tego, ze interpretacja stosownych wymogoéw etycznych i stosownych
MSUA oraz $wiadome decyzje podejmowane podczas zlecenia nie mogg by¢
wykonane bez zastosowania odpowiedniego szkolenia, wiedzy i1 doswiadczenia
w odniesieniu do danych faktow i okolicznosci. Zawodowy osad jest konieczny
W szczegblnosci odnosnie decyzji o:

e istotnosci i ryzyku zlecenia,
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A82.

A83.

A84.

A85.

e rodzaju, czasie przeprowadzenia i zakresie procedur wykorzystywanych, aby
spetni¢ wymogi stosownych MSUA 1 uzyska¢ dowody,

e ocenie, czy wystarczajace | odpowiednie dowody zostaly uzyskane oraz, czy
nalezy wykona¢ wigcej procedur, aby osiggngé¢ cele niniejszego standardu oraz
kazdego stosownego szczegdlnego MSUA dla przedmiotu zagadnienia; w
szczegblnosci, w przypadku ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewnosc,
zawodowy osad jest wymagany podczas oceny, czy znaczacy poziom pewnosci
zostal uzyskany,

e wyciggni¢ciu odpowiednich wnioskow na podstawie uzyskanych dowodow.

Cechg wyrdzniajgca zawodowego osadu oczekiwanego od bieglego rewidenta jest to,
ze jest on stosowany przez bieglego rewidenta, ktorego szkolenie, wiedza
I doswiadczenie wspomagaty rozwijania niezbgdnych kompetencji potrzebnych do
dokonywania racjonalnych osagdow.

Zastosowanie zawodowego osgdu w kazdym poszczegdlnym przypadku jest oparte na
faktach i okolicznosciach, ktore sg znane biegtemu rewidentowi. Konsultacja na temat
trudnych lub spornych spraw podczas trwania zlecenia, zarowno wewnatrz zespolu
wykonujacego zlecenie, jak 1 pomiedzy zespotem wykonujacym zlecenie oraz innymi
osobami na odpowiednim poziomie wewnatrz lub spoza firmy pomaga biegltemu
rewidentowi w dokonywaniu $§wiadomych i racjonalnych osadow, w tym zakresu,
w jakim na poszczeg6lne pozycje w informacjach o przedmiocie zagadnienia wptywa
osad odpowiedniej(-ch) strony(stron).

Zawodowy osad moze zosta¢ oceniony na podstawie tego, czy dokonany osad
odzwierciedla kompetentne zastosowanie zasad atestacji i pomiaru lub oceny oraz jest
odpowiedni w swietle faktow 1 okolicznosci, ktore byly znane biegtemu rewidentowi
przed data raportu atestacyjnego biegtego rewidenta, i jest z nimi zgodny.

Zawodowy osad musi by¢ stosowany w trakcie wykonywania catego zlecenia. Musi
on takze by¢ odpowiednio udokumentowany. Pod tym wzgledem paragraf 79
wymaga, aby biegly rewident przygotowatl dokumentacj¢ wystarczajaca, aby
umozliwi¢ doswiadczonemu bieglemu rewidentowi, nie majagcemu zadnego
wczesniejszego zwiagzku ze zleceniem, zrozumienie znaczacych zawodowych osagdoéw
dokonanych podczas wyciggania wnioskow na temat znaczacych spraw powstajacych
podczas zlecenia. Zawodowy osad nie moze by¢ wykorzystywany jako uzasadnienie
decyzji, ktore nie sa dodatkowo wspierane przez fakty i okolicznosci zlecenia lub
wystarczajace | odpowiednie dowody.

Planowanie i wykonywanie zlecenia

Planowanie (zob. par. 40)

A86.

Planowanie dotyczy partnera odpowiedzialnego za zlecenie, innych kluczowych
cztonkow zespotu wykonujacego zlecenie oraz wszelkich kluczowych zewnetrznych
ekspertow powotanych przez bieglego rewidenta opracowujacych ogolng strategie
obejmujgcg zakres, ukierunkowanie nacisku, czas przeprowadzenia i wykonania
zlecenia oraz plan zlecenia, sktadajacy si¢ ze szczegdlowego podejscia do rodzaju,
czasu przeprowadzenia i zakresu procedur do przeprowadzenia oraz powody ich
wyboru. Wlasciwe planowanie pomaga poswieci¢ odpowiednia uwage waznym
obszarom zlecenia, zidentyfikowac na biezaco potencjalne problemy oraz prawidtowo
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A87.

A88.

A89.

zorganizowac¢ i zarzadza¢ zleceniem, aby zostato wykonane w skuteczny i efektywny
sposob. Wtasciwe planowanie pomaga takze bieglemu rewidentowi prawidlowo
przypisac prace do cztonkdéw zespotu wykonujacego zlecenie oraz ulatwia kierowanie,
nadzér i przeglad ich pracy. Ponadto wspomaga, jezeli ma to zastosowanie,
koordynacje¢ pracy wykonanej przez innych biegtych rewidentow i ekspertow. Rodzaj
i zakres dziatan planowania bedzie si¢ rozni¢ w zaleznosci od okolicznos$ci zlecenia,
na przyktad ztozonoscia podstawy przedmiotu zagadnienia i kryteriami. Przyktady
gléwnych spraw, ktére moga zosta¢ rozwazone, obejmuja:

e charakterystyke zlecenia, ktora definiuje jego zakres, w tym warunki zlecenia i
charakterystyke podstawy przedmiotu zagadnienia i kryteriow,

e oczekiwany termin i rodzaj wymaganej komunikacji,

e wyniki dziatan akceptacji zlecenia oraz tam, gdzie ma to zastosowanie, to czy
wiedza zdobyta podczas innych zlecen wykonywanych przez partnera
odpowiedzialnego za zlecenie dla odpowiedniej(-ch) strony(stron) jest stosowna,

e proces zlecenia,

e zrozumienie przez bieglego rewidenta odpowiedniej(-ch) strony(stron) i jej
otoczenia, w tym ryzyk, ze informacje o przedmiocie zagadnienia mogg by¢
istotnie znieksztalcone,

e identyfikacj¢ zamierzonych uzytkownikow i ich potrzeb informacyjnych oraz
rozwazenie istotnosci i elementéw ryzyka zlecenia,

e  zakres, w jakim ryzyko oszustwa jest stosowne dla zlecenia,

e rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres zasobow niezbednych do wykonania
zlecenia, takie jak wymogi w zakresie personelu i wiedzy eksperckiej, w tym
rodzaj 1 zakres zaangazowania ekspertow,

e  wplyw funkcji audytu wewnetrznego na zlecenie.

Biegly rewident moze podja¢ decyzje, aby omoéwi¢ elementy planowania
Z odpowiednig(-mi) strong(-ami), aby utatwi¢ prowadzenie i1 zarzadzanie zleceniem
(na przyktad, aby skoordynowa¢ niektore z planowanych procedur z praca personelu
odpowiedniej(-ch) strony(stron)). Pomimo, ze te omdwienia cze¢sto majg miejsce,
ogblna strategia zlecenia i1 plan zlecenia pozostaja odpowiedzialnoscia biegltego
rewidenta. Podczas omawiania spraw uwzglednionych w ogdlnej strategii zlecenia lub
w planie zlecenia, wymagana jest staranno$¢, aby nie zagraza¢ skutecznos$ci zlecenia.
Na przyklad omoéwienie rodzaju i czasu przeprowadzenia szczegoétowych procedur z
odpowiednig(-mi) strong(-ami) moze zagrozi¢ skutecznosci zlecenia poprzez
spowodowanie, ze procedury stang si¢ zbyt przewidywalne.

Planowanie nie jest odrebng faza, ale raczej ciagglym i iteracyjnym procesem poprzez
cate zlecenie. Wynikiem nieoczekiwanych zdarzen, zmian w warunkach lub
uzyskanych dowodach, biegly rewident moze by¢ zmuszony zweryfikowaé ogdlna
strategi¢ i plan zlecenia, a przez to wynikajace z nich planowany rodzaj, czas
przeprowadzenia i zakres procedur.

Podczas mniejszych lub mniej zlozonych zlecen, cate zlecenie moze by¢ prowadzone
przez bardzo maty zespot wykonujacy zlecenie lub przez partnera odpowiedzialnego
za zlecenie (ktory jest jedynym wspolnikiem firmy) wykonujacego zlecenie
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samodzielnie bez zespotu. Wraz z mniejszym zespotem, koordynacja czlonkoéw
zespotu 1 komunikacja pomiedzy nimi jest tatwiejsza. Ustanowienie ogolnej strategii
zlecenia w takich przypadkach nie musi by¢ ztozonym lub czasochtonnym zadaniem;
rozni sie to w zalezno$ci od rozmiaru jednostki, ztozonoS$ci zlecenia, w tym podstawy
przedmiotu zagadnienia i kryteriow, oraz rozmiaru zespolu wykonujgcego zlecenie.
Na przyktad w przypadku powtarzalnego zlecenia krotka notatka sporzadzona na
zakonczenie poprzedniego okresu, oparta na przegladzie dokumentacji roboczej
i podkreslajaca problemy zidentyfikowane podczas wiasnie zakonczonego zlecenia,
uaktualniona w biezacym okresie na podstawie omoéwienia z odpowiednimi stronami,
moze stuzy¢ jako udokumentowana strategia zlecenia dla biezacego zlecenia.

Jezeli w okolicznos$ciach opisanych w paragrafie 43 biegly rewident kontynuuje
zlecenie:

(@) gdy, zgodnie z zawodowym osagdem bieglego rewidenta, nicodpowiednie majace
zastosowanie kryteria lub niewlasciwa podstawa przedmiotu zagadnienia
prawdopodobnie wprowadzaja w btad zamierzonych uzytkownikow, wniosek
z zastrzezeniem lub wniosek negatywny jest wiasciwy w danych okolicznosciach
zaleznie od tego, jak istotna i rozlegta jest sprawa,

(b) w innych przypadkach, wniosek z zastrzezeniem lub odmowa wyrazenia wniosku
jest wlasciwy zaleznie od tego, jak, zgodnie z zawodowym osadem bieglego
rewidenta, istotna i rozlegta jest dana sprawa.

Na przyktad, jezeli po zaakceptowaniu zlecenia biegly rewident dowiaduje sig, ze
zastosowanie majacych zastosowanie kryteriow prowadzi do stronniczych informacji
0 przedmiocie zagadnienia, a stronniczo$¢ informacji o przedmiocie zagadnienia jest
istotna i rozlegla, wtedy w tej sytuacji wlasciwy jest wniosek negatywny.

Istotnos¢ (zob. par. 44)

A92.

A93.

A%,

Zawodowe osady na temat istotno$ci s3 dokonywane w S$wietle otaczajacych
okolicznosci, ale nie ma na nie wptywu poziom pewnosci, to jest, dla tych samych
zamierzonych uzytkownikow jak i celu, istotno$¢ jest taka sama dla ustugi atestacyjnej
dajacej wystarczajacg pewnos¢ jak w przypadku uslugi atestacyjnej dajacej
ograniczong pewnos¢, poniewaz istotno$¢ jest oparta na potrzebach informacyjnych
zamierzonych uzytkownikow.

Majace zastosowanie kryteria moga omawiaé pojecie istotnosci w konteksScie
sporzadzania i prezentacji informacji o przedmiocie zagadnienia, a skutkiem tego
dostarcza¢ ram odniesienia dla bieglego rewidenta podczas rozwazania istotnosci dla
zlecenia. Chociaz majace zastosowanie kryteria moga omawiac¢ istotnos¢ w réznych
warunkach, pojecie istotno$ci zazwyczaj obejmuje kwestie omawiane w paragrafach
A92-A100. Jezeli majace zastosowanie Kryteria nie obejmujg omdwienia pojecia
istotnosci, te paragrafy dostarczaja biegtemu rewidentowi ram odniesienia.

Znieksztalcenia, w tym pomini¢cia, uwaza si¢ za istotne, jezeli mozna byloby
racjonalnie oczekiwaé, ze pojedynczo lub lacznie wplyna na stosowne decyzje
zamierzonych uzytkownikow podjete na podstawie informacji o przedmiocie
zagadnienia. Rozwazenie istotnoSci przez bieglego rewidenta jest kwestig
zawodowego osagdu i ma na nie wplyw postrzeganie przez biegltego rewidenta
wspoélnych potrzeb informacyjnych zamierzonych uzytkownikéw traktowanych jako

50



A95.

A96.

grupa. W tym konteks$cie racjonalne jest, aby biegly rewident zatozyl, ze zamierzeni
uzytkownicy:

(@) posiadajg wystarczajaca wiedz¢ o podstawie przedmiotu zagadnienia oraz
wykazuja gotowos$¢ zapoznania si¢ z informacjami 0 przedmiocie zagadnienia
z racjonalnym poziomem starannosci,

(b) rozumiceja, ze informacje o przedmiocie zagadnienia sa sporzadzane | zapewniane
do odpowiednich pozioméw istotnosci oraz rozumieja pojecia istotnosci zawarte
w majacych zastosowanie kryteriach,

(c) rozumieja wszelkie nieodlagczne niepewno$ci zwigzane z pomiarem lub oceng
podstawy przedmiotu zagadnienia, oraz

(d) podejmuja racjonalne decyzje na podstawie informacji o przedmiocie zagadnienia
jako catosci.

Mozliwy wplyw znieksztalcen na szczegélnych uzytkownikow, ktérych potrzeby
informacyjne mogg si¢ znacznie rézni¢, zazwyczaj nie jest rozwazany, chyba ze
zlecenie zostalo zaprojektowane, aby spelni¢ okreslone potrzeby informacyjne
szczegolnych uzytkownikow (zobacz takze paragrafy A16-Al8).

Istotno$¢ jest rozwazana w konteks$cie czynnikéw jakosciowych oraz gdy ma to
zastosowanie, czynnikow ilosciowych. Wzgledna wazno$¢ czynnikow jakosciowych
I czynnikéw ilosciowych podczas rozwazania istotnosci podczas okreslonego zlecenia
jest kwestig zawodowego osadu biegtego rewidenta.

Czynniki jako$ciowe mogg obejmowac takie elementy jak:
e ilos¢ 0sob lub jednostek, na ktore ma wptyw przedmiot zagadnienia,

e wzajemne oddzialtywanie pomiedzy rdéznymi elementami  informacji
0 przedmiocie zagadnienia i ich wzgledna waznos$¢, gdy sa one ztozone z wielu
elementdw, takich jak raport, ktory zawiera liczne wskazniki dziatalnosci,

e sformutowania wybrane w odniesieniu do informacji o przedmiocie zagadnienia,
ktére sa wyrazone w formie opisowe;j,

e charakterystyka prezentacji przyjetej dla informacji o przedmiocie zagadnienia,
gdy majgce zastosowanie kryteria pozwalajg na zmiany w tej prezentacji,

e rodzaj znieksztalcenia, na przyktad rodzaj obserwowanych odchylen od kontroli,
gdy informacje o przedmiocie zagadnienia sa o$wiadczeniem*', ze kontrola jest
skuteczna,

e czy znieksztalcenie wplywa na zgodno$¢ z prawem lub regulacja,

e w przypadku okresowej sprawozdawczosci na temat podstawy przedmiotu
zagadnienia wptyw korekty, ktora wptywa na przeszte lub biezace informacje
0 przedmiocie zagadnienia lub prawdopodobnie wptynie na przyszte informacje
0 przedmiocie zagadnienia,

e czy znieksztalcenie jest wynikiem zamierzonego dziatania, czy jest
niezamierzone,

7 Przyp. thumacza: Ang.statement
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A100.

e czy znieksztatcenie jest znaczace, bioragc pod uwage zrozumienie przez bieglego
rewidenta znanych wczes$niejszych informacji dla uzytkownikoéw, na przyktad w
odniesieniu do oczekiwanego wyniku pomiaru lub oceny podstawy przedmiotu
zagadnienia,

e czy znieksztalcenie dotyczy powigzania pomiedzy strong odpowiedzialng, osoba
dokonujacg pomiaru lub oceny, lub strong zlecajaca lub ich powigzan z innymi
stronami,

e gody zostala zidentyfikowana warto§¢ progu lub wskaznika wzorcowego, czy
wynik procedury wykazuje odchylenie od tej wartosci,

e gdy podstawa przedmiotu zagadnienia jest programem rzagdowym lub jednostka
sektora publicznego czy okreslony aspekt programu lub jednostki jest znaczacy w
odniesieniu do rodzaju, publicznego zainteresowania i wrazliwo$ci programu lub
jednostki,

e gdy informacje o przedmiocie zagadnienia odnoszg si¢ do wniosku na temat
zgodnosci z prawem lub regulacja, waznos$¢ konsekwencji niezgodnosci.

Czynniki iloSciowe odnoszg si¢ do wielko$ci znieksztalcen wzgledem kwot
sprawozdawanych dla tych aspektow informacji o przedmiotowym zagadnieniu, jezeli
jakichkolwiek, ktore s3:

e wyrazone liczbowo, lub

e W inny sposob powigzane z wartosciami liczbowymi (na przyktad liczba
zaobserwowanych odchylen od kontroli moze by¢ wilasciwym czynnikiem
ilosciowym, gdy informacje o przedmiocie zagadnienia sa o$wiadczeniem®®, ze
kontrola jest skuteczna).

Jezeli zastosowanie majg czynniki ilo§ciowe, planowanie zlecenia wylacznie po to,
aby wykry¢ pojedynczo istotne znieksztalcenia, pomija fakt, ze zsumowanie
nieskorygowanych 1 niewykrytych pojedynczo nieistotnych znieksztalceh moze
powodowaé, ze informacje o przedmiocie zagadnienia sg istotnie znieksztatcone.
Dlatego moze by¢ wlasciwe, aby podczas planowania rodzaju, czasu przeprowadzenia
I zakresu procedur biegly rewident ustalit warto$¢ nizsza niz poziom istotnosci jako
podstawe ustalenia rodzaju, czasu przeprowadzenia i zakresu procedur.

Istotno$¢ odnosi si¢ do informacji objetych raportem atestacyjnym. Zatem, gdy
zlecenie obejmuje niektore, ale nie wszystkie, aspekty informacji przekazywanych na
temat podstawy przedmiotu zagadnienia, istotnos¢ jest rozwazana w odniesieniu tylko
do tej czesci, ktora jest objeta zleceniem.

Whnioskowanie na temat istotnosci znieksztalcen zidentyfikowanych jako wynik
przeprowadzonych procedur wymaga zawodowego osadu. Na przyktad:

e majace zastosowanie kryteria dla zlecenia dotyczgcego stosunku ceny do jakosci
oddziatu ratunkowego szpitala moze obejmowac szybkos¢ dostarczanych ustug,
jako$¢ ustug, liczbe pacjentéw leczonych podczas zmiany oraz poroéwnanie ze
wskaznikiem wzorcowym w zakresie kosztow ustug wzgledem innych podobnych
szpitali; jezeli trzy z tych majacych zastosowanie kryteriow sa spelnione, ale
jedno majgce zastosowanie kryterium nie jest spelnione w niewielkim wymiarze,

i Przyp. thumacza: Ang.statement

52



wtedy zawodowy osad jest niezbedny, aby wnioskowaé, czy oddziat ratunkowy
szpitala przedstawia jako cato$¢ adekwatny stosunek ceny do jakosci,

e podczas zlecenia zgodnosci, jednostka mogta przestrzegaé¢ dziewigciu wymogow
przepisOw stosownego prawa lub regulacji, ale nie przestrzegata jednego
wymogu; zawodowy osad jest niezbedny, aby wnioskowaé, czy jednostka
przestrzegata stosownych wymogow prawa lub regulacji jako calosé; na przyktad
biegly rewident moze rozwazy¢ znaczenie przepisu, ktorego jednostka nie
przestrzegata, a takze powigzanie tego przepisu z pozostalymi przepisami
stosownego prawa lub regulacji.

Zrozumienie okolicznosci zlecenia (zob. par. 45-47W)

A101.

A102.

A103.

Dyskusje pomiedzy partnerem odpowiedzialnym za zlecenie i innymi kluczowymi
cztonkami zespotu wykonujacego zlecenie oraz wszelkimi kluczowymi zewnetrznymi
ekspertami powolanymi przez biegltego rewidenta na temat podatnosci informacji
0 przedmiocie zagadnienia na istotne znieksztalcenia oraz uwzglgdnienia majacych
zastosowanie kryteriow do faktéw i1 okoliczno$ci zlecenia moze pomodc zespolowi
wykonujgcemu zlecenie w planowaniu i wykonywaniu zlecenia. Przydatne jest takze
komunikowanie stosownych spraw cztonkom zespotu wykonujacego zlecenie oraz
wszelkim zewnetrznym ekspertom powotanym przez bieglego rewidenta nie
zaangazowanym w dyskusje.

Osiagnigcie zrozumienia podstawy przedmiotu zagadnienia oraz innych okoliczno$ci
zlecenia dostarcza bieglemu rewidentowi ram odniesienia dla zastosowania
zawodowego osadu podczas catego zlecenia, na przykiad, gdy:

e rozwaza charakterystyke podstawy przedmiotu zagadnienia,
e ocenia stosowno$¢ kryteriow,

e rozwaza czynniki, ktoére zgodnie z zawodowym osadem biegltego rewidenta sa
znaczace w kierowaniu pracami zespotu wykonujacego zlecenie, tam, gdzie
niezbedne moze by¢ szczegdlne rozwazenie, na przyktad koniecznosci posiadania
specjalistycznych umiejetnosci lub pracy eksperta,

e ustala i ocenia w sposob ciagly odpowiednio$¢ ilosciowych poziomow istotnosci
(tam, gdzie jest to wlasciwe) oraz rozwaza jakosciowe czynniki istotnosci,

e opracowuje oczekiwania do wykorzystania podczas wykonywania procedur
analitycznych,

e projektuje i przeprowadza procedury, oraz

e ocenia dowody, w tym racjonalno$¢ ustnych 1 pisemnych o$wiadczen
otrzymanych przez bieglego rewidenta.

Biegly rewident posiada zwykle mniejszy poziom zrozumienia podstawy przedmiotu
zagadnienia i innych okolicznosci zlecenia niz strona odpowiedzialna. Biegly rewident
zwykle takze posiada mniejszy poziom zrozumienia podstawy przedmiotu zagadnienia
oraz innych okolicznosci zlecenia W sytuacji ustugi atestacyjnej dajacej ograniczona
pewno$¢, niz W sytuacji ustugi atestacyjnej dajacej wystarczajacg pewno$é, na
przyktad, chociaz w niektorych ustugach atestacyjnych dajacych ograniczong pewno$¢
biegly rewident moze osiagna¢ zrozumienie kontroli wewnetrznej dotyczacej
sporzadzania informacji o przedmiocie zagadnienia, nie bedzie to czesty przypadek.
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Podczas ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewnos¢ zidentyfikowanie obszarow,
gdzie prawdopodobniec mogg powsta¢ istotne znieksztatcenia informacji o przedmiocie
zagadnienia, umozliwia bieglemu rewidentowi skupienie si¢ na procedurach
dotyczacych tych obszarow. Na przyklad podczas zlecenia, gdy informacje o
przedmiocie zagadnienia sg raportem na temat zréwnowazonego rozwoju, biegly
rewident moze skupi¢ si¢ na pewnych obszarach raportu zrownowazonego rozwoju.
Biegly rewident moze zaprojektowac i1 przeprowadzi¢ procedury dotyczace pelnych
informacji o przedmiocie zagadnienia, gdy informacje o przedmiocie zagadnienia
sktadaja si¢ tylko z pojedynczego obszaru lub gdy uzyskanie zapewnienia dotyczacego
wszystkich obszaréw informacji o przedmiocie zagadnienia jest niezbedne do
uzyskania znaczacej pewnosci.

Podczas ustugi atestacyjnej dajacej wystarczajaca pewnos¢ zrozumienie kontroli
wewnetrznej dotyczacej informacji 0 przedmiocie zagadnienia pomaga bieglemu
rewidentowi w identyfikowaniu rodzajow znieksztatcen i czynnikow, ktore wplywaja
na ryzyka istotnego znieksztalcenia w informacjach o przedmiocie zagadnienia.
Od biegtego rewidenta wymaga si¢ oceny zaprojektowania stosownych kontroli oraz
ustalenia, czy zostalty one wdrozone, poprzez wykonywanie dodatkowych procedur
do zapytan kierowanych do strony odpowiedzialnej. Zastosowanie zawodowego osadu
jest wymagane, w celu ustalenia, jakie kontrole sg stosowne w danych okolicznos$ciach
zlecenia.

Podczas ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewno$¢ poznanie procesu
wykorzystywanego do sporzadzania informacji o przedmiocie zagadnienia pomaga
bieglemu rewidentowi w zaprojektowaniu 1 przeprowadzaniu procedur, ktore sg
skierowane na obszary, gdzie prawdopodobnie moze powstac istotne znieksztatcenie
informacji o przedmiocie zagadnienia. Podczas poznawania wykorzystywanego
procesu biegly rewident stosuje zawodowy osad, aby ustalié, ktore aspekty procesu sg
stosowne dla zlecenia 1 moze skierowa¢ zapytania do odpowiedniej strony na temat
tych aspektow.

Zarowno podczas zlecania atestacyjnego dajgcego wystarczajagcg pewnosé, jak
I dajacego ograniczona pewnos¢, wyniki procesu oszacowania ryzyka przez jednostke
moga takze pomoéc bieglemu rewidentowi w osigganiu zrozumienia podstawy
przedmiotu zagadnienia oraz innych okoliczno$ci zlecenia.

Uzyskiwanie dowodow

Rodzaj, czas przeprowadzania i zakres procedur (zob. par. 48(0)-49(W))

A108.

Biegly rewident wybiera zestaw procedur, aby uzyska¢, odpowiednio, wystarczajaca
pewno$¢ lub ograniczong pewno$¢. Procedury wymienione ponizej moga byc¢
wykorzystywane, na przyktad, do planowania lub wykonywania zlecenia, zaleznie od
kontekstu, w ktérym sg one stosowane przez bieglego rewidenta:

inspekcja,

e obserwacja,

e potwierdzenie,

e ponowne obliczenie,

e ponowne wykonanie,
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A110.

All1l.

All12.

e procedury analityczne, oraz
e Zzapytania.

Czynniki, ktore moga wptywaé na wybdr procedur przez bieglego rewidenta obejmuja
charakter podstawy przedmiotu zagadnienia; poziom pewnosci, ktory ma zostaé
uzyskany; oraz potrzeby informacyjne zamierzonych uzytkownikéw 1 strony
zlecajacej, w tym istniejgce ograniczenia czasowe i kosztowe.

W niektérych przypadkach szczegélny MSUA dla przedmiotu zagadnienia moze
obejmowaé¢ wymogi, ktére wplywajg na rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres
procedur. Na przyktad szczegdlny MSUA dla przedmiotu zagadnienia moze opisywac
rodzaj lub zakres poszczegdlnych procedur, ktore maja zosta¢ przeprowadzone, lub
oczekiwany do uzyskania poziom pewnosci podczas okreslonego rodzaju zlecenia.
Nawet w takich przypadkach ustalenie doktadnego rodzaju, czasu przeprowadzenia
I zakresu procedur jest kwestig zawodowego osagdu i w zalezno$ci od zlecen bedzie si¢
r6znic.

Podczas niektorych zlecen, mozliwe jest, ze biegty rewident nie zidentyfikuje Zadnych
obszaréw, gdzie istnieje prawdopodobienstwo powstania istotnego znieksztatcenia
informacji o przedmiocie zagadnienia. Niezaleznie od tego, czy tego typu obszary
zostaty zidentyfikowane, biegly rewident projektuje i przeprowadza procedury, aby
uzyskac znaczacy poziom pewnosci.

Ustuga atestacyjna jest procesem iteracyjnym, a uwage bieglego rewidenta moze
zwroci¢ informacja, ktéra r6ézni si¢ znaczaco od tego, na czym oparte bylo ustalenie
planowanych procedur. Kiedy bieglty rewident przeprowadza planowane procedury,
uzyskane dowody moga spowodowal, ze biegly rewident wykona dodatkowe
procedury. Takie procedury moga obejmowac zwrdcenie si¢ do osoby dokonujacej
pomiaru lub oceny o zbadanie sprawy zidentyfikowanej przez bieglego rewidenta oraz
dokonanie korekt do informacji o przedmiocie zagadnienia, jezeli to okaze sie
odpowiednie.

Ustalenie, czy podczas ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnoS¢ sq niezbedne
dodatkowe procedury (zob. par. 490)

Al1l3.

Biegly rewident moze dowiedzie¢ si¢ o znieksztalceniach, ktore po zastosowaniu
zawodowego osadu, nie wskazuja wyraznie na istnienie istotnych znieksztatcen.
Nastepujace przyklady ilustrujg, kiedy dodatkowe procedury moga nie by¢ konieczne,
poniewaz zgodnie z zawodowym osadem bieglego rewidenta zidentyfikowane
znieksztatcenia nie wskazuja wyraznie na istnienie istotnych znieksztalcen:

e jezeli istotno$¢ wynosi 10.000 jednostek, a biegly rewident uwaza, ze moze
wystepowaé potencjalny btad w wysokosci 100 jednostek, wtedy dodatkowe
procedury zazwyczaj nie bytyby wymagane, chyba zZe istniejg inne jakosciowe
czynniki, ktore trzeba rozwazyé¢, poniewaz ryzyko istotnego znieksztalcenia
prawdopodobnie bedzie akceptowalne w danych okoliczno$ciach zlecenia,

e jezeli podczas przeprowadzania zestawu procedur dotyczacych obszaru, gdzie
prawdopodobne sg istotne znieksztatcenia, odpowiedz na jedno zapytanie spos$rod
wielu jest inna niz oczekiwana, dodatkowe procedury moga nie by¢ konieczne,
jezeli ryzyko istotnego znieksztalcenia pomimo tej odpowiedzi jest na poziomie,

55



All4.

Al115.

Al1l6.

All7.

ktory jest akceptowalny w danych okolicznos$ciach zlecenia w $wietle wynikow
innych procedur.

Biegly rewident moze dowiedzie¢ si¢ o sprawie (-ach), ktora(-e) spowoduje(-a)
przekonanie biegltego rewidenta, ze informacje o przedmiocie zagadnienia mogg by¢
istotnie znieksztatcone. Nastepujace przyktady ilustruja, kiedy dodatkowe procedury
moga by¢ konieczne, poniewaz zidentyfikowane znieksztalcenia wskazujg, ze
informacje o przedmiocie zagadnienia moga by¢ istotnie znieksztatcone:

e podczas wykonywania procedur analitycznych biegly rewident moze
zidentyfikowa¢ odchylenie lub wspoétzaleznos¢, ktore jest niezgodne z innymi
stosownymi informacjami lub ktore rézni si¢ znaczaco od oczekiwanych kwot lub
wskaznikow,

e biegly rewident moze dowiedzie¢ si¢ o potencjalnych istotnych znieksztatceniach
w wyniku przegladu zrodet zewnetrznych,

e jezeli majace zastosowanie kryteria zezwalaja na odchylenie w wysokosci 10%,
ana podstawie okreslonego testu biegly rewident stwierdzi odchylenie
w wysokosci 9%, wtedy dodatkowe procedury moga by¢ konieczne, poniewaz
ryzyko istotnego znicksztalcenia moze nie by¢ akceptowalne w danych
okoliczno$ciach zlecenia,

e jezeli wyniki procedur analitycznych sag w przedziale oczekiwanym, ale pomimo
to sg bliskie przekroczenia oczekiwanej wartosci, wtedy dodatkowe procedury
mogg by¢ konieczne, poniewaz ryzyko istotnego znieksztalcenia moze nie byc¢
akceptowalne w danych okolicznos$ciach zlecenia.

Jezeli w przypadku ustugi atestacyjnej dajgcej ograniczong pewnos¢ uwage biegltego
rewidenta zwroci(-g) sprawa(-y), ktora(-e) spowoduje(-a) przekonanie biegtego
rewidenta, ze informacje o przedmiocie zagadnienia mogg by¢ istotnie znieksztatcone,
paragraf 490 wymaga od bieglego rewidenta zaprojektowania i przeprowadzenia
dodatkowych procedur. Dodatkowe procedury moga obejmowaé, na przyktad,
kierowanie zapytan do odpowiedniej(-ch) strony(stron) lub przeprowadzenie innych
procedur odpowiednich w danych okolicznosciach.

Jezeli po przeprowadzeniu dodatkowych procedur wymaganych przez paragraf 490
biegly rewident nie jest w stanie uzyska¢ wystarczajacych i odpowiednich dowodow,
zeby albo wyciggna¢ wniosek, ze sprawa(-y) prawdopodobnie nie spowoduje(-3), ze
informacje o przedmiocie zagadnienia sa istotnie znieksztalcone, albo ustali¢, ze
powoduje(-g) ona(-e) istotne znieksztatcenie informacji o przedmiocie zagadnienia,
wystepuje ograniczenie zakresu i zastosowanie ma paragraf 66.

Osad biegltego rewidenta na temat rodzaju, czasu przeprowadzenia i zakresu
dodatkowych procedur, ktore sg konieczne dla uzyskania dowodow, aby albo
wyciagna¢ wniosek, ze istotne znieksztalcenie nie jest prawdopodobne, albo ustalié, ze
wystepuje istotne znieksztatcenie, jest kierowany na przyktad przez:

e informacje uzyskiwane z oceny wynikow juz przeprowadzonych procedur przez
bieglego rewidenta,

e zaktualizowane zrozumienie przez bieglego rewidenta podstawy przedmiotu
zagadnienia i innych okolicznosci zlecenia, uzyskane w trakcie wykonywania
zlecenia, oraz
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e poglad bieglego rewidenta na przekonywalno$¢ dowoddéw niezbednych, aby
odnie$¢ si¢ do sprawy, ktora powoduje przekonanie bieglego rewidenta, ze
informacje o przedmiocie zagadnienia mogg by¢ istotnie znieksztatcone.

Gromadzenie nieskorygowanych znieksztatcen (zob. par. 51, 65)

Al118. Nieskorygowane znieksztalcenia sg gromadzone podczas zlecenia (zobacz paragraf
51) w celu dokonania oceny, czy pojedynczo lub tacznie s3 one istotne podczas
formutowania wniosku biegtego rewidenta.

Al119. Biegly rewident moze wyznaczy¢ kwoteg, ponizej ktdrej znieksztalcenia bytyby
W sposob oczywisty btahe i nie musialtyby by¢ gromadzone, poniewaz biegly rewident
oczekuje, ze gromadzenie takich kwot wyraznie nie mialoby istotnego wptywu na
informacje o przedmiocie zagadnienia. Sformutowanie ,,w sposob oczywisty btahe”
nie jest innym okresleniem dla ,,nieistotne”. Kwestie, ktore sa w sposdb oczywisty
btahe, beda catkowicie roznego (mniejszego) rzgdu wielkosci niz istotnos¢ ustalona
zgodnie z paragrafem 44 i beda sprawami, ktore sg wyraznie btahe, bez wzgledu na to,
czy wzigte pojedynczo, czy lacznie oraz czy oceniane przez pryzmat wszelkich
kryteriow wielkosci, rodzaju lub okolicznosci. Gdy istnieje jakakolwiek niepewnos$é
dotyczaca tego, czy jedna lub wigcej pozycji jest w sposob oczywisty btaha, sprawa ta
nie jest uwazana za w sposob oczywisty btaha.

Rozwazania dotyczqce zaangazowanego do zlecenia eksperta powolanego przez bieglego
rewidenta

Rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres procedur (zob. par. 52)

Al120. Nastepujace kwestie sg czesto stosowne podczas ustalania rodzaju, czasu
przeprowadzenia i zakresu procedur w odniesieniu do pracy eksperta powotanego
przez biegltego rewidenta, gdy niektore prace atestacyjne sa wykonywane przez

jednego lub wigcej ekspertdow powolanych przez biegtego rewidenta (zobacz paragraf
AT70):

(a) znaczenie pracy tego eksperta w konteksécie zlecenia (zobacz takze paragrafy
Al21-A122),

(b) rodzaj sprawy, do ktérej odnosi si¢ praca tego eksperta,

(c) ryzyka istotnego znieksztalcenia w sprawie, do ktorej praca tego eksperta sie
odnosi,

(d) wiedza biegtego rewidenta o wczesniejszej pracy wykonanej przez tego eksperta
I doswiadczenie z nig, oraz

(e) czy ten ekspert podlega politykom i procedurom kontroli jako$ci firmy bieglego
rewidenta (zobacz takze paragrafy A123-A124).

Zintegrowanie pracy eksperta powotanego przez biegltego rewidenta

Al121. Ustugi atestacyjne moga by¢ wykonywane dla szerokiego zakresu podstaw
przedmiotowych spraw, ktoére wymagaja specjalistycznych umiej¢tnosci i wiedzy
przekraczajacych te posiadane przez partnera odpowiedzialnego za zlecenie oraz
innych cztonkow zespotu wykonujacego zlecenie i wobec ktérych wykorzystywana
jest praca eksperta powotanego przez biegtego rewidenta. W niektorych sytuacjach
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Al122.

ekspert powotany przez biegtego rewidenta bedzie wykorzystany w celu
skonsultowania, i udzielenia porady na temat pojedynczej sprawy, ale im wigksze
znaczenie pracy eksperta powolanego przez bieglego rewidenta w kontekscie zlecenia,
tym bardziej prawdopodobne jest, ze ten ekspert bedzie pracowat jako czegs¢
multidyscyplinarnego zespotu skladajacego si¢ z ekspertow w zakresie przedmiotu
zagadnienia oraz innego personelu atestacyjnego. Im bardziej praca tego eksperta jest
zintegrowana co do rodzaju, czasu wykonywania i zakresu z catkowitym naktadem
pracy, tym wazniejsza jest skuteczna dwustronna komunikacja pomigdzy ekspertem
powotanym przez bieglego rewidenta i pozostatym personelem atestacyjnym.
Skuteczna dwustronna komunikacja utatwia prawidlowg integracje pracy eksperta
Z pracg innych podczas zlecenia.

Jak zauwazono w paragrafie A71, gdy ma zosta¢ wykorzystana praca eksperta
powotanego przez bieglego rewidenta, moze by¢ wlasciwe przeprowadzenie
niektorych procedur wymaganych przez paragraf 52 na etapie akceptacji lub
kontynuacji zlecenia. Jest tak w szczeg6lnosci, gdy praca eksperta powotanego przez
bieglego rewidenta bedzie w pelni zintegrowana z pracg innego personelu
atestacyjnego oraz kiedy praca eksperta powolanego przez bieglego rewidenta ma
zosta¢ wykorzystana na poczatkowych etapach zlecenia, na przyklad podczas
wstepnego planowania i szacowania ryzyka.

Polityki 1 procedury kontroli jakosci firmy bieglego rewidenta

Al123.

Al24.

Wewnetrzny ekspert powotany przez bieglego rewidenta moze by¢ partnerem lub
pracownikiem, w tym pracownikiem tymczasowym, firmy bieglego rewidenta, a wigc
podlega politykom 1 procedurom kontroli jakosci tej firmy zgodnie z MSKJ 1 lub
innym zawodowym wymogom, lub wymogom prawa lub regulacji, ktore sa co
najmniej tak samo wymagajace jak MSKJ 1. Alternatywnie wewnetrzny ekspert
powotany przez bieglego rewidenta moze by¢ partnerem lub pracownikiem, w tym
pracownikiem tymczasowym, firmy sieciowej, ktory moze uzywaé¢ wspélne polityki
I procedury kontroli jakosci z firma bieglego rewidenta. Zewnetrzny ekspert powotany
przez biegltego rewidenta nie jest cztonkiem zespotu wykonujacego zlecenie i nie
podlega politykom i procedurom kontroli jakos$ci zgodnie z MSKJ 1.

Zespoly wykonujace zlecenia sg uprawnione do polegania na systemach kontroli
jakosci firmy, chyba ze informacje dostarczone przez firme lub inne strony sugeruja
co$ innego. Zakres polegania bedzie si¢ roznit zaleznie od okolicznosci i moze
wplywaé na rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres procedur bieglego rewidenta
w odniesieniu do takich spraw jak:

e kompetencje i mozliwo$ci poprzez programy rekrutacji i Szkolenia,

e ocena przez bieglego rewidenta obiektywizmu eksperta powotanego przez
biegltego rewidenta; wewngtrzni eksperci powotani przez bieglego rewidenta
podlegaja stosownym wymogom etycznym, w tym odnoszagcym si¢ do
niezaleznosci,

e ocena przez biegltego rewidenta adekwatno$ci pracy eksperta powotanego przez
bieglego rewidenta; na przyklad programy szkolenia firmy moga dostarczac
wewnetrznym ekspertom powolanym przez bieglego rewidenta odpowiedniego
zrozumienia wzajemnych powigzan ich wiedzy eksperckiej z procesem
gromadzenia dowodow; poleganie na takim szkoleniu oraz procesach innej firmy,
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takich jak protokoly wyznaczajace zakres pracy wewnetrznych ekspertow
powolanych przez bieglego rewidenta, mogg wplywa¢ na rodzaj, czas
przeprowadzenia i zakres procedur bieglego rewidenta oceniajgcych adekwatno$é
pracy eksperta powotanego przez biegltego rewidenta,

e przestrzeganie wymogow regulacyjnych 1 prawnych poprzez procesy
monitorowania,

e umowa z ekspertem powolanym przez biegltego rewidenta.

Takie poleganie nie zmniejsza odpowiedzialnosci bieglego rewidenta za spetnienie
wymogow niniejszego standardu.

Kompetencje, mozliwosci i obiektywizm eksperta powotanego przez bieglego rewidenta (zob.
par. 52(a))

A125.

Al126.

Al127.

Al28.

Informacje odnos$nie kompetencji, mozliwosci i obiektywizmu eksperta powotanego
przez bieglego rewidenta moga pochodzi¢ z réznorodnych zrdédet, takich jak:

e osobiste doswiadczenie z wezesniejsza praca tego eksperta,
e rozmowy z tym ekspertem,

e rozmowy z innymi bieglymi rewidentami lub innymi osobami, ktére sa
zaznajomione z pracg tego eksperta,

e wiedza o kwalifikacjach tego eksperta, czlonkostwiec w organizacjach
zawodowych lub stowarzyszeniach branzowych, licencja na wykonywanie
zawodu lub inne formy zewng¢trznej rozpoznawalnosci,

e opublikowane opracowania lub ksigzki napisane przez tego eksperta,
e polityki i procedury kontroli jakosci firmy (zobacz takze paragrafy A123-A124).

Chociaz od ekspertow powotanych przez bieglego rewidenta nie jest wymagana ta
sama wiedza, jak od biegtego rewidenta, w wykonywaniu wszystkich aspektow ustugi
atestacyjnej, ekspert powotany przez bieglego rewidenta, ktorego praca jest
wykorzystywana, moze potrzebowaé wystarczajgcego zrozumienia stosownych
MSUA, w stopniu wystarczajacym do umozliwienia wykonania przydzielonej mu
pracy zwigzanej z celami zlecenia.

Ocena znaczenia zagrozen dla obiektywizmu oraz tego, czy istnieje potrzeba
zabezpieczen moze zaleze¢ od roli eksperta powotanego przez bieglego rewidenta
I znaczenia pracy eksperta w kontekscie zlecenia. Moga wystapi¢ pewne okolicznosci,
w ktorych zabezpieczenia nie mogg zmniejszy¢ zagrozen do poziomu
akceptowalnego, na przykltad, jezeli proponowany ekspert powotany przez biegtego
rewidenta jest osobg, ktéra odegrala znaczaca role w sporzadzaniu informacji
0 przedmiocie zagadnienia.

Podczas dokonywania oceny obiektywizmu zewngtrznego eksperta powotanego przez
biegtego rewidenta moze by¢ stosowne, aby:
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zapytania kierowane do odpowiedniej(-ch) strony(stron) na temat wszelkich
znanych interesow®® lub powiazaf, ktére odpowiednia(-e) strona(-y) ma(-ja)
z zewnetrznym ekspertem powotanym przez bieglego rewidenta, mogacych
wptywac na obiektywizm tego eksperta,

omowi¢ z tym ekspertem wszelkie majgce zastosowanie zabezpieczenia, w tym
wszelkie wymogi zawodowe, ktore maja zastosowanie do tego eksperta, 1 ocenic,
czy zabezpieczenia sg wlasciwe, aby zmniejszy¢ zagrozenia do akceptowalnego
poziomu; interesy i powigzania, ktorych omoéwienie moze by¢ stosowne
z ekspertem powotanym przez bieglego rewidenta, obejmuyja:

o interesy finansowe®,
o powigzania gospodarcze i osobiste,

o $wiadczenie innych ushig przez tego eksperta, w tym przez podmiot
w przypadku, gdy zewnetrzny ekspert jest podmiotem.

W niektorych przypadkach moze by¢ takze stosowne, aby biegly rewident uzyskat
pisemne oswiadczenie od zewnetrznego eksperta powotanego przez bieglego
rewidenta na temat interesdéw lub powigzan z odpowiednig(-mi) strong(-ami),
ktérych ten ekspert jest Swiadomy.

Osigganie zrozumienia zakresu wiedzy eksperckiej eksperta powotanego przez biegltego
rewidenta (zob. par. 52(b))

A129. Posiadanie wystarczajacego zrozumienia zakresu wiedzy eksperckiej eksperta
powotanego przez bieglego rewidenta umozliwia biegtemu rewidentowi:

(@) uzgodnienie z ekspertem powotanym przez biegltego rewidenta rodzaju, zakresu

I celow pracy tego eksperta dla celow biegtego rewidenta, oraz

(b) oceng adekwatnosci tej pracy dla celow bieglego rewidenta.

A130. Aspekty zakresu wiedzy eksperta powotanego przez bieglego rewidenta, stosowne dla
zrozumienia przez bieglego rewidenta, moga obejmowac:

czy zakres wiedzy tego eksperta zawiera w sobie obszary specjalistyczne, ktore sa
stosowne dla zlecenia,

Czy maja zastosowanie jakiekolwiek zawodowe lub inne standardy i wymogi
prawne lub regulacyjne,

jakie zatozenia 1 metody, w tym modele, gdy ma to zastosowanie,
sa Wykorzystywane przez eksperta powotanego przez bieglego rewidenta oraz czy
sg one zazwyczaj akceptowane w zakresie wiedzy tego eksperta i odpowiednie w
okoliczno$ciach zlecenia,

rodzaj wewnetrznych i zewnetrznych danych lub informacji, ktore wykorzystuje
ekspert powotany przez bieglego rewidenta.

9 Przyp. tlumacza: Ang. Interests, w polskim tlumaczeniu Kodeksu IESBA sformutowanie to zostato

przettumaczone jako udzialy
>0 Przyp. tlumacza: Ang. Interests, w polskim tlumaczeniu Kodeksu IESBA sformutowanie to zostato

przettumaczone jako udzialy
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Porozumienie z ekspertem powotanym przez bieglego rewidenta (zob. par. 52(c))

Al131. Moze by¢ odpowiednie, aby porozumienie bieglego rewidenta z ekspertem
powotanym przez bieglego rewidenta zawierato takze nastepujace sprawy takie jak:

(@) okreslenie roli stron i odpowiedzialno$ci biegtego rewidenta i tego eksperta,

(b) rodzaj, czas wykonania i zakres komunikacji pomigdzy bieglym rewidentem i tym
ekspertem, w tym forma wszelkich raportow, ktore majg by¢ dostarczone przez
tego eksperta, oraz

(c) potrzebe, aby ekspert powotany przez bieglego rewidenta przestrzegal wymogow
poufnosci.

A132. Sprawy zauwazone w paragrafie A124 moga wpltywaé na poziom szczegdtowosci
I formalizm porozumienia pomiedzy bieglym rewidentem i ekspertem powotanym
przez bieglego rewidenta, w tym, czy jest wlasciwe, aby porozumienie byto pisemne.
Porozumienie pomig¢dzy bieglym rewidentem i zewnetrznym ekspertem powotanym
przez bieglego rewidenta jest czesto w formie umowy.

Ocena adekwatnosci pracy eksperta powotanego przez bieglego rewidenta (zob. par. 52(d))

A133. Nastepujace sprawy moga by¢ stosowne podczas dokonywania oceny adekwatnosci
pracy eksperta powotanego przez bieglego rewidenta dla celow bieglego rewidenta:

(@) stosownosc¢ i racjonalnos$¢ ustalen lub wnioskéw tego eksperta oraz ich zgodnosé
z innymi dowodami,

(b) jezeli praca tego eksperta dotyczy wykorzystania znaczacych zatozen i metod,
stosownos¢ 1 racjonalnos¢ tych zatozen 1 metod w danych okolicznosciach, oraz

(c) jezeli praca tego eksperta dotyczy wykorzystania danych zrodtowych, ktore sa
znaczace dla pracy tego eksperta, stosowno$¢, kompletnos¢ i doktadnos$¢ tych
danych Zrédlowych.

Al134. Jezeli biegly rewident ustala, ze praca eksperta powotanego przez bieglego rewidenta
nie jest adekwatna dla celow biegltego rewidenta, opcje dostepne dla biegtego
rewidenta obejmuja:

(@) uzgodnienie z tym ekspertem rodzaju i zakresu dalszej pracy, ktora ma zostaé
wykonana przez tego eksperta, lub

(b) przeprowadzenie  dodatkowych  procedur  odpowiednich ~w  danych
okolicznos$ciach.

Praca wykonywana przez innego biegtego rewidenta, przez eksperta powotanego przez strong
odpowiedzialng lub osobe dokonujgcqg pomiaru lub oceny, lub przez audytora wewnetrznego
(zob. par. 53-55)

A135. Chociaz paragrafy A120-A134 zostaly napisane w kontek$cie wykorzystania pracy
wykonanej przez eksperta powolanego przez bieglego rewidenta, moga one takze
dostarczy¢ pomocnych wytycznych w odniesieniu do wykorzystania pracy wykonanej
przez innego biegtego rewidenta, przez eksperta powotanego przez strong
odpowiedzialng lub osobe dokonujgcg pomiaru lub oceny, lub przez audytora
wewnetrznego.
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Pisemne oswiadczenia (zob. par. 56)

A136.

Al37.

Al38.

Pisemne potwierdzenia lub ustne o$wiadczenia zmniejszajg mozliwo$¢ nieporozumien
pomigdzy bieglym rewidentem i strong(-ami) odpowiedzialng(-ymi). Osoba(-y), od
ktorej(-ych) biegty rewident zada pisemnych oswiadczen bedzie zazwyczaj cztonkiem
kierownictwa wyzszego szczebla lub osoba(-ami) sprawujaca(-ymi) nadzor, zaleznie
od, na przykfad, struktury zarzadzania i nadzoru odpowiedniej(-ch) strony(stron),
ktora moze si¢ r6zni¢ pomigdzy systemami prawnymi i jednostkami, uwzglgdniajac
wplywy takie jak roznice kulturowe i prawne uwarunkowania oraz charakterystyka
rozmiaru i struktury wlascicielskiej.

Inne zadane pisemne o§wiadczenia mogg obejmowac:

e czy odpowiednia(-e) strona(-y) uwaza(-ja), ze wplyw nieskorygowanych
znieksztatcen jest nieistotny, pojedynczo i tacznie, dla informacji o przedmiocie
zagadnienia; podsumowanie takich pozycji jest zazwyczaj wigczane lub zatgczane
do pisemnego o$wiadczenia,

e 7e znaczace zatozenia wykorzystane podczas dokonywania wszelkich istotnych
szacunkow sg uzasadnione,

e 7¢ odpowiednia(-e) strona(-y) zakomunikowata(-y) biegtemu rewidentowi
wszelkie stabosci kontroli wewngtrznej stosowne dla zlecenia, ktore nie sg w
sposOb oczywisty btahe i nieistotne, a ktorych strona(-y) odpowiedzialna(-e)
jest(sg) $wiadoma(-e), oraz

e gdy strona odpowiedzialna jest r6zna od osoby dokonujacej pomiaru lub oceny, ze
strona odpowiedzialna potwierdza swa odpowiedzialno$¢ za podstawe przedmiotu
zagadnienia.

Oswiadczenia odpowiedniej(-ch) strony(stron) nie mogg zastgpi¢ innych dowodow, co
do ktorych biegly rewident mogliby racjonalnie oczekiwac, ze beda dostgpne. Chociaz
pisemne o$wiadczenia dostarczaja niezbednych dowodow, same w sobie nie
dostarczajg wystarczajacych i odpowiednich dowodow na temat jakichkolwiek spraw,
ktorych dotycza. Ponadto fakt, Zze biegly rewident otrzymal wiarygodne pisemne
oswiadczenia nie wplywa na rodzaj lub zakres innych dowodow, ktore uzyskuje biegly
rewident.

Zadane pisemne o$wiadczenia nie zostaly dostarczone lub nie s wiarygodne (zob. par. 60)

A139.

Okoliczno$ci, w ktorych biegly rewident moze nie by¢ w stanie uzyskaé¢ zadanych
pisemnych o$wiadczen, wystepuja na przyktad, gdy:

e strona odpowiedzialna zawiera umowe ze strong trzecig, aby przeprowadzié
stosowny pomiar lub oceng, a pdzniej angazuje biegtego rewidenta, aby podjat si¢
ustugi atestacyjnej dotyczacej powstatych informacji o przedmiocie zagadnienia;
w niektorych takich przypadkach, na przyktad tam, gdzie strona odpowiedzialna
ma biezace powigzania z osobg dokonujgca pomiaru lub oceny, strona
odpowiedzialna moze by¢ w stanie zorganizowa¢ dla osoby dokonujacej pomiaru
lub oceny dostarczenie zadanych pisemnych o$wiadczen, lub strona
odpowiedzialna moze by¢ w stanie dostarczy¢ takie o§wiadczenia, jezeli strona
odpowiedzialna ma uzasadnione podstawy do dokonania tego, ale, w innych
przypadkach, moze tak nie by¢,

62



e zamierzony uzytkownik zleca bieglemu rewidentowi, aby podjat si¢ ushugi
atestacyjnej na temat informacji publicznie dostgpnych, ale nie ma ze strong
odpowiedzialng powigzania takiego rodzaju, jakie jest niezbedne, aby zapewnic,
ze strona odpowie na zadanie przez bieglego rewidenta o pisemne oswiadczenie,

e ustuga atestacyjna jest podejmowana niezgodnie z zyczeniem osoby dokonujace;j
pomiaru lub oceny; moze tak by¢ w przypadku, gdy na przyktad ustuga jest
podejmowana zgodnie z nakazem sadu lub podjecie si¢ przez bieglego rewidenta
dla sektora publicznego okreslonej ustugi jest wymagane przez prawodawstwo lub
inng kompetentng wtadze.

W tych lub podobnych okoliczno$ciach biegly rewident moze nie mie¢ dostgpu do
dowodoéw wymaganych, aby wspiera¢ wniosek bieglego rewidenta. W takim
przypadku ma zastosowanie paragraf 66 niniejszego standardu.

Pézniejsze zdarzenia (zob. par. 61)

A140.

Al41.

Rozwazenie pdzniejszych zdarzen w niektorych ustugach atestacyjnych moze nie by¢
stosowne ze wzgledu na charakter podstawy przedmiotu zagadnienia. Na przyklad,
gdy zlecenie wymaga wniosku na temat doktadnosci deklaracji statystycznej na
okreslony dzien, zdarzenia majgce miejsce pomigdzy tym dniem, a datg raportu
atestacyjnego moga nie wplywa¢ na wniosek lub wymaga¢ ujawnienia w deklaracji
lub raporcie atestacyjnym.

Jak zauwazono w paragrafie 61, biegly rewident nie ma obowigzku przeprowadzania
zadnych procedur dotyczacych informacji o przedmiocie zagadnienia po dacie raportu
biegltego rewidenta. Jednakze, jezeli po dacie raportu bieglego rewidenta, biegly
rewident dowie si¢ o fakcie, ktory, gdyby byt znany biegtemu rewidentowi w dacie
raportu biegtego rewidenta, méglby spowodowac, ze biegly rewident zmienitby raport,
biegly rewident moze by¢ zmuszony omoéwi¢ te kwestie ze strong(-ami)
odpowiedzialng(-ymi) Iub podja¢ inne dzialania odpowiednie w danych
okolicznosciach.

Inne informacje (zob. par. 62)

Al42.

Dalsze dziatania, ktore moga by¢ odpowiednie, jezeli biegly rewident zidentyfikuje
istotng rozbiezno$¢ lub dowie si¢ o istotnym znieksztalceniu faktu, obejmuja na
przyktad:

e 73danie od odpowiedniej(-ch) strony(stron) konsultacji z wykwalifikowang strong
trzecia, takg jak doradca prawny odpowiedniej(-ch) strony(stron),

e uzyskanie porady prawnej na temat konsekwencji roznych sposoboéw dziatania,
e komunikacje ze stronami trzecimi (na przyktad z regulatorem),
e wstrzymanie raportu atestacyjnego,

e wycofanie si¢ ze zlecenia tam, gdzie wycofanie si¢ jest mozliwe zgodnie
Z majacymi zastosowanie prawem lub regulacja,

e  Opisanie istotnej rozbieznosci W raporcie atestacyjnym.

63



Opis majacych zastosowanie kryteriéw (zob. par. 63)

Al43.

Al44,

Al45.

Opis majacych zastosowanie kryteriow powiadamia zamierzonych uzytkownikow
0 ramowych zatozeniach, na ktorych oparte sg informacje o przedmiocie zagadnienia,
i jest on szczegodlnie wazny, gdy wystepujg znaczace roéznice pomiedzy rdéznymi
kryteriami odno$nie tego, w jaki sposob poszczegolne kwestie moga byc¢ traktowane
w informacjach o przedmiocie zagadnienia.

Opis, ze informacje o przedmiocie zagadnienia zostaly sporzadzone zgodnie
z okreslonymi majgcymi zastosowanie kryteriami, jest odpowiedni tylko, jezeli
informacje o przedmiocie zagadnienia sa zgodne ze wszystkimi stosownymi
wymogami tych majacych zastosowanie kryteriow, ktore obowigzuja.

Opis majacych zastosowanie kryteriow, ktory zawiera nieprecyzyjny jezyk
zastrzegajacy lub ograniczajacy (na przyktad ,,informacje o przedmiocie zagadnienia
s3 W znacznym stopniu zgodne z wymogami XYZ”) nie jest odpowiednim opisem,
poniewaz moze wprowadzaé w blad uzytkownikow informacji o przedmiocie
zagadnienia.

Formulowanie wniosku atestacyjnego

Wystarczalnosé i odpowiedniosé¢ dowodow (zob. par. 12(i), 64)

Al46.

Al47.

Al148.

Dowody sa niezbedne, aby wspiera¢ wniosek bieglego rewidenta i raport atestacyjny.
Maja one charakter taczny i sa przede wszystkim uzyskiwane z procedur
przeprowadzanych w trakcie catego zlecenia. Jednakze moga one zawiera¢ takze
informacje uzyskane z innych zrddet, takich jak wczes$niejsze zlecenia (pod
warunkiem, ze biegly rewident ustalil, czy wystapity zmiany od czasu wczesniejszego
zlecenia, ktore moga wplywa¢ na ich stosownos$¢ dla biezacego zlecenia) lub
procedury kontroli jakosci firmy dla akceptacji i kontynuacji relacji z klientem.
Dowody moga pochodzi¢ ze zrédet wewnetrznych i zewngtrznych odpowiedniej(-ch)
strony(stron). Ponadto informacje, ktére moga zosta¢ wykorzystane jako dowody,
mogly zosta¢ sporzadzone przez eksperta zatrudnionego lub zaangazowanego przez
odpowiednig(-e) strong(-y). Dowody zawierajg zardwno informacje, ktore wspieraja
| potwierdzajg aspekty informacji o przedmiocie zagadnienia, jak i wszelkie
informacje, ktore zaprzeczaja aspektom informacji o przedmiocie zagadnienia.
Dodatkowo, w niektorych przypadkach, brak informacji (na przyktad odmowa
dostarczenia zadanych o$wiadczen przez odpowiednig(-e) strone(-y)) jest
wykorzystywany przez bieglego rewidenta, a przez to takze stanowi dowdd.
Wigkszo$¢ pracy bieglego rewidenta podczas formutowania wniosku atestacyjnego
sktada si¢ z uzyskiwania 1 oceny dowodow.

Wystarczalno$¢ i odpowiednios¢ dowoddéw sa wzajemnie powigzane. Wystarczalno$¢
jest miarg ilosci dowodow. Na wymagang ilos¢ dowoddéw maja wplyw ryzyka, ze
informacje o przedmiocie zagadnienia sg istotnie znieksztatcone (im wyzsze ryzyka,
tym wiece] dowodow prawdopodobnie bedzie wymagane), a takze jakos¢ tych
dowodow (im wyzsza jako$¢, tym mniej moze ich by¢ wymagane). Jednakze
uzyskanie wigkszej ilos§ci dowoddéw moze nie skompensowac ich stabej jakoSci.

Odpowiednio$¢ jest miarg jakosci dowodow; to jest ich stosownos$ci | wiarygodnosci
w dostarczaniu wsparcia dla wniosku bieglego rewidenta. Na wiarygodno$¢ dowodow
ma wpltyw ich zrédto i charakterystyka, 1 jest ona zalezna od poszczegdlnych
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Al49.

A150.

Al151.

Al152.

okolicznos$ci, w ktorych zostaty one uzyskane. Mozna dokona¢ uogélnien na temat
wiarygodnosci réznych rodzajow dowodow; jednakze takie uogélnienia zawieraja
wazne wyjatki. Nawet gdy dowody sg uzyskiwane ze zrodet zewnetrznych od
odpowiedniej(-ch) strony(stron), mogg istnie¢ okolicznos$ci, ktore moga wplywaé na
ich wiarygodno$¢. Na przyktad dowody uzyskiwane ze zroédet zewnetrznych moga nie
by¢ wiarygodne, jezeli zrodto nie posiada odpowiedniej wiedzy lub jest
nieobiektywne. Uznajac, ze moga istnie¢ wyjatki, nastgpujace uogoélnienia na temat
wiarygodno$ci dowodoéw mogg okazacé si¢ przydatne:

e dowody sa bardziej wiarygodne, gdy sa uzyskiwane ze zrodet zewnetrznych
w stosunku do odpowiedniej(-ch) strony(stron),

e dowody, ktore s3 generowane wewngtrznie sa bardziej wiarygodne, gdy
powigzane Z nimi kontrole sg skuteczne,

e dowody uzyskane bezposrednio przez bieglego rewidenta (na przyklad
obserwacja zastosowania kontroli) sa bardziej wiarygodne niz dowody uzyskane
posrednio lub poprzez wnioskowanie (na przyktad zapytanie na temat stosowania
kontroli),

e dowody sg bardziej wiarygodne, gdy istniejg w formie dokumentow, bez wzgledu
na to, czy papierowej, elektronicznej, czy innych mediow (na przyktad na biezaco
notowany zapis spotkania jest zwykle bardziej wiarygodny niz nastgpujace
pOzniej ustne oswiadczenie o tym, co zostato omdowione).

Biegly rewident uzyskuje zwykle wiecej pewnosci ze spdjnych dowodoéw uzyskanych
z réznych Zrédet lub réznego rodzaju, niz z dowoddéw rozwazanych pojedynczo.
Dodatkowo uzyskanie dowodow z rdéznych zrodet lub réznego rodzaju moze
wskazywaé, ze pojedyncze dowody nie sg wiarygodne. Na przyktad potwierdzajace
informacje uzyskane ze zrodet niezaleznych od odpowiedniej(-ch) strony(stron) moga
zwiekszy¢ pewnosc, ktorg biegly rewident uzyskuje z oswiadczenia odpowiedniej(-ch)
strony(stron). Przeciwnie, gdy dowody uzyskane z jednego Zrodta sa sprzeczne z tymi
uzyskanymi z innego zrodla, biegly rewident ustala, jakie dodatkowe procedury sg
niezbg¢dne, aby rozwigza¢ niespdjnosc.

W warunkach uzyskiwania wystarczajacych i odpowiednich dowodow, zazwyczaj jest
trudniej uzyska¢ pewnos¢ na temat informacji o przedmiocie zagadnienia,
obejmujacym okres, niz na temat informacji o przedmiocie zagadnienia w danym
momencie. Dodatkowo wnioski dostarczane na temat proceséw zwykle sg ograniczone
do okresu objetego zleceniem; biegly rewident nie dostarcza zadnych wnioskéw na
temat tego, czy proces bedzie dalej funkcjonowal w okreslony sposob w przysztosci.

Jest kwestiag zawodowego osadu, czy zostaly uzyskane wystarczajace i odpowiednie
dowody, na ktérych ma si¢ opiera¢ wniosek bieglego rewidenta.

W niektorych okoliczno$ciach biegly rewident mogt nie uzyskaé wystarczajacej ilosci
lub odpowiedniej jakosci dowodow, ktorych uzyskania biegly rewident oczekiwat
poprzez planowane procedury. W tych okoliczno$ciach biegly rewident stwierdza, ze
dowody uzyskane z przeprowadzonych procedur nie sg wystarczajace 1 odpowiednie,
aby byl w stanie sformulowa¢ wniosek na temat informacji o przedmiocie
zagadnienia. Biegly rewident moze:

e rozszerzy¢ wykonywang pracg, lub
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e przeprowadzi¢ inne procedury, ktore biegly rewident uwaza za niezbedne
w danych okoliczno$ciach.

Jezeli zadne z powyzszych nie jest wykonalne w danych okoliczno$ciach, biegly
rewident nie bedzie w stanie uzyska¢ wystarczajacych i odpowiednich dowodow aby
sformutowa¢ wniosek. Ta sytuacja moze powstac¢, nawet jezeli biegly rewident nie
dowiedziat si¢ o sprawie(-ach), ktora(-e) powoduje(-g) przekonanie biegltego
rewidenta, ze informacje o przedmiocie zagadnienia mogg by¢ istotnie znieksztatcone,
jak oméwiono w paragrafie 490.

Dokonywanie oceny wystarczalnosci i odpowiedniosci dowodéw (zob. par. 65)

A153. Usluga atestacyjna jest procesem kumulatywnym i iteracyjnym. Podczas
wykonywania zaplanowanych procedur przez bieglego rewidenta uzyskane dowody
mogg spowodowaé, ze biegly rewident zmieni rodzaj, czas przeprowadzenia lub
zakres innych planowanych procedur. Uwage biegtego rewidenta moga zwrécié
informacje, ktére r6znig si¢ znaczaco od tych oczekiwanych i tych, na ktérych zostaty
oparte planowane procedury. Na przyktad:

e zakres znieksztalcen, ktore identyfikuje biegly rewident, moze zmienia¢
zawodowy osad bieglego rewidenta na temat wiarygodnosci poszczegolnych
zrédet informacji,

o Dbiegly rewident moze si¢ dowiedzie¢ o niezgodnoSciach w stosownych
informacjach lub niespdjnych albo brakujacych dowodach,

e jezeli zostalty wykonane procedury analityczne odno$nie zakonczenia zlecenia,
wyniki tych procedur mogg wskazywa¢ na wcze$niej nierozpoznane ryzyko
istotnego znieksztalcenia.

W takich okoliczno$ciach biegly rewident moze by¢ zmuszony do ponownej oceny
planowanych procedur.

Al154. Na zawodowy osad bieglego rewidenta co do tego, co stanowi wystarczajace i
odpowiednie dowody, maja wptyw takie czynniki, jak:

e znaczenie potencjalnych znieksztatcen oraz prawdopodobienstwo, ze beda one
miaty istotny wplyw, pojedynczo lub 1acznie z innymi potencjalnymi
znieksztatceniami, na informacje o przedmiocie zagadnienia,

e skuteczno$¢ reakcji odpowiedniej(-ch) strony(stron) odnoszacej si¢ do znanego
ryzyka istotnego znieksztatcenia,

e doswiadczenie zdobyte podczas wczesniejszych zlecen atestacyjnych
W odniesieniu do podobnych potencjalnych znieksztatcen,

e wyniki przeprowadzonych procedur, w tym, czy takie procedury zidentyfikowaty
okreslone znieksztalcenia,

e  7rdédlo wiarygodnosci dostgpnych informacji,
e site przekonywania dowodow

e zrozumienie odpowiedniej(-ch) strony(stron) i jej otoczenia.
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Ograniczenia zakresu (zob. par. 26, 66)

A155.

A156.

A157.

Ograniczenie zakresu moze powstac z:

(@) okolicznosci znajdujacych si¢ poza kontrola odpowiedniej(-ch) strony(stron);
naprzyktad dokumentacja, ktorg biegly rewident uwaza za Kkonieczng
do sprawdzenia, mogta zosta¢ przypadkowo zniszczona,

(b) okolicznosci dotyczacych rodzaju lub czasu wykonania pracy bieglego rewidenta;
na przyktad fizyczny proces, ktory biegly rewident uwaza za konieczny
do obserwowania, mogt sie wydarzy¢ przed zleceniem bieglego rewidenta, lub

(c) ograniczenia narzuconego biegltemu rewidentowi przez stron¢ odpowiedzialna,
osob¢ dokonujaca pomiaru lub oceny, lub stron¢ zlecajaca, ktore na przyktad
mogg uniemozliwia¢ bieglemu rewidentowi przeprowadzenie procedury, ktora
biegly rewident uwaza za konieczng w danych okoliczno$ciach; ograniczenia tego
rodzaju moga mie¢ inne konsekwencje dla zlecenia, takie jak rozwazenie przez
bieglego rewidenta ryzyka zlecenia oraz akceptacja i kontynuacja zlecenia.

Niemoznos$¢ przeprowadzenia okreslonej procedury nie stanowi ograniczenia zakresu,
jezeli biegly rewident jest w stanie uzyska¢ wystarczajace i odpowiednie dowody
poprzez przeprowadzenie procedur alternatywnych.

Procedury przeprowadzane podczas ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewnosé¢
sa, z definicji, ograniczone w poréwnaniu do tych niezb¢dnych do wykonania ustugi
atestacyjnej dajacej wystarczajaca pewnos¢. Ograniczenia znane jako istniejace przed
zaakceptowaniem zlecenia atestacyjnego dajgcegd ograniczong pewnos$¢ sg
stosownym elementem rozwazan, gdy ustala si¢, czy wystepuja warunki wstepne dla
zlecenia atestacyjnego, w szczegolnosci, czy zlecenie wykazuje cechy dostepu do
dowodow (zobacz paragraf 24(b)(iv)) oraz uzasadniony cel (zobacz paragraf
24(b)(vi)). Jezeli dalsze ograniczenie jest narzucane przez odpowiednig(-e) strone(-y)
po tym, jak zlecenie atestacyjne dajace ograniczong pewno$¢ zostato zaakceptowane,
moze by¢ odpowiednie wycofanie si¢ ze zlecenia tam, gdzie jest t0 mozliwe zgodnie z
majacymi zastosowanie prawem lub regulacja.

Sporzadzanie raportu atestacyjnego

Forma raportu atestacyjnego (zob. par. 67-68)

Al158.

A1509.

Ustna 1 inne formy wyrazania wnioskOw moga zosta¢ btednie zrozumiane bez
wsparcia pisemnym raportem. Z tego powodu biegly rewident nie raportuje ustnie lub
przy uzyciu symboli bez dostarczenia takze pisemnego raportu atestacyjnego, ktory
jest zawsze tatwo dostepny, gdy dostarczany jest raport ustny lub uzywany jest
symbol. Na przyktad symbol mégltby by¢ linkiem do pisemnego raportu atestacyjnego
umieszczonego w Internecie.

Niniejszy standard nie wymaga standardowego formatu raportu z wszystkich zlecen
atestacyjnych. Zamiast tego identyfikuje on podstawowe elementy, ktore ma zawierac
raport atestacyjny. Raporty atestacyjne sa dostosowane do szczegdlnych okolicznos$ci
zlecenia. Biegly rewident moze uzywac nagléwkow, numerow akapitow, rodzaju
czcionki, na przyktad pogrubienia tekstu oraz innych mechanizmoéw, aby zwigkszyé
jasnos¢ 1 czytelno$¢ raportu atestacyjnego.
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A160. Biegly rewident moze wybra¢ styl raportowania ,formy skroconej” lub ,.formy
dlugiej”, aby utatwic¢ skuteczng komunikacje z zamierzonymi uzytkownikami. Raporty
w ,formie skroconej” zwykle zawieraja tylko podstawowe elementy. Raporty
w ,,formie dlugiej” zawierajg inne informacje 1 objasnienia, ktore w zamierzeniu nie
wplywaja na wniosek bieglego rewidenta. Dodatkowo oprocz podstawowych
elementow, raporty w formie dlugiej mogg opisywac szczegdétowo warunki zlecenia,
wykorzystywane majace zastosowanie kryteria, ustalenia odnoszace si¢ do
poszczegbdlnych aspektow zlecenia, szczegoty kwalifikacji 1 doswiadczenia biegtego
rewidenta oraz innych oséb zaangazowanych w zlecenie, ujawnienie zastosowanych
poziomow istotnosci oraz, w niektorych przypadkach, zalecenia. Biegly rewident
moze uzna¢ za pomocne rozwazenie znaczenia dostarczenia takich informacji dla
potrzeb informacyjnych zamierzonych uzytkownikow. Jak wymaga tego paragraf 68,
dodatkowe informacje sa wyraznie oddzielone od wniosku bieglego rewidenta
i sformutowane w taki sposob, aby byto jasne, Ze ich zamierzeniem nie byto
pomniejszenie wartosci tego wniosku.

Tres¢ raportu atestacyjnego

Tytut (zob. par. 69(a))

A161. Odpowiedni tytut pomaga zidentyfikowaé rodzaj raportu atestacyjnego oraz odroznié
go od raportow wydawanych przez inne osoby, takie jak osoby, ktore nie muszg
przestrzega¢ tych samych wymogow etycznych, co biegly rewident.

Adresat (zob. par. 69(b))

Al162. Adresat identyfikuje strone lub strony, do ktorej(-ych) raport atestacyjny jest
kierowany. Raport atestacyjny jest zwykle adresowany do strony zlecajacej, ale,
w niektorych przypadkach, moga wystgpowac inni zamierzeni uzytkownicy.

Informacje o przedmiocie zagadnienia oraz podstawa przedmiotu zagadnienia (zob. par.
69(c))

A163. ldentyfikacja i opis informacji o przedmiocie zagadnienia oraz, gdy to stosowne,
podstawa przedmiotu zagadnienia moga obejmowac, na przyktad:

e moment w czasie lub okres, do ktorego odnosi si¢ pomiar lub ocena podstawy
przedmiotu zagadnienia,

e jezeli ma to zastosowanie, nazwe¢ strony odpowiedzialnej lub elementu strony
odpowiedzialnej, do ktorych odnosi si¢ przedmiot zagadnienia,

e wyjasnienie tych cech podstawy przedmiotu zagadnienia lub informacji
0 przedmiocie zagadnienia, co do ktérych zamierzeni uzytkownicy powinni by¢
Swiadomi, oraz w jaki sposob takie cechy moga wptyna¢ na doktadno$¢ pomiaru
lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia wzgledem majacych zastosowanie
kryteriow, lub przekonywalnosci dostgpnych dowodéw; na przyktad:

o stopien, do jakiego informacje o przedmiocie zagadnienia sg raczej
jakosciowe niz ilosciowe, obiektywne badz subiektywne lub historyczne albo
prognozowane,
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o zmiany w podstawie przedmiotu zagadnienia lub inne okolicznosci zlecenia,
ktore wptywaja na pordwnywalno$¢ informacji o przedmiocie zagadnienia
miedzy jednym okresem, a kolejnym.

Majace zastosowanie kryteria (zob. par. 69(d))

Al64.

Raport atestacyjny identyfikuje majace zastosowanie kryteria, wzgledem ktorych
podstawa przedmiotu zagadnienia byla mierzona lub oceniana, aby zamierzeni
uzytkownicy mogli zrozumie¢ podstawe wniosku biegtego rewidenta. Raport
atestacyjny moze obejmowaé majace zastosowanie kryteria lub odwotywacé sie do
nich, jezeli zostaly one zawarte w informacjach o przedmiocie zagadnienia lub jezeli
sag one w inny sposob dostepne z tatwo dostepnego zrddla. Moze by¢ stosowne
w danych okolicznosciach, aby ujawnic:

e 7rodlo majacych zastosowanie kryteridow oraz czy majace zastosowanie kryteria sa
zawarte w prawie lub regulacji, lub wydane przez uprawnione lub uznane organy
eksperckie stosujace przejrzysty nalezyty proces, czy nie, to jest, czy sg one
ustanowionymi kryteriami w konteks$cie podstawy przedmiotu zagadnienia (a
jezeli nie sa, opis, dlaczego sg uwazane za Stosowne),

e wykorzystywane metody pomiaru lub oceny, gdy majace zastosowanie kryteria
pozwalaja na wybdr pomiedzy wieloma metodami,

e wszelkie znaczace interpretacje dokonane podczas stosowania majgcych
zastosowanie kryteriow w danych okoliczno$ciach zlecenia,

e czy nastapity jakiekolwiek zmiany w wykorzystywanych metodach pomiaru lub
oceny.

Nieodlgczne ograniczenia (zob. par. 69(e))

Al65.

Chociaz w niektorych przypadkach mozna oczekiwac, ze nieodtaczne ograniczenia
beda dobrze zrozumiane przez zamierzonych uzytkownikéw raportu atestacyjnego,
w innych przypadkach moze by¢ odpowiednie umieszczenie wyraznych odwotan
W raporcie atestacyjnym. Na przyklad w raporcie atestacyjnym zwigzanym
ze skutecznoscig kontroli wewngtrznej, moze by¢ odpowiednie, aby wzmiankowac, ze
historyczna ocena skutecznos$ci nie jest stosowna dla przysztych okresow ze wzgledu
na ryzyko, ze kontrola wewngtrzna moze sta¢ si¢ nieadekwatna z powodu zmian
w warunkach lub Ze stopien zgodnosci z politykami 1 procedurami moze si¢
pogarszac.

Szczegblny cel (zob. par. 69(f))

A166.

Al67.

W niektorych przypadkach majace zastosowanie kryteria wykorzystywane do pomiaru
lub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia mogg by¢ zaprojektowane dla osiggnigcia
szczegblnego celu. Na przyktad regulator moze wymagaé, aby pewne jednostki
wykorzystywaty okre§lone majace zastosowanie kryteria zaprojektowane dla celow
regulacyjnych. Aby unikna¢ nieporozumien biegly rewident powiadamia czytelnikow
raportu atestacyjnego o tym fakcie oraz ze dlatego informacje o przedmiocie
zagadnienia moga nie by¢ stosowne dla innego celu.

Dodatkowo do powiadomienia wymaganego przez paragraf 69(f) biegly rewident
moze uwazaé za wilasciwe, aby wskaza¢, Ze raport atestacyjny jest przeznaczony
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wylacznie dla okreslonych uzytkownikow. Zaleznie od okolicznos$ci zlecenia, na
przyktad prawa lub regulacji okreslonego systemu prawnego, moze to zostac
osiggnig¢te poprzez ograniczenie rozpowszechniania lub wykorzystania raportu
atestacyjnego. Chociaz raport atestacyjny moze by¢ ograniczony w ten sposob, brak
ograniczenia odnos$nie okreslonego uzytkownika lub celu sam w sobie nie wskazuje,
ze odpowiedzialno$¢ prawna jest ograniczona przez bieglego rewidenta w odniesieniu
do tego uzytkownika lub dla tego celu. To, czy odpowiedzialno§¢ prawna jest
ponoszona, bedzie zalezalo od okolicznosci prawnych kazdego przypadku
i stosownego systemu prawnego.

Wzgledna odpowiedzialno$¢ (zob. par. 69(g))

A168. Zidentyfikowanie = wzglednej  odpowiedzialno$ci  informuje  zamierzonych
uzytkownikow, ze strona odpowiedzialna jest odpowiedzialna za podstawe przedmiotu
zagadnienia, ze osoba dokonujgca pomiaru lub oceny jest odpowiedzialna za pomiar
lub oceng podstawy przedmiotu zagadnienia wzglgdem majacych zastosowanie
kryteridw oraz, ze rolg bieglego rewidenta jest niezalezne wyrazenie wniosku na temat
informacji o przedmiocie zagadnienia.

Wykonywanie ustugi zgodnie z MSUA 3000 (zmienionym) oraz szczegdélnymi MSUA dla
przedmiotu zagadnienia (zob. par. 69(h))

Al169. Tam, gdzie szczegolny MSUA dla przedmiotu zagadnienia ma zastosowanie tylko do
czedci informacji o przedmiotowym zagadnieniu, moze by¢ wilasciwe przywolanie
zarowno szczegOlnego MSUA dla przedmiotu zagadnienia, jak i niniejszego
standardu.

Al70. Stwierdzenie, ktore zawiera nieprecyzyjne sformutowania zastrzegajace lub
ograniczajace (na przyktad ,,zlecenie zostalo wykonane w odniesieniu do MSUA
3000”) moze wprowadza¢ w btad uzytkownikow raportow atestacyjnych.

Majace zastosowanie wymogi kontroli jakos$ci (zob. par. 69(i))

Al171. Nastepujacy tekst jest ilustracjg stwierdzenia w raporcie atestacyjnym odnos$nie
majacych zastosowanie wymogow kontroli jakoS$ci:

Firma stosuje Migdzynarodowy Standard Kontroli Jakosci 1 i zgodnie z nim utrzymuje
kompleksowy system kontroli jako$ci obejmujgcy udokumentowane polityki i procedury
odnosnie zgodnosci z wymogami etycznymi, standardami zawodowymi oraz majgcymi
zastosowanie wymogami prawnymi i regulacyjnymi.

Zgodnos¢ z wymogami niezaleznosci i innymi wymogami etycznymi (zob. par. 69(j))

Al72. Nastepujacy tekst jest ilustracjg stwierdzenia w raporcie atestacyjnym odnos$nie
zgodno$ci z wymogami etycznymi:

Przestrzegalismy wymogow niezalezno$ci i innych wymogoéw etycznych Kodeksu etyki
zawodowych ksiegowych wydanego przez Migedzynarodowa Rade Standardow Etyki dla
Ksiegowych, ktory jest oparty na podstawowych zasadach uczciwosci, obiektywizmu,
zawodowych kompetencji 1 nalezytej starannosci, poufnosci i1 profesjonalnego
postgpowania.
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Podsumowanie wykonanej pracy (zob. par. A6, 69(k))

Al73.

Al74.

A175.

Al76.

Al77.

Podsumowanie wykonanej pracy pomaga zamierzonym uzytkownikom zrozumied
wniosek biegltego rewidenta. Dla wielu zlecen atestacyjnych niekonczace si¢ zmiany
w procedurach sg teoretycznie mozliwe. Jednakze w praktyce sg one trudne do
zakomunikowania jasno i jednoznacznie. Inne autorytatywne dokumenty wydane
przez Rade Miedzynarodowych Standardow Badania i Ustug Atestacyjnych moga by¢
przydatne dla biegtych rewidentow podczas sporzadzania podsumowania.

Tam, gdzie zaden szczegdlny MSUA nie zawiera wytycznych na temat procedur dla
okreslonej podstawy przedmiotu zagadnienia, podsumowanie moze zawiera¢ bardziej
szczegbtowy opis wykonanej pracy. Moze by¢é odpowiednie  zawarcie
W podsumowaniu stwierdzenia, ze wykonana praca obejmowata ocen¢ stosownosci
majacych zastosowanie kryteriow.

Podczas ustugi atestacyjnej dajacej ograniczong pewno$¢ podsumowanie wykonanej
pracy jest zwykle bardziej szczegotowe niz dla ushugi atestacyjnej dajacej
wystarczajaca pewnos¢ 1 identyfikuje ograniczenia dotyczace rodzaju, czasu
przeprowadzania i zakresu procedur. Dzieje si¢ tak, poniewaz oszacowanie rodzaju,
czasu przeprowadzenia i zakresu przeprowadzonych procedur jest niezbedne do
zrozumienia wniosku wyrazonego w formie, ktéra komunikuje, czy na podstawie
przeprowadzonych procedur istotna(-e) sprawa (-y) zwrécita(-y) uwage bieglego
rewidenta, co spowodowalo przekonanie bieglego rewidenta, ze informacje
o0 przedmiocie zagadnienia sg istotnie znieksztalcone. Moze by¢ takze wilasciwe
wskazanie w podsumowaniu wykonanej pracy pewnych procedur, ktore nie zostaty
przeprowadzone, a ktorych przeprowadzenie zwykle jest oczekiwane podczas ustugi
atestacyjnej dajacej wystarczajaca pewnos¢. Jednakze petna identyfikacja wszystkich
takich procedur moze nie by¢ mozliwa, poniewaz wymagane od biegltego rewidenta
zrozumienie 1 rozwazenie ryzyka zlecenia jest mniejsze niz podczas zlecania
atestacyjnego dajgcego wystarczajacg pewnosc.

Czynniki do rozwazenia podczas ustalania poziomu szczegdélowosci, ktory ma byé
podany w podsumowaniu wykonanej pracy, mogg zawierac:

e okolicznosci szczegdlne dla jednostki (na przyklad réznigey si¢ rodzaj
dziatalnosci jednostki w poréwnaniu do tych typowych w branzy),

e szczegOlne okolicznosci  zlecenia  wplywajace na rodzaj 1 zakres
przeprowadzanych procedur,

e oczekiwania zamierzonych uzytkownikéw odno$nie poziomu szczegdtowosci,
ktory ma by¢ podany w raporcie, na podstawie praktyki rynkowej lub majacych
zastosowanie prawa lub regulacji.

Wazne jest, aby podsumowanie zostato napisane w sposob obiektywny, ktory pozwala
zamierzonym uzytkownikom zrozumie¢ wykonang prace jako podstawe dla wniosku
bieglego rewidenta. W wigkszo$ci przypadkéw nie bedzie to obejmowac
uszczegdtowienia catego planu pracy, ale z drugiej strony wazne jest, aby nie byto ono
tak streszczone, Ze stanie si¢ niejasne, ani napisane W sposob, ktory jest
wyolbrzymiony lub upi¢kszony.
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Whiosek bieglego rewidenta (zob. par. 12(a)(i)(a), 69(1))

Al78.

Al179.

A180.

Przyktady wnioskéw wyrazanych w formie wlasciwej dla ustugi atestacyjnej dajace;j
wystarczajacg pewnos¢ obejmuja:

gdy jest wyrazany w odniesieniu do podstawy przedmiotu zagadnienia i majacych
zastosowanie kryteriow, ,naszym zdaniem, jednostka przestrzegata, we
wszystkich istotnych aspektach, prawa XYZ”,

gdy jest wyrazany w odniesieniu do informacji o przedmiocie zagadnienia oraz
majacych zastosowanie kryteridw, ,naszym zdaniem, prognoza dziatalnosci
finansowej jednostki zostala sporzadzona prawidlowo, we wszystkich istotnych
aspektach, na podstawie kryteriow XYZ”, lub

gdy jest wyrazany w odniesieniu do sprawozdania/o$wiadczenia® sporzadzanego
przez odpowiednig strone, ,naszym zdaniem, sprawozdanie/o$wiadczenie®®
[odpowiedniej strony], ze jednostka przestrzegata prawa XYZ zostato, we
wszystkich istotnych aspektach, sporzadzone rzetelnie/przedstawione rzetelnie®®”,
lub ,,naszym zdaniem, sprawozdanie/oéwiadczenie®® [odpowiedniej strony], ze
kluczowe wskazniki dziatalno$ci sa zaprezentowane zgodnie z kryteriami XYZ,
zostato, we wszystkich istotnych aspektach, sporzadzone rzetelnie/przedstawione

rzetelnie®”.

Moze by¢ wilasciwe, aby poinformowa¢ zamierzonych uzytkownikow o kontekscie,
w jakim wniosek bieglego rewidenta ma by¢ odczytywany, gdy raport atestacyjny
zawiera wyjasnienie poszczegdlnych cech podstawy przedmiotu zagadnienia, ktorych
zamierzeni uzytkownicy powinni by¢ swiadomi. Wniosek bieglego rewidenta moze,
na przyktad, zawiera¢ wyrazenie takie jak: ,,niniejszy wniosek zostal sformutowany na
podstawie spraw nakreslonych w innych miejscach niniejszego niezaleznego raportu
atestacyjnego.”

Przyktady wnioskéw wyrazonych w formie wiasciwej dla ustugi atestacyjnej dajacej
ograniczong pewnos$¢ obejmuja:

gdy jest wyrazany w odniesieniu do podstawy przedmiotu zagadnienia i majacych
zastosowanie kryteriow, ,,na podstawie przeprowadzonych procedur i uzyskanych
dowodoéw nic nie zwrdcito naszej uwagi, co kazatoby nam sadzi¢, ze [jednostka]
nie przestrzegata, we wszystkich istotnych aspektach, prawa XYZ”,

gdy jest wyrazany w odniesieniu do informacji o przedmiocie zagadnienia
I majacych zastosowanie kryteriow, ,,na podstawie przeprowadzonych procedur
i uzyskanych dowodow nie jesteSmy $wiadomi zadnych istotnych korekt, ktorych
dokonanie jest wymagane do oszacowania kluczowych wskaznikow dziatalnosci,
aby byly zgodne z kryteriami XYZ”,

gdy jest wyrazany w warunkach sprawozdania/oéwiadczenia56 sporzadzanego
przez odpowiednig strong, ,na podstawie przeprowadzonych procedur 1

> Przyp.
52

Przyp.
53

Przyp.
54

Przyp.
55

Przyp.
56

Przyp.

tlhumacza: Ang.statement
tlhumacza: Ang.statement
tlhumacza: Ang. Fairly stated.
thumacza: Ang.statement
tlhumacza: Ang. Fairly stated.
thumacza: Ang.statement
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A181.

Al182.

uzyskanych dowodoéw nic nie zwrocito naszej uwagi, co kazatoby nam sadzi¢, ze
sprawozdanie/oéwiadczenie57 [odpowiedniej strony], ze [jednostka] przestrzegata
prawa XYZ, nie zostalo, we wszystkich istotnych aspektach, sporzadzone

rzetelnie/przedstawione rzetelnie®®”.

Formy wyrazen, ktore moga by¢ przydatne dla podstawy przedmiotowych zagadnien
obejmujg, na przyktad, jedno lub kombinacje nastepujacych:

e dla zlecen zgodnosci — ,,przestrzega” lub ,,zgodnie z”,

e dla zlecen, gdy majace zastosowanie kryteria opisuja proces lub metodologie dla
sporzadzenia lub prezentacji informacji o przedmiocie zagadnienia — ,,prawidtowo
sporzadzony”,

e dla zlecen, gdy zasady rzetelnej prezentacji sg zawarte w majacych zastosowanie
kryteriach — ,,sporzadzone rzetelnie/przedstawione rzetelnie™”.

Zawarcie nagtowka nad akapitami zawierajagcymi zmodyfikowane wnioski oraz
kwestig(-ami) prowadzaca(-ymi) do modyfikacji wspiera zrozumiato$¢ raportu
bieglego rewidenta. Przyklady wilasciwych nagtowkow obejmuja odpowiednio
,wniosek z zastrzezeniem”, ,,wniosek negatywny” lub ,,odmowa wyrazenia wniosku”
oraz ,,podstawa wniosku z zastrzezeniem”, ,,podstawa wniosku negatywnego”.

Podpis bieglego rewidenta (zob. par. 69(m))

A183.

Podpis biegtego rewidenta jest skladany albo w imieniu firmy bieglego rewidenta,
albo imieniem 1 nazwiskiem bieglego rewidenta, albo oboma, odpowiednio dla
okreslonego systemu prawnego. Dodatkowo do podpisu bieglego rewidenta,
w pewnych systemach prawnych, od bieglego rewidenta moze by¢é wymagane
dokonanie deklaracji w raporcie bieglego rewidenta na temat okreslen zawodowych
lub uznania przez odpowiednie wtadze licencyjne w tym systemie prawnym.

Data (zob. par. 69(n))

Al84.

Zawarcie daty raportu atestacyjnego informuje zamierzonych uzytkownikéw, ze
biegty rewident rozwazyt wptyw na informacje o przedmiocie zagadnienia oraz na
raport atestacyjny zdarzen, ktore wydarzyty si¢ do tej daty.

Odwolanie do eksperta powolanego przez bieglego rewidenta w raporcie atestacyjnym (Zob.

par. 70)

A185.

A186.

W niektorych przypadkach, prawo lub regulacja moga wymaga¢ odwotania do pracy
eksperta powotanego przez bieglego rewidenta w samym raporcie atestacyjnym, na
przyktad dla celéw przejrzystosci w sektorze publicznym. W innych okoliczno$ciach
moze by¢ takze wilasciwe, na przyklad, aby wyjasni¢ rodzaj modyfikacji wniosku
bieglego rewidenta lub kiedy praca eksperta jest nieodzowna do ustalen zawartych
W raporcie w formie dtugie;.

Niemniej jednak, biegly rewident ponosi wylaczng odpowiedzialno§¢ za wyrazony
wniosek 1 ta odpowiedzialno$¢ nie jest zmniejszana przez wykorzystanie przez

>’ Przyp. thumacza: Ang.statement
>8 Przyp. thumacza: Ang. Fairly stated.
> Przyp. thumacza: Ang. Fairly stated.
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Al87.

bieglego rewidenta pracy eksperta powotanego przez bieglego rewidenta. Wazne jest
zatem, ze jezeli raport atestacyjny odwotuje si¢ do eksperta powotanego przez
bieglego rewidenta, aby sformulowanie tego raportu nie sugerowato, zZe
odpowiedzialno$¢ bieglego rewidenta za wyrazony wniosek jest zmniejszona
ze wzgledu na zaangazowanie tego eksperta.

Jest mato prawdopodobne, aby ogdlne wskazanie w dtugiej formie raportu, ze zlecenie
zostalo wykonane przez odpowiednio wykwalifikowany personel, w tym ekspertow
w zakresie przedmiotu zagadnienia oraz specjalistow atestacyjnych, zostato blednie
zrozumiane jako zmniejszona odpowiedzialno$¢. Jednakze, potencjalne wystapienie
nieporozumienia jest wicksze w przypadku skroconej formy raportow, w ktorych
mozliwe do zaprezentowania sg minimalne informacje dotyczace kontekstu lub gdy
odwotanie do eksperta powotanego przez bieglego rewidenta jest imienne. Zatem
niezbedny w takich przypadkach moze by¢ dodatkowy zapis, aby zapobiec,
sugerowaniu w raporcie atestacyjnym, ze odpowiedzialno$¢ bieglego rewidenta za
wyrazony wniosek jest zmniejszona ze wzglgdu na zaangazowanie eksperta.

Whioski niezmodyfikowane i zmodyfikowane (zob. par. 74-77, zatagcznik)

Al188.

A189.

A190.

Okreslenie ,,rozlegly” opisuje wplyw znieksztalcen na informacje o przedmiocie
zagadnienia lub mozliwy wplyw znieksztalcen na informacje o przedmiocie
zagadnienia, jezeli jakikolwiek wystepuje, ktore nie zostaly wykryte ze wzgledu na
brak mozliwo$ci uzyskania wystarczajacych i odpowiednich dowodow. Rozlegly
wplyw na informacje o przedmiocie zagadnienia to taki, ktory zgodnie z zawodowym
osadem bieglego rewidenta:

(@) nie jest ograniczony do szczegdlnych aspektow informacji o przedmiocie
zagadnienia,

(b) jezeli jest tak ograniczony, przedstawia lub moze przedstawia¢ znaczny procent
informacji o przedmiocie zagadnienia, lub

(c) w odniesieniu do ujawnien jest zasadniczy dla zrozumienia przez zamierzonych
uzytkownikow informacji o przedmiocie zagadnienia.

Rodzaj zagadnienia oraz osad bieglego rewidenta na temat rozleglosci wplywu lub
mozliwego wptywu na informacje o przedmiocie zagadnienia wptywaja na rodzaj
wyrazanego wniosku.

Przyktady wnioskéw z zastrzezeniem i negatywnych oraz odstgpienia od wyrazenia
wniosku:

e wniosek z zastrzezeniem (przyklad dla ustugi atestacyjnej dajacej ograniczona
pewno$¢ w przypadku istotnego znieksztalcenia) — ,na  podstawie
przeprowadzonych procedur i uzyskanych dowodow, za wyjatkiem wplywu
sprawy opisanej w sekcji naszego raportu zatytulowanej Podstawa wyrazenia
wniosku z zastrzezeniem, nic nie zwrocito naszej uwagi, co kazaloby nam sgdzié,
ze sprawozdanie/oswiadczenie®® [odpowiedniej strony] dotyczace przestrzegania
prawa XYZ przez jednostkg, nie zostalo, we wszystkich istotnych aspektach,

sporzadzone rzetelnie/przedstawione rzetelnie®'”,

60 Przyp. thumacza: Ang.statement
o Przyp. thumacza: Ang. Fairly stated.
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e wniosek negatywny (przyklad dla istotnego 1 rozleglego znieksztalcenia
w przypadku zlecen atestacyjnych zarowno dajacych wystarczajaca pewnosc, jak
i dajacych ograniczong pewnos¢) — ,,ze wzgledu na znaczenie sprawy opisanej
w sekcji naszego raportu zatytulowanej Podstawa wyrazenia wniosku
negatywnego, sprawozdanie/o$wiadczenie® [odpowiedniej strony] dotyczace
przestrzegania prawa XYZ grzez jednostke, nie zostalo sporzadzone
rzetelnie/przedstawione rzetelnie®,

e odmowa wyrazenia wniosku (przyklad dla istotnego i rozleglego ograniczenia
zakresu w przypadku zlecen atestacyjnych zaréwno dajacych wystarczajaca
pewno$¢, jak i dajgcych ograniczong pewno$¢) — ,,ze wzgledu na znaczenie
sprawy opisanej w sekcji naszego raportu zatytulowanej Podstawa odmowy
wyrazenia wniosku, nie byliSmy w stanie uzyskaé wystarczajacych
i odpowiednich  dowodow, aby  sformulowa¢  wniosek  dotyczacy
sprawozdania/oéwiadczenia64 [odpowiedniej strony]. W zwigzku z tym nie
wyrazamy wniosku na temat tego sprawozdania/o$wiadczenia®.”

Al191. W niektorych przypadkach osoba dokonujagca pomiaru lub oceny moze
zidentyfikowaé¢ i1 prawidlowo opisa¢, ze informacje o przedmiocie zagadnienia sg
istotnie znieksztatcone. Na przyktad podczas zlecenia zgodno$ci osoba dokonujaca
pomiaru lub oceny moze prawidtowo opisa¢ przypadki niezgodnosci. W takich
okoliczno$ciach paragraf 76 wymaga, aby biegly rewident zwrocil uwage
zamierzonych uzytkownikow na opis istotnego znieksztalcenia albo poprzez
wyrazenie wniosku z zastrzezeniem lub negatywnego, albo poprzez wyrazenie
wniosku bez zastrzezen, ale ze zwrOceniem uwagi na sSprawe poprzez wyrazne
odwotanie do niej w raporcie atestacyjnym.

Pozostale obowigzki w zakresie komunikacji (zob. par. 78)

Al192. Kwestie, ktore moga by¢ odpowiednie do zakomunikowania stronie odpowiedzialnej,
osobie dokonujacej pomiaru lub oceny, stronie zlecajacej lub innym Sstronom obejmuja
oszustwo lub podejrzenie oszustwa oraz stronniczos¢ podczas sporzadzania informacji
0 przedmiocie zagadnienia.

Dokumentacja (zob. par. 79-83)

A193. Dokumentacja zawiera zapis rozumowania bieglego rewidenta dotyczacego
wszystkich znaczacych spraw, ktore wymagaja zastosowania zawodowego osadu oraz
powigzanych wnioskow. Gdy wystepuja trudne pytania o zasady lub zawodowy osad,
dokumentacja, ktéra zawiera stosowne fakty, ktore byly znane biegtemu rewidentowi
w czasie, gdy wniosek byl wysnuwany, moze pomoc w potwierdzeniu stanowiska
biegtego rewidenta.

A194. Nie jest to ani konieczne, ani praktyczne, aby dokumentowa¢ kazdg rozwazang sprawe
lub dokonany zawodowy osad podczas zlecenia. Ponadto, jest to niepotrzebne
bieglemu rewidentowi, aby dokumentowaé osobno (na przyktad w liscie kontrolnej)
zgodno$¢ ze sprawami, dla ktorych zgodno$¢ jest wykazana przez dokumenty zawarte

62 Przyp. thumacza: Ang.statement
6 Przyp. thumacza: Ang. Fairly stated.
o Przyp. thumacza: Ang.statement
% Przyp. thumacza: Ang.statement
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Al195.

Al196.

Al197.

w aktach zlecenia. Podobnie, biegly rewident nie musi ujmowa¢ w aktach zlecenia
zastgpionych  wersji ~ wstgpnych  dokumentéw  roboczych, notatek, ktore
odzwierciedlaja nickompletne lub wstgpne przemyslenia, wczesniejszych kopii
dokumentow skorygowanych z powodu bledow typograficznych lub innych oraz
duplikatow dokumentow.

Stosujagc zawodowy osad do oceny =zakresu dokumentacji, ktora ma zostaé
sporzadzona i zachowana, biegly rewident moze rozwazy¢, co jest niezb¢dne do
zapewnienia zrozumienia wykonanej pracy oraz podstawy glownych podjetych
decyzji (ale nie szczegdtowych aspektow zlecenia) innemu biegtemu rewidentowi,
ktory nie mial wczesniejszego doswiadczenia ze zleceniem. Inny biegly rewident
moze jedynie by¢ w stanie osiggnaé zrozumienie szczegdélowych aspektow zlecenia
poprzez omowienie ich z bieglym rewidentem, ktory sporzadzit dokumentacje.

Dokumentacja moze zawiera¢ zapis na przyktad:
e cech identyfikujacych poszczegdlne pozycje testowanych spraw,
e kto wykonal prace podczas zlecenia oraz dat¢ zakonczenia tej pracy,

e kto dokonat przegladu pracy wykonanej podczas zlecenia oraz dat¢ i zakres
takiego przegladu, oraz

e omowienie znaczacych spraw z odpowiednig(-mi) strong(-ami) oraz innymi
osobami, w tym charakter omawianych znaczacych spraw oraz kiedy i z kim
omoOwienie miato miejsce.

Dokumentacja moze zawiera¢ zapisy na przyktad:

e kwestii zidentyfikowanych w odniesieniu do zgodno$ci ze stosownymi
wymogami etycznymi oraz w jaki sposob zostaty one rozwigzane,

e wnioskbw na temat zgodnosci z wymogami niezaleznosci, ktore maja
zastosowanie dla zlecenia oraz wszelkich stosownych rozméw z firma, ktore
wspierajg te wnioski,

e wysnutych wnioskow odno$nie akceptacji 1 kontynuacji relacji z klientem oraz
zlecenia atestacyjnego,

e charakteru i zakresu, oraz wnioskow wynikajacych z konsultacji przedsiewzigtych
podczas trwania zlecenia.

Gromadzenie ostatecznych akt zlecenia

A198.

MSKJ 1 (lub inne zawodowe wymogi, lub wymogi prawa lub regulacji, ktore sg co
najmniej tak samo wymagajace jak MSKJ 1) wymaga od firm ustanowienia polityk
i procedur zakonczenia gromadzenia akt zlecen w odpowiednim czasie.®®
Odpowiednig granica czasu, w ramach ktorej nalezy zakonczyé gromadzenie
ostatecznych akt zlecenia jest zwykle nie wiecej niz 60 dni po dacie raportu
atestacyjnego.®’

A199. Zakonczenie gromadzenia ostatecznych akt zlecenia po dacie raportu atestacyjnego jest

procesem administracyjnym, ktory nie dotyczy przeprowadzania nowych procedur lub

8 MSKJ 1, paragraf 45
87 MSKJ 1, paragraf A54
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wyciggania nowych wnioskéw. Jednakze zmiany moga by¢ dokonywane
w dokumentacji podczas procesu ostatecznego gromadzenia, jezeli maja charakter
administracyjny. Przyktady takich zmian obejmuja:

usuwanie lub wyrzucanie zastgpionej dokumentacji,
sortowanie, zestawianie i opatrzenie odnosnikami dokumentoéw roboczych,
podpisywanie wykazow kontrolnych dotyczacych procesu gromadzenia akt,

dokumentowanie dowodow, ktore biegly rewident uzyskat, omowit 1 uzgodnit ze
stosownymi cztonkami zespotu wykonujacego zlecenie przed datg raportu
atestacyjnego.

A200. MSKJ 1 (lub krajowe wymogi, ktére sg co najmniej tak samo wymagajace jak MSKJ
1) wymaga od firm ustanowienia polityk i procedur archiwizacji dokumentacji
zlecenia.®® Okres przechowywania dla zlecen atestacyjnych zwykle nie jest krotszy niz

pig¢ lat od daty raportu atestacyjnego.6

9

%8 MSKJ 1, paragraf 47
8 MSKJ 1, paragraf A61
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Role i odpowiedzialnos¢

Zalacznik

(Zob. par. 2, A8, All, Al16, A36-A38)

ODPOWIEDZIALNOSC:

Strona
odpowiedzialna

przedmiotu -7
.~~~ ___, zagadnienia

- / '\ 1

~
1 -\ [N ] \
\
[ N
v N
I Y]
VI
v

POMIAR/OCENA:

Osoba
dokonujaca
pomiaru/oceny

<::::\ Kryteria

~T> ' Informacjeo

i
i przedmiocie
1
1

Zamierzeni
uzytkownicy

: Raport
| atestacyjny

ZAPEWNIENIE:

Strona
zlecajaca

__________________

Warunki
zlecenia

Biegty
rewident

1. Wszystkie ustugi atestacyjne majg co najmniej trzy strony: strone¢ odpowiedzialna,
bieglego rewidenta i zamierzonych uzytkownikow. Zaleznie od okolicznosci zlecenia
moze by¢ takze osobna rola osoby dokonujacej pomiaru lub oceny, lub strony zlecajace;.

2. Powyzszy diagram ilustruje, w jaki sposob nastgpujace role odnosza si¢ do ushugi

atestacyjnej:

(a) strona odpowiedzialna jest odpowiedzialna za podstawe przedmiotu zagadnienia,

(b) osoba dokonujgca pomiaru lub oceny wykorzystuje kryteria do pomiaru lub oceny
podstawy przedmiotu zagadnienia, co wptywa na informacje o przedmiocie

zagadnienia,

(c) strona zlecajaca uzgadnia warunki zlecenia z bieglym rewidentem,

(d) biegly rewident uzyskuje wystarczajace i odpowiednie dowody w celu wyrazenia
stopien zaufania zamierzonych
uzytkownikéw innych niz strona odpowiedzialna na temat informacji o przedmiocie

wniosku zaprojektowanego,

zagadnienia,

aby zwigkszy¢

(e) zamierzeni uzytkownicy podejmujg decyzje na podstawie informacji o przedmiocie
zagadnienia; zamierzeni uzytkownicy sa osobg(-ami) lub organizacja(-ami) lub ich
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grupa(-ami), co do ktérych biegly rewident oczekuje, ze beda wykorzystywaé raport
atestacyjny.

3. Mozna dokona¢ nastgpujacych spostrzezen na temat tych rol:

kazda ustuga atestacyjna ma co najmniej stron¢ odpowiedzialng oraz zamierzonych
uzytkownikow, jak tez bieglego rewidenta,

biegly rewident nie moze by¢ strong odpowiedzialng, strong zlecajaca lub
zamierzonym uzytkownikiem,

podczas ustugi bezposredniej biegly rewident dokonuje pomiaru lub oceny,

podczas ustugi zaswiadczajacej strona odpowiedzialna lub kto$ inny, ale nie biegty
rewident, moze by¢ osobg dokonujaca pomiaru lub oceny,

gdy biegly rewident dokonat pomiaru Iub oceny podstawy przedmiotu zagadnienia
wzgledem kryteriow, ustuga jest ustuga bezposrednia; charakter tej ustugi nie moze
zosta¢ zmieniony na ushuge zaswiadczajaca przez inng strong przyjmujaca
odpowiedzialno$¢ za pomiar lub oceneg, na przyktad poprzez zataczenie przez strone
odpowiedzialng do informacji o przedmiocie zagadnienia stwierdzenia akceptujgcego
odpowiedzialno$¢ za nie,

strona odpowiedzialna moze by¢ strong zlecajaca,

podczas wielu zlecen zaswiadczajacych strona odpowiedzialna moze takze by¢ osobg
dokonujaca pomiaru lub oceny, oraz strong zlecajaca; przyktadem jest sytuacja,
kiedy jednostka angazuje biegtego rewidenta, aby wykonat ustuge atestacyjna
odnosnie raportu, ktory sporzadzita na temat jej wtasnych praktyk zréwnowazonego
rozwoju; przyktadem tego, kiedy strona odpowiedzialna jest inna niz osoba
dokonujgca pomiaru lub oceny, jest sytuacja, kiedy biegty rewident jest angazowany
do wykonania ustugi atestacyjnej odnosnie raportu sporzadzonego przez organizacje
rzadowa na temat praktyk zrownowazonego rozwoju prywatnego przedsigbiorstwa,

podczas ustugi zaswiadczajacej osoba dokonujgca pomiaru lub oceny zwykle
dostarcza bieglemu rewidentowi pisemne oswiadczenie na temat informacji
0 przedmiocie zagadnienia; w niektorych przypadkach biegly rewident moze nie by¢
w stanie uzyska¢ takiego o$wiadczenia, na przyktad, gdy strona zlecajaca nie jest
osobg dokonujacg pomiaru lub oceny,

strona odpowiedzialna moze by¢ jednym z zamierzonych uzytkownikoéw, ale nie
jedynym,

strona odpowiedzialna, osoba dokonujgca pomiaru lub oceny, oraz zamierzeni
uzytkownicy moga by¢ z réznych jednostek lub z tej samej jednostki; jako przyktad
tego drugiego przypadku, w dualistycznej strukturze zarzadzania rada nadzorcza
moze poszukiwaé zapewnienia na temat informacji dostarczanych przez zarzad tej
jednostki; powigzanie pomiedzy strong odpowiedzialng, osoba dokonujaca pomiaru
lub oceny oraz zamierzonymi uzytkownikami musi by¢ postrzegane w kontekscie
okreslonego zlecenia i moze si¢ r6zni¢ od bardziej tradycyjnie zdefiniowanych zasad
odpowiedzialnos$ci; na przyktad wyzsze kierownictwo jednostki (zamierzony
uzytkownik) moze zaangazowa¢ bieglego rewidenta do wykonania ustugi
atestacyjnej na temat okreslonego aspektu dziatalno$ci jednostki, ktory jest
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bezposrednia odpowiedzialno$cia nizszego poziomu kierownictwa  (strona
odpowiedzialna), ale za ktory wyzsze kierownictwo jest ostatecznie odpowiedzialne,

e strona zlecajaca, ktora nie jest takze strong odpowiedzialng, moze by¢ zamierzonym
uzytkownikiem.

4. Wnhniosek bieglego rewidenta moze zosta¢ sformutowany w odniesieniu do:
e podstawy przedmiotu zagadnienia oraz majacych zastosowanie kryteriow,
e informacji o przedmiocie zagadnienia oraz majacych zastosowanie kryteriow, lub

e sprawozdania/oéwiadczenia’ sporzadzonego przez odpowiednia strone.

5. Biegtly rewident i strona odpowiedzialna moga uzgodni¢ zastosowanie zasad MSUA do
zlecenia, gdy nie istniejg zadni zamierzeni uzytkownicy inni niz strona odpowiedzialna,
wowczas, gdy wszystkie pozostatle wymogi MSUA sg spetnione. W takich przypadkach
raport bieglego rewidenta zawiera stwierdzenie zastrzegajace wykorzystanie raportu dla

strony odpowiedzialnej.
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