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Miedzynarodowy Standard Ustug Atestacyjnych (MSUA) BQOstugi atestacyjne inne nbada-
nia lub przegidy historycznych informacji finansowych” naleczytat w kontelécie ,Przedmowy

do Migdzynarodowych Standardow Kontroli Jakp Rewizji, Ustug Atestacyjnych i Pokrew

nych” ktora okréla zastosowanie i obowdywanie MSUA.
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Wprowadzenie

1. Celem niniejszego Mdzynarodowego Standardu Ustug Atestacyjnych (MS{¢4) okrélenie
podstawowych zasad i kluczowych procedur oraz wytych — dla wykonujcych wolny zawod
zawodowych ksigowych (dla celéw niniejszego standardu zwanyclakpykami”) — stosow-
nych przy wykonywaniu ustug atestacyjnych innych lmadanie lub przegll historycznych in-
formacji finansowych oltych zakresem Mdzynarodowych Standardow Rewizji Finansowej
(MSRF) lub Midzynarodowych Standardow Ustug Przegl (MSUP).

2. W niniejszym MSUA uyto terminow ,ustuga dafa wystarczaca pewna¢” oraz ,ustuga da-
jaca umiarkowasn pewna¢”, aby odr@&ni¢ dwa rodzaje ustug atestacyjnych, ktore mbgc
swiadczone przez praktyka. Celem ustugi atestacyjagrej wystarczajca pewna¢ jest obni-
zenie poziomu ryzyka ustugi atestacyjnej doztiveego do zaakceptowania niskiego poziomu
w okoliczndiciach towarzyszych wykonywaniu ustudi Stanowi to podstawvdo wyraenia
przez praktyka wniosku w formie pozytywnej (przéiznaacje). Celem ustugi atestacyjnej daj
cej umiarkowan pewna¢ jest obnzenie ryzyka ustugi do poziomu riavego do zaakceptowa-
nia, w okoliczngciach towarzysgrych wykonywaniu danej ustugi, (ale wszego ni w przy-
padku ustugi atestacyjnej dagj wystarczajca pewndc¢). Stanowi to podstagvdo wyraenia
przez praktyka wniosku w formie zaprzeczenia (presgacs).

Powigzania z zat@eniami koncepcyjnymi, pozostatymi MSUA, MSRF i MSUP

3. W czasie wykonywania ustug atestacyjnych inngghbadanie lub przegdl historycznych in-
formacji finansowych olgfych zakresem MSRF lub MSUP praktyk powinien pnzegj& po-
stanowi@ niniejszego MSUA oraz pozostatych, odpowiednichUAS Niniejszy MSUA naley
odczytywa w kontelécie ,Miedzynarodowych zalen koncepcyjnych ustug atestacyjnych” (za-
lozenia koncepcyjne), ktére definiuj opisup elementy cele ustug atestacyjnych oraz wskazuj
na ustugi, do ktérych stosujegdMISUA. Niniejszy MSUA zostat opracowany w celu ogédjo
stosowania do ustug atestacyjnych innychadanie lub przegll historycznych informacji fi-
nansowych oletych zakresem MSRF lub MSUP. Pozostate MSUA gnodnost sie do kwestii
dotyczicych wszystkich zagadridoedacych przedmiotem ustugi, lub tylko zagadn&zczego-
towych. Chocia MSRF oraz MSUP nie stosuje sio ustug ohjtych zakresem MSUA, to jed-
nak mog one dostarczypraktykom liczne wskazowki.

Wymogi etyczne

4. Praktyk powinien przestrzeg@ostanowié czesci A i B Kodeksu etyki zawodowych dggpwych
IFAC (Kodeksu IFAC).

5. Kodeks IFAC zawiera zaienia koncepcyjne obejmyge zasady, ktdre powinny égtosowane
przez cztonkéw zespotdow wykoryalych ustugi atestacyjne, firmy audytorskie i pgeeine firmy
audytorskie do rozpoznania zaged utraty niezalenosci?, oceny znaczenia tych zagea oraz

! Do okoliczndci towarzysacych wykonywaniu ustugi zaliczaesivarunki podgcia sk wykonania ustugi, w tym usta-
lenie, czy jest to ustuga atestacyjnasdajwystarczajca, czy umiarkowas pewnaé, cechy zagadnieniactiacego
przedmiotem ustugi, kryteria jakiedly stosowane, potrzeby przysztychytkownikéw, odnéne cechy strony odpo-
wiedzialnej i jejsrodowiska oraz inne zagadnienia, na przyktad zaeazeansakcje, uwarunkowania i praktyki, jakie
mog miet istotny wptyw na wykonywanustug:.

2 Jezeli zawodowy ksigowy, ktéry nie wykonuje wolnego zawodu, na przgkéudytor wewstrzny, stosuje niniejszy
MSUA i a) zawodowy ksigowy w swoim sprawozdaniu odnosg sio niniejszych zateen koncepcyjnych lub MSUA
oraz b) zawodowy ksgowy lub inni cztonkowie zespotu wykonigiego ustug atestacyjn, a take — j&li ma to za-
stosowanie — pracodawca zawodoweged®ivego nie § niezaleni od jednostki bdacej przedmiotem ustugi atesta-
cyjnej, to w sprawozdaniu zawodowegogkgiwedgo nalgy wyraznie stwierdzé brak niezalenosci oraz rodzaj po-
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— jesli zagrazenia te nie gzupetnie bez znaczenia — do rozpoznania i zast@si@wabezpieche
stuzacych usungciu tych zagraen lub ograniczeniu ich do poziomu misvego do zaakcepto-
wania, tak, aby ani wewtrzna ani zewgtrzna niezalenos¢ nie zostata naruszona.

Kontrola jako $ci

6. Praktyk powinien przeprowadz&ontrole jakdci odpowiednie do danego zlecenia. Zgodnie
Z Miedzynarodowym Standardem Kontroli Jagio(MSKJ) | ,Kontrola jakdci firm $wiadcz-
cych ustugi badania i przeglu historycznych informacji finansowych oraz inngugi atesta-
cyjne i pokrewne® firma lub zawodowy ksigowy s zobowazani do opracowania systemu kon-
troli jakosci stuzacego uzyskaniu wystarcaapj pewndci, ze zaréwno firma jak i jej personel
przestrzegaj standardow zawodowych, wymogow regulacyjnych worgch orazze sprawoz-
dania z ustug atestacyjnych, spmlzone przez firmalub partnera odpowiedzialnego za wykona-
nie ustugi, 8 odpowiednie do okoliczriai. Elementy kontroli jakéci wymagane do zastosowa-
nia w przypadku pojedynczej jednostki obejmppnadto odpowiedzialdé kierownictwa za ja-
kos¢ ustugi, wymogi etyczne, pogljie st wykonania ustugi i kontynuaggwigzkow z klientem
i darg ustug, przydziat zadé zespotowi wykonuycemu ustugi, przeprowadzenie ustugi oraz
nadzor.

Podjecie sk wykonania ustugi i kontynuacja zwiazkéw z klientem

7. Praktyk powinien podjaé sie wykonania (lub kontynuacji wykonania) ustugi atesacyjnej
tylko wtedy, gdy za dane zagadnienie odpowiedzial&® ponosi strona inna nk przewidy-
wany uzytkownik lub praktyk. Zgodnie z punktem 27 Zaten koncepcyjnych stranodpo-
wiedzialmp maze by jeden z zamierzonychzytkownikow, ale tylko wéwczas, gdy nie jest on
jedynym przewidywanym aytkownikiem. Potwierdzenie odpowiedziakwd za dane zagadnie-
nie przez stromodpowiedzialp dowodzi istnienia odpowiedniej relacji pagdzy stronami oraz
stanowi podstagzrozumienia przez kda ze stron spoczywagej na niej odpowiedzialisoi.

Najlepszy sposob udokumentowanta, strona odpowiedzialna rozumie spoczyeajna niej

odpowiedzialné¢ stanowi pisemne potwierdzenie.zék uzyskanie potwierdzenia odpowie-

dzialngci nie jest maliwe, praktyk powinien oceni

a) Czy mae podjé siec wykonania ustugi; mge st on poda¢ wykonania ustugi, gdy na przy-
ktad innezrédia, takie jak przepisy prawa lub umowy, ckag odpowiedzialné oraz

b) W przypadku podicia st wykonania ustugi — czy ujawnige okolicznéci w sprawozdaniu
z ustugi atestacyjne.

8. Praktyk powinien podja¢ sie wykonania (lub kontynuacji wykonywania) ustugi atestacyj-
nej tylko wtedy, gdy na podstawie wsipnej wiedzy o okoliczndciach towarzysacych wy-
konaniu ustugi, nie stwierdzi niczego, co kazatobgydzi¢, ze wymogi okrelone w Kodeksie
IFAC lub w MSUA nie zostam spetnione.Praktyk powinien wzi¢ pod uwag zagadnienia,
o ktérych mowa w punkcie 17 Zaden koncepcyjnych i nie powinien podejmoévsic wykona-
nia zlecenia dopoki nie stwierdzie ma ono wszystkie cechy okiene w tym punkcie. Dodat-
kowo, j&ili stromg angaujaca praktyka (zleceniodawca) nie jest strona odpowada, praktyk

wigzania (powazan) z dan jednostly. W tytule takiego sprawozdania nie /ma zamieszczastowa ,hiezaleny”,
a cel tego sprawozdania oraz grono jeggtkownikéw s ograniczone.

¥ MSKJ | Kontrola jakdci firm $wiadczicych ustugi badania i przeglu historycznych informacji finansowych oraz
inne ustugi atestacyjne i pokrewne” zostat wydangtyczniu 2004 r. Systemy kontroli jadad zgodne z MSKJ | po-
winny zosta opracowane do 15 czerwca 2005 r.
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powinien ocerd wptyw tej okoliczngci na maliwos¢ dostpu do danych, dokumentaciji i in-
nych informacji, ktorych mogtby potrzebowaby wykona ustug.

. Praktyk powinien podjaé¢ sie wykonania (lub kontynuowaé wykonywanie) ustugi atestacyj-

nej tylko wtedy, gdy jest pewny,ze osoby wspotdziatajce w zespole wykonujcym te ustuge
posiadaja niezbedng wiedze fachowy. Praktyk mae podejmowa sic wykonania ustugi atesta-
cyjnej dotycacej wielu zagadnie Niektore zagadnienia megwymaga specjalistycznych
umiejtnaosci i wiedzy, wykraczajcych poza zwykte kompetencje praktykéw (zobacz p@k
32).

Uzgodnienie warunkow podgcia s wykonania ustugi

10

11.

. Praktyk powinien uzgodni¢ ze zleceniodawg warunki podj ecia sie ustugi.

Aby unikmng¢ nieporozumia, uzgodnione warunki utrwalaeswv liscie intencyjnym lub w umo-
wie w innej odpowiedniej postaci. sliezleceniodawca nie jest strgrodpowiedzialg, rodzaj
i tres¢ listu intencyjnego lub umowy me sk roznié. Istnienie prawnego obogaku maze wy-
starczajco okreéla¢ warunki podgcia sk ustugi. Jednak i w takich okoliczémach list inten-
cyjny maze by uzyteczny zaréwno dla praktyka jak i zleceniodawcy.

Praktyk powinien ocenik zasadnd¢ propozycji ztozonej przed zakaiczeniem ustugi ate-
stacyjnej, co do zmiany ustugi na ustug nieatestacyjm lub tez zmiany z ustugi atestacyj-
nej dajacej wystarczapca pewna¢ na ustug: dajaca umiarkowana pewnasé; nie powinien
jednak godzi sie na zmiarg, jezeli nie jest ona racjonalnie uzasadnionaZazwyczaj uznaje
sig, ze zmiana okoliczriei, ktéra wptywa na zmianwymogow, stawianych przez przewidy-
wanych uytkownikow lub nieporozumienie, co do charakterdugs uzasadniaj wniosek
0 zmiare charakteru ustugi. 2eli taka zmiana nagpi, praktyk nie pomija dowodoéw uzyska-
nych przed zmian

Zaplanowanie i przeprowadzenie ustugi atestacyjnej

12

. Praktyk powinien zaplanowat przeprowadzenie ustugi w sposéb zapewnigy jej efek-
tywnie wykonanie. Planowanie obejmuje opracowanie ogélnej stratemitla zakresu zagad-
nien, na ktére natey zwrdéck szczegolg uwag;, czasu przeprowadzenia ustugi oraz planu
przeprowadzenia ustugi zawieteggo szczegodtowe ustalenia dotyaz rodzaju, czasu prze-
prowadzenia oraz zakresu procedur gromadzenia dowedaz z uzasadnieniem ich wyboru.
Wiasciwe zaplanowanie ustugi pomagaspiecic odpowiedn uwag waznym jej obszarom,
rozpozna we wiagciwym czasie potencjalne problemy oraz poprawnigaaizowd i kiero-
wa ustug w celu przeprowadzenia jej w sposob efektywny dajpy. Wiagciwe zaplanowa
nie pomaga te praktykowi poprawnie przydzielazadania cztonkom zespotu wykoacggo
ustug: atestacyjn, utatwia kierowanie, nadzér oraz przghlich pracy.W okrédonych przy-
padkach pomaga rowriew koordynowaniu pracy wykonywanej przez innych kpykow
i rzeczoznawcOw. Rodzaj i zakres planowanych diiaklery od okoliczndci wykonywania
ustugi, na przyktad: od wielkoi i ztozondsci jednostki oraz poprzednich dueiadcze prakty-
ka przyswiadczeniu ustug na rzecz danej jednostki. Przykhaa gtdwne zagadnienia, jakie
nalezy rozwazyc¢ to:

* Warunki podgcia sk ustugi,
» Charakterystyka zagadnieniedgcego przedmiotem ustugi i stosowne kryteria oceny,
* Przebieg wykonywania ustugi i mlove zrodta dowodow,
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» Zapoznanie giprzez praktyka z dziatal§oa jednostki oraz jej otoczeniem, z uwaghie-
niem ryzykaze informacje o danym zagadnieniu magwiera istotne nieprawidtowsei,

» Okreslenie przewidywanych aytkownikow oraz ich potrzeb i analiza istobeooraz sktad-
nikdw ryzyka ustugi atestacyjnej,

* Wymagania dotycge wspotpracownikow i ich wiedzy fachowej, w tynkia rodzaju i za-
kresu wspotpracy z rzeczoznawcami.

Planowanie nie jest dziataniem — odosobnionym lgaxesem statym i powtaraaym st
przez caty czas wykonywania ustugi. Na skutek meprdzianych wydarze zmian warun-
kow lub uzyskania dowodow w toku ich gromadzenrakjyk maze zostéa zmuszony do sko-
rygowania ogolnej strategii i planu wykonania ustagym samym planowanego rodzaju, cza-
Su przeprowadzenia i zakresu dalszych procedur.

Planujac i wykonujac ustuge atestacyjm praktyk kieruje sie zawodowym sceptycyzmem,
uznajac za maliwe istnienie okoliczndgci sprawiajacych, ze informacje o danym zagad-
nieniu zawierajg istotne nieprawidtowasci. Kierowanie s¢ zawodowym sceptycyzmem ozna-
cza, ze praktyk z dociekliwgcia i krytycyzmem opiniuje zasadfd uzyskanych dowodéw
i uwzglednia maliwos¢ pojawienia sj dowodow zaprzeczaggych lub kwestionujcych wiary-
godna¢ dokumentdw lub ¢wiadczeé wydanych przez strgrodpowiedzialg.

Praktyk powinien uzyska¢ wiedze na temat danego zagadnienia oraz innych okolicz&ci

towarzyszacych wykonywaniu ustugi, wystarczagca do zidentyfikowania i oszacowania
ryzyka, ze informacje o danym zagadnieniu zawierag istotne nieprawidtowasci, a takze

wystarczajaca do zaprojektowania i przeprowadzenia dalszych proedur gromadzenia
dowodow.

Zapoznaniesi¢ z zagadnieniemelolgcym przedmiotem ustugi oraz okoliczetami wykonywa-
nia ustugi jest kluczow czesécig planowania i przeprowadzenia ustugi atestacyjddpbyta
wiedza stanowi dla praktyka uktad odniesienia, pomyowtedy, gdy w czasie wykonywania
ustugi konieczne jest kierowanie igdem, co dotyczy na przyktad:

» Analizy cech zagadnienigtilacego przedmiotem ustugi,

» Oceny czy kryteriagwiasciwe,

» Ustalenia [obszaréw], ktore m@gvymaga szczegolnej uwagi, na przyktad czynnikéw
wskazugcych na nadiycia oraz potrzepskorzystania ze specjalistycznych urgtiepsci lub
ustug rzeczoznawcy,

» Ustalenie biggcej oceny odpowiednigi ilosciowego poziomu istotrici (tam gdzie to sto-
sowne) oraz jakiziowego poziomu istotrigi,

» Ustalenia przewidywaprzydatnych w czasie przeprowadzania proceduitgcahych,

* Projektowania i przeprowadzania procedur gromadzdoivodéw w celu obpénia ryzyka
ustugi atestacyjnej do odpowiedniego poziomu oraz

» Oceny dowoddéw z uwzglinieniem wiarygodnixi pisemnych i ustnychswiadczeé strony
odpowiedzialne;j.

Ustalajc zakres wiedzy niezldnej dla danego zagadnienia oraz okolidzndaowarzysace
wykonywaniu ustugi, praktyk powinien kierowaie zawodowym ogdem. Powinien on rozwa-
zy¢, czy uzyskana wiedza wystarcza do oszacowanikayzg informacje o danym zagadnie-
niu mog zawierd& istotne nieprawidtowdxi. Zazwyczaj praktyk posiada mniejsaviedz

0 jednostce ristrona odpowiedzialna.
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Ocena odpowiedniéci zagadnienia lgdacego przedmiotem ustugi

18.

Praktyk powinien ocenié odpowiednic¢ zagadnienia lgdacego przedmiotem ustugiZa-
gadnienie jest odpowiedniezgdi posiada cechy okine w punkcie 33 Zal@n koncepcyj-
nych. Praktyk powinien réwniewskaza te cechy danego zagadnienia, ktGgesaczegolnie
wazne dla przewidywanychzytkownikow i zostan opisane w sprawozdaniu z ustugi atesta-
cyjnej. Jak wskazano w punkcie 17 Zadd koncepcyjnych, praktyk nie podjc¢ sie wykona-
nia ustugi tylko wtedy, gdy po rozpoznaniu warunkéykonywania ustugi stwierdz#e dane
zagadnienie jest odpowiedniezék juz po podgciu sk wykonania ustugi praktyk stwierdzie
zagadnienie ¢xlace jej przedmiotem nie jest odpowiednie, to powinigyrazt wniosek z za-
strzezeniem lub wniosek negatywny lubzt@dstpi¢ od wyraenia wniosku. W niektérych
przypadkach praktyk powinien rozw& maozliwosé wycofania s z wykonania ustugi.

Ocena czy kryteria @ wiasciwe

19.

20.

21.

Praktyk powinien oceni, czy przyjete kryteria sa wtasciwe do oceny lub pomiaru zagad-
nienia bedacego przedmiotem ustugiWitasciwe kryteria maj cechy okrélone w punkcie 36
Zatozen koncepcyjnych. Jak wskazano w punkcie 17 Zatdkoncepcyjnych, praktyk nie mo-
ze podyc sic wykonania ustugi dopdki — po wgtnym zapoznaniu siz warunkami wykonania
ustugi — nie stwierdzize kryteria, ktore &da stosowaneagswiasciwe. Jeeli juz po podgciu sk
wykonania ustugi praktyk stwierdzie kryteria nie g witasciwe, to powinien wyrazi wniosek
z zastrzeeniem lub wniosek negatywny lubztedstpi¢ od wyraenia wniosku. W niektorych
przypadkach praktyk powinien rozag& mazliwosé wycofania st z wykonania ustugi.

Punkt 37 Zateen koncepcyjnych wskazujege kryteria mog by¢ gotowe lub specjalnie opra-
cowane. Zazwyczaj gotowe kryteria ws#tasciwe, gdy odpowiadaj potrzebom przewidywa-
nych wytkownikéw. Jeeli nawet dla danego zagadnienia isthiggtowe kryteria, to okseni
uzytkownicy mog postanowé o zastosowaniu innych kryteriow, odpowiednich idta celow.
Na przykltad mana zastosowarézne zataenia koncepcyjne jako gotowe kryteria oceny sku-
teczndci kontroli wewretrznej. Okrgleni uzytkownicy mog@ jednak opracow@ bardziej
szczegotowy zbior kryteridw, ktoryedzie zaspokajat ich specyficzne potrzeby, na peayki
dotyczce nadzoru ostemosciowego. W takich przypadkach w sprawozdaniu z gishttesta-
cyjnej:

a) Odnotowuje si, gdy jest to odpowiednie ze wedu na okolicznéci wykonywania ustugi,
ze kryteria nie $ zawarte w przepisach prawa lub regulacjaciulznie zostaty wydane
przez uprawnione lub uznane organizacje ekspetligy przejrzystego, odpowiedniego
przygotowania oraz

b) Stwierdza sj, ze stzy ono tylko dla aytku okrelonych wytkownikow i tylko do ich ce-
[Ow.

Dla niektorych zagadnigest prawdopodobneg nie istnieg gotowe kryteria. W takich przy-
padkach kryteriagsspecjalnie opracowywane. Praktyk powinien rozyéaczy zastosowanie
specjalnie opracowanych kryteriow nie spowoduge sprawozdanie z ustugi atestacyjnej b
dzie wprowadzato w btl przewidywanych iytkownikéw. Powinien te uzyska& od przewi-
dywanych aytkownikow lub zleceniodawcOw potwierdzeni® specjalnie opracowane kryte-
ria s whasciwe dla potrzeb przewidywanycheyikownikow. W razie braku takiego potwier-
dzenia praktyk ocenia wptyw tego na ustalenie, mzyjete kryteria § wtasciwe i na informa-
Cj¢ 0 zastosowanych kryteriach zawgant sprawozdaniu z ustugi atestacyjne;.
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Istotnosé i ryzyko ustugi atestacyjnej

22.

23.

24.

25.

Podczas planowania i wykonywania ustugi atestacyjp@raktyk powinien oceni¢ jej istot-
nos¢ i ryzyko.

Praktyk powinien uwzgldni¢ istotna¢, ustalagc rodzaj, czas przeprowadzenia i zakres proce-
dur gromadzenia dowoddw oraz ocegiagzy informacje o danym zagadnieniu nie zwigraj
nieprawidtowdci. Analizujgc istotng¢ praktyk musi zrozumiei ocent czynniki jakie mog
wptywat na decyzje podejmowane przez przewidywanygfikownikow. Przyktadowo, jeeli
okreslone kryteria pozwalgj na r@ne prezentacje informacji o danym zagadnieniu, tykak
musi rozway¢ jak przygty sposob prezentacji me wpltywa na decyzje podejmowane przez
przewidywanych glytkownikow. Istotné¢ analizuje si uwzgkdniagc czynniki ilgéciowe i ja-
kosciowe, takie jak ich wzgbna waga, rodzaj oraz ich wptyw na o¢etanego zagadnienia
oraz interesy przewidywanychzytkownikow. W przypadku okgtonej ustugi atestacyjnej,
ocena istotnéci oraz wzgédnego znaczenia czynnikow §lmowych i jakgciowych zaley od
osydu praktyka.

Praktyk powinien obnizyé ryzyko ustugi atestacyjnej do maliwego do zaakceptowania
niskiego poziomu przy uwzgednieniu okolicznoéci towarzyszacych wykonywaniu ustugi.
W przypadku ustugi atestacyjnej gegj wystarczajca pewnas¢, praktyk powinien obmiy¢ ry-
zyko ustugi atestacyjnej do mawvego do zaakceptowania niskiego poziomu, przy gledgnie-
niu okolicznaci towarzyszacych wykonywaniu ustugi, aby uzyskaewndg¢ wystarczajca do
wyrazenia przez praktyka wniosku w formie potwierdzefpezez afirmagj). Poziom ryzyka
ustugi atestacyjnej jest wygzy w przypadku ustugi o umiarkowanej peweianiz w przypadku
ustugi dagcej wystarczajca pewnd¢ z uwagi na rénice rodzaju, czasu przeprowadzania oraz
zakresu procedur gromadzenia dowoddéw. Tym nienwmipjzypadku ustugi atestacyjnej gkgj
cej umiarkowan pewna¢, polczenie rodzaju, czasu przeprowadzenia i zakrestegdto gro-
madzenia dowoddw zezwala praktykowi na uzyskanieajmniej racjonalnego poziomu pew-
nosci pozwalagcego na sformutowanie wniosku w formie zaprzeczépiaez negac). Uzy-
skany poziom pewrigi mazna uznd za racjonalny, jgeli moze on w zauwzalnym stopniu
zwiekszy zaufanie przewidywanychzytkownikéw, do informacji o danym zagadnieniu.

Punkt 49 Zateen koncepcyjnych wskazujee na ryzyko ustugi atestacyjnej sktadarsa ogoét
ryzyko nieodgczne, ryzyko kontroli i ryzyko przeoczenia. Wagskaj praktyk przypisuje zna-
czeniu danego skfadnika ryzyka zaleod okoliczndci wykonywania ustugi, na przyktad od
rodzaju danego zagadnienia oraz czy jest to ustlagga wystarczaca czy umiarkowas
pewnag.

Korzystanie z ustug rzeczoznawcy

26.

27.

MSUA 300(

Jezeli gromadzenie i ocena dowoddw naghuje przy udziale rzeczoznawcy, to praktyk
I rzeczoznawca powinni wspolnie posiadaodpowiednie umiegtnosci i wiedze o danym
zagadnieniu i kryteriach tak, aby praktyk mogt stwierdzi¢, ze uzyskano wystarczajce
I odpowiednie dowody.

W przypadku niektorych ustug atestacyjnych daneadaggnie oraz zwezane z nim kryteria
mog obejmowa aspekty wymagage specjalistycznej wiedzy i umgdposci potrzebnych do
zebrania i oceny dowodow. W takich przypadkach tyfaknoze zdecydowa o skorzystaniu
8



28.

29.

30.

31.

32.

USLUGI ATESTACYJNE INNE NZ BADANIA LUB PRZEGLADY
HISTORYCZNYCH INFORMACJI FINANSOWYCH

z ustug przedstawicieli innych zawodow, zwanychcemznawcami, ktérzy posiadayvyma-
garg wiedz i umiejtnosci. Niniejszy standard nie zawiera wytycznych waspie korzystania
z pracy eksperta przy wykonywaniu ustug, w przypaitorych praktyk oraz jeden lub wielu
rzeczoznawcoOw spogdzap wspolne sprawozdanie, za ktére ponosspolry odpowiedzial-
Nos¢.

Cechy profesjonalizmu, kt@r musz wykaza& sie wszystkie osoby uczestngze w wykony-
waniu ustugi atestacyjnej, w tym tak rzeczoznawcy, jest nalga staranng. Poszczegodlne
osoby uczestnigze w wykonywaniu ustug atestacyjnych mpjzydzielone réne obowazki.
Wymagany do wykonania takich ustug zakres biggtgest r&ny, zalenie od petnionych
obowigzkow. Chocia od rzeczoznawcow nie wymaga,sby posiadali tak samy biegtas¢ co
praktyk w wykonywaniu wszystkich aspektoéw ustugipraktyk powinien ustalj czy rzeczo-
znawcy zngj na tyle niniejszy MSUA, aby przydzielone im pracelzieli w szerszym kontek-
scie, jakim jest cel danej ustugi.

Praktyk powinien zastosowagprocedury kontroli jakéci, okreslajgce obowszki wszystkich
0sOb uczestnigzych w wykonywaniu ustugi atestacyjnej, w tym zekdotycace pracy rze-
czoznawcow, ktorzy niegszawodowymi ksigowymi, — w zakresie obowzkow spoczyway-
cych na nich — w celu zapewnienia zgoftia niniejszym i innymi MSUA.

Praktyk powinien by¢ zaangaowany w ustug oraz rozumiet prace wykonywane przez
rzeczoznawe, w zakresie wystarczagcym do przyjecia przez praktyka odpowiedzialndgci

za wniosek sformutowany na temat informacji o danynmzagadnieniu Praktyk powinien
oceni, w jakim stopniu bedzie polegat na wynikach pracy rzeczoznawcy przy wszaniu

sSwojego wniosku.

Nie oczekuje si, aby praktyk posiadat taksany specjalistyczg wiedz i umiejgtnosci, co rze-

czoznawca. Praktyk powinien jednak positagedz i umiegtnosci wystarczajce do tego,

aby:

a) Okresli¢ cel przydzielonej rzeczoznawcy pracy orazgzek tej pracy z celem danej ustugi,

b) Ocent racjonalné¢ zataen, metod i danychzrodtowych wykorzystanych przez rzeczo-
zZnawe oraz

c) Ocent racjonalné¢ ustalé rzeczoznawcy wswietle okoliczndci wykonywania ustugi
i wnioskow praktyka.

Praktyk powinien uzyska¢ wystarczajace i odpowiednie dowody,ze praca wykonana

przez rzeczoznawe odpowiada celom danej ustugi atestacyjne;.

Rozpatrugc wystarczalngt i odpowiedniéd¢ dowodow przedionych przez rzeczoznawc

praktyk, ocenia:

a) Kompetencje zawodowe, w tym @dwiadczenie oraz obiektywizm rzeczoznawcy,

b) Racjonalné¢ zatazen, metod i danychzrodiowych wykorzystanych przez rzeczoznawc
oraz

c) Racjonalné¢ i znaczenie ustaterzeczoznawcy wwietle okoliczndci wykonywania ustugi
i wnioskow praktyka.

MSUA 300( 9
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Uzyskiwanie dowodow

33.

34.

35.

36.

Praktyk powinien uzyskaé¢ wystarczajace i odpowiednie dowody uzasadniage jego wnio-
sek. Wystarczalné¢ jest miag ilosci dowoddw. Odpowiednig jest miag jakasci dowodow,
to jest ich przydatrii i wiarygodndci. Praktyk musi wzi¢ pod uwag stosunek kosztow uzy-
skania dowodow do ayteczndci uzyskanych informacji. Jednak trudeolub wydatki nie
usprawiedliwiag zaniechania niezinej procedury gromadzenia dowodow, ktorej nie ida s
zasypi¢ inng procedug. Oceniagc ilos¢ i jakos¢ dowodow, a tym samym ich wystarczalto

I odpowiednid¢ dla uzasadnienia sprawozdania z ustugi atestgcyjraktyk positkuje si za-
wodowym ogdem i kieruje si zawodowym sceptycyzmem.

Ustuga atestacyjna rzadko wymaga orzekania o autamtici dokumentaciji, a praktyk ani nie
jest przeszkolony w tym zakresie, ant tde oczekuje giod niego takich umiefnosci. Tym
niemniej praktyk analizuje wiarygodfwinformaciji, ktore kda wykorzystane jako dowody, na
przyktad fotokopie, faksymilia, dokumenty meg¢ posta nagra filmowych, dokumenty cy-
frowe i inne dokumenty elektroniczne, jak rownanalizuje kontrole stosowane do ich sperz
dzenia i przechowywania.

Wystarczajce i odpowiednie dowody w przypadku ustugiadej wystarczajca pewnaéé s3
uzyskiwane w ramach powtarzalnego systematycznemgmepu realizowania ustugi obejmuj
cego:

a) Zapoznaniesi¢ z zagadnieniemeolacym przedmiotem ustugi oraz innymi okolicZe@mmi
towarzysacymi wykonaniu ustugi, co — w zaleosci od danego zagadnienia — obejmuje
zapoznanie giz kontroh wewretrzng,

b) Oszacowanie — na podstawie zdobytej wiedzy — ryziganformacje o danym zagadnieniu
zawieraj istotne nieprawidtowsi,

c) Reakcg na oszacowane ryzyko, w tym opracowanie ogolngelkeji oraz okrédenie rodza-
ju, czasu przeprowadzenia i zakresu dalszych proced

d) Przeprowadzenie dalszych procedur vigia dotyczcych rozpoznanych rodzajoéw ryzyka
przy pohczeniu metody inspekcji, obserwaciji, uzyskiwaniaperdzer, ponownego prze-
liczania, ponownego wykonywania oklenych czynnéci, procedur analitycznych i kiero-
wania zapyta. Takie dalsze procedury obejmujadania wiarygodrgi, w tym uzyskanie
informacji potwierdzajcych zezrodet niezalenych od jednostki, jak réowniew zaleznosci
od rodzaju danego zagadnienia — badania skutéczdmnatania kontroli oraz

e) Ocere wystarczalnéci i odpowiednidci dowoddw.

~Wystarczajca pewné¢” jest nizsza od absolutne] pewsw. Ograniczenie ryzyka ustugi ate-

stacyjnej do zera jest bardzo rzadkmgaine lub optacalne m.in. ze wgdu na naspujace

czynniki:

» Stosowanie badawyrywkowych,

» Nieodiczne ograniczenia kontroli wewtnznej,

» Fakt, ze wickszag¢ dowodow badania, daginych praktykowi, ma raczej charakter upraw-
dopodabniajcy niz rozstrzygajcy.

» Kierowanie s ozgdem podczas gromadzenia i oceny dowodow ora fonvad@ wnio-
skow na podstawie tych wiiaie dowodow,

» Cechy wykazywane w niektorych przypadkach przezdagadnienie.
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37.Zardwno ustugi atestacyjne deg wystarczaics, jak i umiarkowan pewnad¢ wymagag umie-
jetnosci zastosowania technik atestacji oraz gromadzemitarczajcych i odpowiednich do-
woddéw w ramach powtarzalnego, systematycznego pwoasgkonywania ustugi, obejmuge-
go zapoznanie siz danym zagadnieniem oraz innymi okolicatiami wykonywania ustugi.
Jednak w przypadku ustugi atestacyjnejadej umiarkowan pewnd¢, rodzaj, czas przepro-
wadzenia i zakres procedur gromadzenia wystagcye) i odpowiednich dowodows £elowo
ograniczone w poréwnaniu do ustugi atestacyjnejadgjwystarczajca pewnaé. W przypad-
ku niektorych zagadniebedacych przedmiotem ustugi atestacyjnejataj umiarkowan pew-
nos¢ maze istni€ okreslony MSUA, zawierajcy wytyczne w sprawie procedur gromadzenia
wystarczajcych i odpowiednich dowodow. W razie braku takiddS8UA, procedury groma-
dzenia wystarczagych, odpowiednich dowodowetly rozni¢ sie zaleznie od okolicznéci to-
warzysacych wykonywaniu ustugi, a w szczeg&nbzagadnienia ¢gacego jej przedmiotem
oraz potrzeb przewidywanychzytkownikéw i zleceniodawcy a tak ograniczé kasowych,
kosztowy clu Zarowno przywiadczeniu ustug atestacyjnych giajch wystarczapca, jak
i umiarkowan pewnd¢, jezeli praktyk dowie si 0 zagadnieniu, ktdre wskazuje na potezeb
rozwazenia, czy nie nalg istotnie zmodyfikowé informacji o0 danym zagadnieniu, to musi si
tym zap¢ stosujc inne procedury wystarczae do ugcia tego zagadnienia w sprawozdaniu
praktyka.

Oswiadczenia strony odpowiedzialnej

38. Praktyk powinien w razie potrzeby uzysk& odpowiednie dwiadczenia strony odpowie-
dzialnej. Pisemne potwierdzenia ustnyckwoadczeé zmniejszaj prawdopodobigstwo wyss-
pienia nieporozumie pomkdzy praktykiem a strgnodpowiedzialp. W szczegolngci, prak-
tyk powinien zwrdat sie do strony odpowiedzialnej o pisemnaviadczenie, w Ktorym nast
puje ocena lub pomiar danego zagadnienia w stosdakakr&lonych kryteriow bez wzgtu
na to, czy wynik oceny lub pomiarwdrie — lub nie — udogpniony przewidywanym yt-
kownikom jako stwierdzenie. Nie uzyskanie pisemnegeiadczenia mge spowodowa wy-
razenie wniosku z zastrzeniem lub odgfpienie od wyraenia wniosku ze wzgtlu na ograni-
czenie zakresu ustugi. W sprawozdaniu z ustugitatgpiej praktyk mge rowniez umiescic
zastrzeenie ograniczape wykorzystanie sprawozdania.

39. Podczas wykonywania ustugi atestacyjnej strona wigmtzialna skiada praktykowi wiele
oswiadcze, zarobwno z wiasnej inicjatywy, jak i w odpowiedm okrdlone zapytania. Zeli
tego rodzaju éwiadczenia dotycgspraw istotnych dla danego zagadnienia, praktykimen:

a) Ocent wiarygodnd¢ i zgodna¢ z innymi uzyskanymi dowodami, w tym z innymivaad-
czeniami,

b) Ocent, czy osoby skladage gwiadczenia s dobrze poinformowane o oktenych zagad-
nieniach oraz

c) Uzyska dowody potwierdzage w przypadku ustugi atestacyjnej qta] wystarczajca
pewna¢. Praktyk mae réwnie szuk& dowodow potwierdzagych w przypadku ustugi
atestacyjnej dagej umiarkowan pewngg.

40. Oswiadczenia strony odpowiedzialnej nie magasspi¢ innych dowoddw, ktoérych istnienia
praktyk ma prawo zasadnie oczekéwdezeli praktyk nie mae uzyska wystarczajcych i od-
powiednich dowodéw dotygeych danego zagadnienigpre ma, lub mze mie istotne zna-
czenie dla danego zagadnienia — przy czym oczelkamatos¢pnienia takich dowodow jest
zasadne - to zachodzi ograniczenie zakresu ushigip iz w sprawie tej uzyskanoswiad-
czenie strony odpowiedzialnej.
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Rozpatrzenie pé&niejszych zdarze

41. Praktyk powinien oceni wptyw jaki moga mieé¢ na informacje o danym zagadnieniu oraz
na sprawozdanie z ustugi atestacyjnej prhiejsze zdarzenia, jakie nasipity przed datg
sporzadzenia jego sprawozdaniaZakres analizy ptiejszych zdarze zalery od tego, w ja-
kim stopniu mog one wptyw& na informacje o danym zagadnieniu oraz na popré&wvaio-
sku praktyka. W przypadku niektorych ustug ategtamh analiza pgniejszych zdarzemoze
nie by potrzebna ze wzgtlu na rodzaj danego zagadnienia. Na przyktaelijestuga wymaga
sformutowania wniosku o poprawsm sprawozdania dla celow statystycznych spdezmnego
na dany moment w czasie, to na wniosek [praktykawywierap wptywu zdarzenia jakie na-
stapity w czasie pomidzy danym momentem a datporadzenia sprawozdania praktyka.

Dokumentacja

42. Praktyk powinien udokumentowa¢ znaczce zagadnienia za pomecdowodow uzasadnia-
jacych sprawozdanie z ustugi atestacyjnejswiadczacych o wykonaniu ustugi atestacyjnej
zgodnie z MSUA.

43. Dokumentacja powinna utrwaldok rozumowania praktyka dotygzy tych wszystkich zna-
czacych zagadnig ktore wymagaj ossdu wyptywapcych sgd wnioskow. Istnienie trudnych
kwestii dotycacych zasad lub konieczéo kierowania sj przez praktyka @slem wymaga,
aby dokumentacja utrwalata odme fakty znane praktykowi w momencie wygania wnio-
skow.

44. Nie jest konieczne ani praktyczne dokumentowanieyst&ich zagadnie rozpatrywanych
przez praktyka. Kiergg sk zawodowym ogdem przy okr@aniu zakresu spogdzanej i prze-
chowywanej dokumentacji praktyk powinien w&ipod uwag, jakie dane powinna zawiéra
dokumentacja pozwalga na to, aby inny praktyk nie may styczndci z dam ustug, mogt
na jej podstawie wyrobisobie pogld o wykonanej pracy i zrozuntieasadnicze decyzje pod-
jete przez praktyka, jednak bez wnikania w szczegétaspekty. Szczegbtowe aspekty ustugi
inny praktyk mae zrozumié dopiero w wyniku ich omowienia z praktykiem, kt@yorzdzit
dokumentag.

Sporzadzanie sprawozdania z ustugi atestacyjnej

45. Praktyk powinien ocenk, czy uzyskat wystarczajce i odpowiednie dowody uzasadniage
wniosek wyrazony w sprawozdaniu z ustugi atestacyjnejPrzygotowugc wniosek praktyk
powinien uwzgtdni¢ wszystkie uzyskane dowody, niezalee od tego, czy potwierdzajub
tez podwaaja informacje o danym zagadnieniu.

46. Sprawozdanie z ustugi atestacyjnej powinno kysporzadzone w formie pisemnej i powin-
no zawierat jasno wyrazony przez praktyka wniosek na temat informacji o daym za-
gadnieniu.

47. Zarobwno przekaz ustny, jak i pozostate formy warda wniosku, mogprowadzé do powsta-
nia nieporozumii, jezeli nie towarzyszy im sprawozdanie pisemne. Z tpgaodu, praktyk
nie powinien skladasprawozdania w formie ustnej lub przy pomocy syiinbez poparcia go
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pisemnym sprawozdaniem,Adorazowo dogpnym przy sktadaniu sprawozdania ustnie lub za
pomog symboli. Symbolem mi@ by na przykiad link do pisemnego sprawozdania z ustug
atestacyjnej, dogbnego w internecie w formie elektronicznej.

Niniejszy MSUA nie wymaga postugiwanig sadnym ujednoliconym wzorem sprawozdania,
stosowanym przy wszystkich ustugach atestacyjngeimiast tego w punkcie 49 wskazuje na
podstawowe elementy, ktdre powinno zawdesprawozdanie z ustugi atestacyjnej. Sprawoz-
dania atestacyjne wymagajostosowania do specyficznych okolicgticdowarzyszacych wy-
konywaniu ustugi. W celu utatwienia przekazania posob skuteczny wniosku przewidywa-
nemu uytkownikowi, praktyk mae zdecydowa si¢ na sporzdzenie sprawozdania w postaci
opisowej wybierajc ,forme krétkg” lub ,forme diugy”. ,Forma krétka” zawiera zazwyczaj
tylko podstawowe elementy sprawozdania. Sprawoedani,formie dtugiej” mae oprocz
elementéw podstawowych zawiérszczegoétowy opis warunkow pedja st wykonania ustu-
gi, stosowanych kryteriéw, ustalenia dotyce konkretnych aspektow ustugi, a w niektérych
przypadkach — zalecenia. Jakiekolwiek ustaleni@eania powinny kywyraznie oddzielone
od wniosku praktyka o informacji o danym zagadniemi sformutowaniaayte do ich prezen-
tacji nie mog powodowa wrazenia,ze maj one wptyw na wniosek praktyka. Praktyk eo
stosowa srodtytuty, numeragj punktow, formatowanie typograficzne, na przyktamymbie-
nia tekstu oraz inne rozyaania staace zwekszeniu przejrzystei i czytelndgci sprawozdania

Z ustugi atestacyjne;j.

Elementy sprawozdania z ustugi atestacyjnej

49. Sprawozdanie z ustugi atestacyjnej powinno zawieestpujace elementy:

a) Tytut [sprawozdania], ktory jasno wskazuje, ze jest to sprawozdanie niezal@ego
praktyka z ustugi atestacyjnej* odpowiednia nazwa pomaga o#lié rodzajsprawozdania
z ustugi atestacyjnej, oddi¢ je od sprawozdasporadzanych przez osoby, ktére nie spet-
niaja wymogow etycznych, jakim podlega praktyk.

b) Adresat: podanie adresata wskazuje na siriub strony, do ktérych kierowane jest spra-
wozdanie z ustugi atestacyjnej, o ile jest to wyklae, sprawozdanie z ustugi atestacyjnej
ma by adresowane do wszystkich [zidentyfikowanych] przigwanych wytkownikéw,
ale w niektérych przypadkach mptp by tez inni przewidywani aytkownicy.

c) Wskazanie i opis informacji o danym zagadnieniu ora — j&sli to stosowne — samego
zagadnienia.

Na przyktad:

 Moment w czasie lub okres, ktérego dotyczy ocebglomiar danego zagadnienia,

* Nazwa jednostki lub jej €Zci, z ktOy dane zagadnienie ma z®ek — o ile ma to za-
stosowanie,

» Objasnienie cech zagadnienigdacego przedmiotem ustugi, jak i informacji na jego
temat, z ktorymi powinni zapozéssic przewidywani uaytkownicy oraz wskazanie
stopnia, w jakim cechy te mggvptywat na dodatkowe oceny lub pomiary danego za-
gadnienia w stosunku do kryteriow lub na uprawdamiacy charakter dogpnych
dowodow. Chodzi tu przyktadowo o:

* Por. przypis nr 2.
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» Stopier w jakim informacje o danym zagadnieniijakosciowe albo ilgciowe, obiek-
tywne albo subiektywne, historyczne albo prognozmya

* Zmiany w danym zagadnieniu lub okolicZe@mch towarzysgych wykonywaniu ustu-
gi wptywajace na porownywalnig informacji o danym zagadnieniu z okresu na okres.

W przypadku, gdy wniosek praktyka dotyczy stwierdaestrony odpowiedzialnej, stwierdze-
nie to dofcza s¢ do sprawozdania z ustugi atestacyjnej, lub w speralaniu wskazuje na do-
stepne przewidywanymaytkownikom miejsce jego uzyskania.

d) Okreslenie kryteridow: Sprawozdanie z ustug atestacyjnych powinno wskazyveakryte-
ria, w stosunku do ktorych dokonano oceny lub pomaanego zagadnienia tak, aby prze-
widywani wytkownicy mogli zrozumié podstawy wnioskoéw wytanych przez praktyka.
Sprawozdanie z ustug atestacyjnychzmaawierd kryteria lub odsytéa do nich, jeeli 3
one zawarte w stwierdzeniach strony odpowiedzialdestpnych przewidywanym ayt-
kownikom lub pochodgcych z tatwo dogpnegozrodia. Praktyk powinien ocefjiczy w
danych okolicznéciach naley ujawni:

« Zrodto kryteriow oraz czy kryteria wynikaj- lub nie — z przepiséw prawa lub innych
regulacji, czy 8 wydane przez uprawnione lub uznane organizacjpeskkie drog
przejrzystego odpowiedniego przygotowania orazvezpontelécie danego zagadnienia
mozna uznd te kryteria za gotowe (w przeciwnym przypadku maleyjasni¢, dlacze-
go uznano je za niewdawe),

e Zastosowane metody pomiaru w przypadku, gdy kytpdzwalag na wybor ranych
metod

* Znaczce interpretacje dokonane w czasie stosowaniarkytez uwzgbdnieniem oko-
licznosci towarzyszcych wykonywaniu ustugi oraz

* Czy nasipity jakies zmiany dotycace zastosowanych metod pomiaru.

e) Tam, gdzie to ma zastosowanie, opis znagz/ch, nieodhcznych ograniczé wptywaja-
cych na ocew lub pomiar danego zagadnienia w stosunku do krytédw: podczas gdy
niekiedy mana oczekiwd, ze nieodfczne ograniczenia zostamlobrze zrozumiane przez
czytelnikdw sprawozdania z ustugi atestacyjnewtmnych przypadkach odpowiednie neo
by¢ zawarcie w sprawozdaniu z ustugi atestacyjnejostagch wyj@nien. Na przykiad,
w sprawozdaniu dotygeym skuteczngi kontroli wewrgtrznej odpowiednie me by
wskazanieze nie mana rozcigma¢ oceny dotychczasowej skuteczaoiokontroli na przyszte
okresy z uwagi na ryzykage w przysziéci kontrola wewsgtrzna przestanie ldyodpowiednia
ze wzgkdu na zmiag warunkow lub,ze pogorszeniu ulegnie stopi@rzestrzegania zasad
(polityki) lub procedur [kontroli wewgtrznej].

f) W przypadku, gdy kryteria zastosowane do oceny lulpomiaru danego zagadnienia $
dostepne tylko dla okreslonych przewidywanych wzytkownikéw lub dotycza tylko okre-
slonego celu — nalgy ograniczy¢ wykorzystanie sprawozdania z ustugi atestacyjnejytko
do tych przewidywanych wytkownikéw lub do tego celu: dodatkowo, gdy sprawozdanie
z ustugi atestacyjnej jest przeznaczone dlasingch zamierzonychaytkownikow, praktyk
powinien rozway¢ zawarcie tej informaciji w sprawozdaniu z ustugisahcyjnej. Pozwala to

® Chocia sprawozdanie z ustugi atestacyjnejzmaawiera zastrzeenie,ze jest ono skierowane tylko do oki@nych
zamierzonych iytkownikow lub ma tylko okrdony cel, to brak zastrzenia okreslajacego czytelnika lub cel nie
wskazuje na taze na praktyku azy odpowiedzialné prawna w stosunku to tego czytelnika lub celu.
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na poinformowanie czytelnikbwe sprawozdanie z ustugi atestacyjnej jest sjumane tylko
dla okrglonych wytkownikow lub do okrélonych celow.

g) Stwierdzenie wskazujce strore odpowiedzialm i okreslajace obowazki strony odpo-

wiedzialnej i praktyka: pozwala to na poinformowanie przewidywanyctytyownikdw, ze

strona odpowiedzialna odpowiada za dane zagadnwermezypadku ustugi poleggjej na
sporadzaniu bezpgredniego sprawozdania (ustugi sprawozdawczbezpdredniej) lub za
informacje o danym zagadnieniu w przypadku ushaegapcej na sporgdzaniu sprawoz-
dania na podstawie stwierdzéustugi opartej na stwierdzeniathj roh praktyka jest wyra-
zenie niezalenego wniosku o informacji o danym zagadnieniu.

h) Oswiadczenie,ze ustug wykonano zgodnie z MSUA:w przypadku gdy dane zagadnienie

omawia okrélony MSUA, to standard ten me wymagéd, aby sprawozdanie z ustugi atesta-

cyjnej dotyczyto specjalnie tego zagadnienia.

i) Podsumowanie wykonanych pracpodsumowanie m@ pomaéc przewidywanymzytkow-

nikom zrozumié rodzaj pewnéci, jakiej dostarcza sprawozdanie z ustugi ategt@fyMSRF

700 ,Sprawozdanie biegtego rewidenta na temat spwdania finansowego” oraz MSUP

2400 ,Ustugi przegldu sprawozdafinansowych” zawierajwytyczne, jak spoegzi¢ odpo-

wiednie podsumowanie.

W przypadku, gdyaden MSUA nie zawiera wytycznych dotycych procedur gromadzenia

dowodow dla okrdonego zagadnienia, podsumowaniezemmobejmowa bardziej szczegoto-

wy opis wykonanych prac. Ponieivav przypadku ustugi dagej umiarkowamn pewnd¢ zro-
zumienie rodzaju, czasu przeprowadzania i zakrezeppowadzonych procedur gromadzenia
dowoddéw jest niezmine do zrozumienia, jakiej pew§ud dostarcza wniosek wyrany

w formie zaprzeczenia (przeegacg), podsumowanie pracy:

i) Jest zazwyczaj bardziej szczegdétowe wi przypadku ustugi dagej wystarczajca pew-
nos¢ i wskazuje na ograniczenia rodzaju, czasu i zakpescedur gromadzenia dowodow.
Odpowiednie mge by wskazanie procedur, ktére nie zostaty przeprowaeza ktore by-
tyby przeprowadzone w przypadku ustugigtayj wystarczajca pewna¢ oraz

i) Stwierdza,ze procedury gromadzenia dowoddyvlmrdziej ograniczone mniw przypadku
ustugi dagcej wystarczajca pewnd¢, a zatem uzyskujee¢shizszy poziom pewnsei niz w
przypadku ustugi dagej wystarczajcag pewndac.

J) Wniosek praktyka: jezeli na informaag} o danym zagadnieniu skladag siiele aspektow, na-

lezy wyrazié osobny wniosek o kalym z tych aspektow. Pomimge nie wszystkie wnioski
musz wynikat z procedur gromadzenia dowodéw na jednakowym paiziokady wniosek
powinien by wyrazony w formie odpowiedniej dla ustugi dapj wystarczajca lub umiar-
kowarg pewndac.

Tam gdzie to stosowne, wniosek powinien informowaprzewidywanych uzytkownikéw

o kontekscie, w jakim nalezy czyta¢ wniosek praktyka.

Whiosek praktyka mice na przykiad zawieéatakie sformutowania, jak: ,Niniejszy wniosek
zostat wyraony w oparciu 0 nieodtzne ograniczenia i podlega niegt#nym ogranicze-
niom wyjanionym w sprawozdaniu niezaleego praktyka z ustugi atestacyjnej.” Jest to od-
powiednie na przyktad, gdy sprawozdanie zawieraaémygnie okrélonych cech danego za-
gadnienia, o ktorych powinni wiedZi@rzewidywani aytkownicy.

W przypadku ustugi dajacej wystarczajpca pewnaé¢ wniosek powinien zosté wyrazony
w formie pozytywnej (przez afirmacje). Na przyktad: ,Naszym zdaniem, swietle kryte-
riow XYZ,kontrola wewstrzna jest skuteczna we wszystkich istotnych agméKtlub ,Na-

® Poréwnaj punkt 10 Zaken koncepcyjnych dla wyjaienia rénic pomedzy ustug bezpdredni i ustug; bazujca na
stwierdzeniach.
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szym zdaniem stwierdzengtrony odpowiedzialng) skutecznéci kontroli wewrgtrznej zo-
stato wswietle kryteriow XYZ wyraone rzetelnie we wszystkich istotnych aspektach.

W przypadku ustugi dajacej umiarkowana pewnas¢ wniosek powinien zosté wyrazony

w formie zaprzeczenia (przez negaeg). Na przyktad: ,Przy wykonywaniu prac opisanych
w niniejszym sprawozdaniu, nie zauwh$my niczego, co wwietle kryteridbw XYZ kazato-
by nam gdzi¢, ze kontrola wewetrzna nie jest skuteczna we wszystkich istotnygekiach”
lub ,Przy wykonywaniu prac opisanych w niniejszypravozdaniu, nie zauwmglismy ni-
czego, co kazatoby namdzi¢, ze stwierdzeniestrony odpowiedzialney skuteczngci kon-
troli wewrgtrznej nie zostato wytane rzetelnie we wszystkich istotnych aspektachvigtle

o kryteriow XYZ.

Jezeli praktyk wyra za wniosek inny niz bez zastrzeen, to sprawozdanie z ustugi atesta-
cyjnej powinno zawieraé wyrazny opis wszystkich powodow podjcia takiej decyzji (zo-
bacz takze punkty 51-53).

k) Date sporzadzenia sprawozdania:data informuje przewidywanychzytkownikow o tym,ze
praktyk rozwayt wptyw, jaki na informacje o danym zagadnienina sprawozdanie z ustugi
atestacyjnej wywarty zdarzenia, jakie rgdly przed wskazandag.

[) Nazwe firmy lub nazwisko praktyka, informacj ¢ 0 miejscu sporadzenia, ktorym zazwy-
czaj jest miejscowd¢, gdzie znajduje s¢ biuro praktyka odpowiedzialnego za przepro-
wadzenie ustugi atestacyjnejPozwala to na poinformowanie przewidywanyefitkownikéw
o tym, jaka osoba lub firma odpowiada za wykonasiegi.

50.Praktyk mae poszerz§ zakres sprawozdania z ustugi atestacyjnej popraezeszczenie
innych informacji i wyjanien, ktore nie musgz jednak mié wptywu na wniosek praktyka.
Przyktadami takich informacjigs opis posiadanych kwalifikacji i dwiadczenia praktyka
oraz 0s6b uczestnigzych w realizacji ustugi, ujawnienie poziomow istoici, ustalenia
dotyczice konkretnych aspektow ustugi oraz zalecenia pkaktDecyzja 0 zamieszczeniu
takich informaciji zaley od znaczenia tych informacji dla potrzeb przewidgych uyt-
kownikéw. Dodatkowe informacje powinny bwyraznie oddzielone od wniosku praktyka i
sformutowane w taki sposob, aby nie wptywaty naagek praktyka.

Whiosek z zastrzeéeniem, wniosek negatywny oraz odgpienie od wyrazenia wniosku

51.Praktyk nie moze wyrazi¢ wniosku bez zastrzeen, jezeli wystapi jedna z ponizszych
okolicznosci, ktérej wptyw na zagadnienie wedtug ogdu praktyka jest lub moze by
istotny:

a) nastapito ograniczenie zakresu prac praktyka, czyli, powtrzymuja okoliczndéci lub
strona odpowiedzialna lub zleceniodawca nakitadaj ograniczenia uniemdaliwiaj ace
praktykowi uzyskanie dowodow niezlgdnych do ograniczenia ryzyka ustugi atestacyj-
nej do odpowiedniego poziomu. Praktyk powinien wyraié¢ wniosek z zastrzeeniem
lub odstapi¢ od wyrazenia wniosku;

b) W przypadku gdy:
i) Wniosek praktyka dotyczy stwierdzenia strony odpowedzialnej, a stwierdzenie to

nie zostato wyraone rzetelnie we wszystkich istotnych aspektach lub

i) Wniosek praktyka dotyczy bezpdrednio zagadnienia edacego przedmiotem ustugi
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i kryteriéw, a informacje o danym zagadnieniu zawieaj a istotne nieprawidtowaici’,
praktyk powinien wyrazi ¢ wniosek z zastrzéeniem lub wniosek negatywny,

c) W przypadku wykrycia, juz po podjeciu sie ustugi, ze kryteria nie s wiasciwe lub dane
zagadnienie nie jest odpowiednie dla ustugi atestgoej, praktyk powinien wyrazi ¢:

i) Wniosek z zastrzeéeniem lub wniosek negatywny — w przypadku, gdy kngria nie-
wiasciwe lub niewtasciwe zagadnienie bdzie wprowadzato w bad przewidywanych
uzytkownikéw,

i) Wniosek z zastrzeeniem lub odshpi¢ od wyrazenia wniosku w pozostatych przy-
padkach.

52. Praktyk powinien wyrazi¢ wniosek z zastrzegeniem, gdy wplyw danego zagadnienia nie
jest na tyle istotny lub jego zakres na tyle szerakaby wyrazi¢ wniosek negatywny lub
odstgpi¢ od wyrazenia wniosku. Wniosek z zastrzeeniem powinien zosté wyrazony [jako
wniosek dotycacy zagadnienia] z @yciem okreslenia ,za wyjatkiem” skutkdw zdarzen,
ktérych dotyczy zastrzerenie.

53. W przypadkach, gdy wniosek bez zastefedotyczy stwierdzenia strony odpowiedzialnej,
a stwierdzenie to okéka i wiasciwie opisuje,ze informacje o danym zagadnieniu zawigraj
istotne nieprawidtowsi, praktyk powinien:

a) Wyrazic wniosek z zastrzeniem lub wniosek negatywny — w odniesieniu do dagania
bedacego przedmiotem ustugi i kryteriéw lub

b) Jeli warunki podgcia st wykonania ustugi wyranie okrelaja, ze wniosek ma dotyczy
stwierdzenia strony odpowiedzialnej, wyraminiosek bez zastrzen, ale podkréli¢ to za-
gadnienie w sprawozdaniu z ustugi atestacyjnej.

Pozostate obowgzki sprawozdawcze

54. Praktyk powinien uwzgledni¢ inne obowgzki sprawozdawcze, w tym konieczr& poin-
formowania 0s6b sprawupcych nadzor nad jednostly o zagadnieniach znacgych
z punktu widzenia nadzoru, jakie ujawnity sie w trakcie wykonywania ustugi.

55. W niniejszym MSUA pajcie ,nadzor” (anggovernancepkresla role oséb, ktérym powierzo-
no kontrot (ang.control), nadzér nad jednosik(ang.supervision) kierowanie strog odpo-
wiedzialm®. Osoby sprawape nadzér nad jednostlss zazwyczaj odpowiedzialne za zapew-
nienie,ze dana jednostka realizuje swoje cele oraz za sf@awczé¢ przeznaczandla zain-
teresowanych stron. slezleceniodawca nie jest strgwdpowiedzialg, nie naley informowa
bezpdrednio strony odpowiedzialnej lub oséb sprasgych nadzor nad strgrodpowiedzial-
na.

"W przypadku ustug sprawozdawsezbbezpdredniej, gdzie informacje na temat danego zagaénjgezentowaness
tylko we wniosku praktyka, a praktyk sformutuje week,ze dane zagadnienie nie jest zgodne we wszystlgtdt; i
nych aspektach z kryteriami, na przyktad: ,Naszytariem, za wyjtkiem [...], kontrola wewetrzna jest skuteczna
we wszystkich istotnych aspektach w oparcidrgteria XY2? taki wniosek naleatoby rownie uzna& za wniosek
z zastrzeeniem (lub negatywny — ¢& ma to zastosowanie).

8 Zasady nadzoru zostaly opracowane w wielu krajakb podstawa wigiwych zachowa. Tego rodzaju zasady doty-
czg zazwyczaj spotek, ktérych papiery waxmwe znajduj sie w publicznym obrocie. Magone jednak sty¢ tez
poprawie nadzoru w jednostkach gospodarczych innedmaju. Nie istnieje jeden model dobrego nadz8twktury
i praktyki dotycace nadzoru (ang. governancejmg si¢ w poszczegolnych krajach.
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56. W niniejszym MSUA przez ,zagadnienia znace z punktu widzenia nadzoru” rozumie Si
zagadnienia ujawnione podczas przeprowadzania iugtagtacyjnej, ktore zdaniem praktyka
s3 takze wazne z punktu widzenia os6b sprawmych nadzér nad jednogtkDo zagadnig
ustugi znaczcych z punktu widzenia nadzoru zaliczatsiko te zagadnienia, na ktore praktyk
zwrOcit uwag podczas przeprowadzania ustugi atestacyjnéji. Warunki podgcia st wyko-
nania ustugi nie oki&aja szczegolnych wymogow, praktyk nie musi opracow§yweocedur
w celu okrélenia zagadnigbedacych przedmiotem zainteresowania 0sob sprasyeh nadzor
nad jednostk

Data wejscia w zycie

57. Niniejszy MSUA stosuje sido ustug atestacyjnych i dotyczy sprawazddestacyjnych spo-
rzadzonych na dziel grudnia 2005 r. | pgniej. Zaleca s jego wczéniejsze stosowanie.

Specyfika sektora publicznego

1. Niniejszy MSUA dotyczy wszystkich zawodowyeclydsiych pracujcych w sektorze publicz-
nym, ktorzy & niezaleni od jednostki, na rzecz ktér&yiadcz; ustugi atestacyjne. W przypadku
gdy zawodowy kagowy dziatagcy w sektorze publicznym nie spetnia warunku négaadci od
jednostki, na rzecz ktorej wykonuje ustgestacyjp, to niniejszy MSUA powinien dptoso-
wany ze szczegoOlnym uwalylieniem wyjsniern zawartych w przypisie 2 i 4.
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.Niniejsze Miedzynarodowe Standardy Rewizji Finansowe] 20@&tblikowaneprzezRad: Mie-
dzynarodowych Standardéw Rewizji Finansowej i UsAtgstacyjnych (IAASB) Mgdzynarodo-
wej Federacji Ksigowych (IFAC) w styczniu 2005 r. wZyku angielskim, zostaty przettumaczone
na gzyk polski przez Stowarzyszenie Kgowych w Polsce (SKwP) oraz Krajgwzbe Biegtych
Rewidentow (KIBR) w lipcu 2005 r. zostalty wydane zgody IFAC. TlumaczenieMigedzynarodo-
wych Standardéw Rewizji Finansowej 20stato zatwierdzone przez IFAC i przeprowadzono je
zgodnie z,0 swiadczeniem w sprawie ttumaczenia standardow i ezytych wydanych przez IFAC.
Zatwierdzonym tekstem wszystkidWiedzynarodowych Standardow Rewizji Finansowe] 2j@86
tekst opublikowany przez IFAC w3yku angielskim.

Tekst w gzyku angielskimMigdzynarodowe Standardy Rewizji Finanso®ep005 Miedzynaro-
dowa Federacja Kaggowych (IFAC). Wszelkie prawa zastiome.

Tekst w gzyku polskimMiedzynarodowe Standardy Rewizji Finanso®e2005Mig¢dzynarodowa
Federacja Kggowych (IFAC). Wszelkie prawa zastiome.

Oryginalny tytut: Handbook ofinternational Auditing, Assurance, and Ethics Pronoements,
ISBN: 1-931949-38-7."
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